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Prefacio del Centro Comun de Investigacion’

Recientemente, la Comision Europea ha lanzado tres comunicaciones para dar respuesta
a los retos que tienen los sistemas educativos en Europa. Estas comunicaciones se
enmarcan en una estrategia global que quiere lograr la recuperacién y el crecimiento
futuro de la UE, asi como acelerar nuestra transicion hacia la neutralidad climatica y el
liderazgo digital. Las comunicaciones tienen como objetivo fomentar la creacion del
espacio europeo de educacion, el espacio europeo de investigacion y promover el nuevo
plan de accion de educacion digital (2020-2027) que promueva un uso mas eficiente e
inclusivo de las tecnologias digitales en educacion y la adquisicién de la competencia
digital.

La digitalizacion de los sistemas educativos es una prioridad politica y social en el ambito
europeo. En los ultimos meses, esta relevancia ha sido reforzada por la necesidad de
utilizar tecnologias digitales para hacer frente a la disrupcién de la educacion provocada
por la pandemia COVID 19. Ademas, la situacion actual ha puesto de manifiesto la
necesidad de contar con centros educativos digitalmente capaces que estén preparados
para beneficiarse de las tecnologias digitales y sean asi mas resilientes.

El departamento del Centro Comun de Investigacion de la Comisién Europea (CCl) en
Sevilla en colaboracién con el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional de
Espafia, a través del Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y de Formacién del
Profesorado (INTEF) y el Instituto Nacional de Evaluacién Educativa (INEE), ha llevado a
cabo un estudio sobre la capacidad digital de los centros educativos espafioles utilizando
los cuestionarios de la herramienta europea SELFIE. Para este estudio, se han recogido
datos de una muestra representativa de 492 centros espafoles de primaria y secundaria,
involucrando a un total de 1.721 directivos (personas con capacidad de decision en el uso
de la tecnologia en el centro), 7.934 docentes, 16.648 alumnos/as. La recogida de datos
finalizd justo antes del cierre de los centros educativos en Espafia debido a la pandemia
COVID19 (primer trimestre de 2020) por lo que muestran las debilidades y fortalezas del
sistema justo antes de encarar una fase en la que las tecnologias digitales juegan un
papel clave.

Los resultados del estudio se publican en una serie de tres informes (CINE-2011 1, 2y 3)
y tienen una doble finalidad. Por un lado, y esta es la principal motivacién del estudio, los
resultados dan respuesta a la peticion de los centros educativos que participan en SELFIE
de tener referencias para poder interpretar de una forma mas contextualizada y precisa

T El Centro Comun de Investigacion de la Comisién Europea (CCl) se conoce como JRC, por sus siglas en inglés
(Joint Research Centre)


https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-education-area_es
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/es/ip_20_1743
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/digital-education-action-plan_es
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/digital-education-action-plan_es
https://www.educacionyfp.gob.es/portada.html
https://intef.es/
https://www.educacionyfp.gob.es/inee/portada.html
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los resultados de su propio informe de centro que reciben tras realizar el ejercicio SELFIE.
Pero, ademas, al basarse en una muestra representativa siguiendo altos estandares de
calidad, los datos también pueden aportar evidencias sobre el uso de las tecnologias
digitales en los centros educativos espafioles que pueden informar el disefio de politicas
publicas que busquen el desarrollo de la capacidad digital de los centros educativos.

La herramienta SELFIE, asi como el estudio presentado en este informe, se enmarcan
en las lineas de investigacién del CCl en Sevilla. En concreto, este informe forma parte
de la investigacion del CCl sobre educacion digital y competencias digitales. Desde 2005,
se han realizado mas de 25 estudios importantes en esta area, lo que ha dado lugar a
mas de 120 publicaciones. Puede encontrar mas informacion sobre todos nuestros
estudios en la web del CCl.

En este sentido, la Unidad Capital Humano y Empleo (JRC-B4) ha desarrollado ademas de
los marcos de competencias para organizaciones educativas (como DigCompOrg o
OpenEdu), una variedad de marcos de competencias vinculados al mundo educativo,
como el Marco de Competencia digital para Educadores (DigCompEdu), el Marco de
Competencias Digitales para Ciudadanos (DigComp), el Marco de Competencias para el
Emprendimiento (EntreComp), o el Marco Europeo de Competencias Personales, Sociales
y de Aprender a Aprender (LifeComp).

Yves Punie

Jefe de Unidad Adjunto

Capital Humano y Empleo (JRC B4)

Centro Comun de Investigacion de la Comision Europea


https://ec.europa.eu/jrc/en
https://ec.europa.eu/jrc/en/digcomporg/framework
https://ec.europa.eu/jrc/en/open-education/framework-guidelines
https://ec.europa.eu/jrc/en/digcompedu
https://ec.europa.eu/jrc/en/digcomp
https://ec.europa.eu/jrc/en/entrecomp
https://ec.europa.eu/jrc/en/lifecomp
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Prefacio del Ministerio de Educaciéon y Formacion
Profesional

La revolucion digital abre grandes oportunidades y desafios en el ambito educativo y
formativo. Los sistemas educativos deben aprovechar las nuevas herramientas y deben
formar a los estudiantes para convivir con ellas. Ademas, deben hacerlo de una manera
que asegure la igualdad social y la mejora de las condiciones de vida. Los estudiantes
deben también estar preparados para integrarse en el mundo laboral actual, en el que la
necesidad de disponer de habilidades digitales basicas es cada vez mas importante.

La Comision Europea reconoce la necesidad de una transformacion de los sistemas de
educacion y formacion que garantice la adquisicion de competencias digitales, que a su
vez permitan aprovechar las oportunidades que las tecnologias ofrecen. En la misma
linea, la digitalizacién de la sociedad es uno de los ejes de accién prioritarios del Gobierno
de Espafia, lo que se refleja en la Agenda Digital 2025 para Espafia, que considera el
ambito educativo como una de las palancas fundamentales para promover el
crecimiento econdmico, la reduccion de la desigualdad, el aumento de la productividad y
el aprovechamiento de todas las oportunidades que brindan las tecnologias.

Uno de los aspectos fundamentales y necesarios para esta transformacion digital de la
educacion es la mejora de la competencia digital educativa, que supone una
transformacion pedagoégica que ponga lo digital al servicio de la ensefanza, el
aprendizaje y su evaluacion. Para ello, es necesario abordar todos los campos de accién
de la Competencia Digital Educativa, que no solo incluye la competencia del alumnado y
del profesorado, sino que centra también sus acciones en el centro educativo, entendido
como agente posibilitador y dinamizador, todo ello adecuadamente integrado en el
Proyecto Educativo.

Respecto a la competencia digital del profesorado, a nivel nacional, se regira por el Marco
de Referencia de la Competencia Digital Docente con el objetivo de que todo el
profesorado haya alcanzado el nivel B1 en 2023 y el nivel B2 en 2025. Ademas, con el
objetivo de que los centros educativos se autoevalien y desarrollen su Plan Digital de
Centro, se tomara como referencia el marco europeo DigCompOrg y el uso de la
herramienta asociada SELFIE. El objetivo es que la totalidad de los centros educativos
alcance el maximo grado de desarrollo de la competencia digital, aunque el proceso sera
gradual y cada centro tendra una evolucién propia segun su punto de partida.

La transformacion digital del sistema educativo y de los procesos de ensefianza y
aprendizaje con medios digitales debe abordarse desde el prisma del centro en su
conjunto. El uso de la tecnologia en las diversas practicas que tienen lugar en una
organizacion escolar, desde las relacionadas con las cuestiones organizativas, hasta las
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propias de los procesos de ensefianza y aprendizaje, es ya ineludible. Ademas, los centros
educativos deben dar respuestas a las necesidades y demandas de la sociedad y mercado
laboral y ser capaces de formar ciudadanos con las competencias necesarias para
desenvolverse en un entorno digitalizado. Para ser capaces de afrontar estos desafios,
las organizaciones educativas tienen la necesidad de revisar sus estrategias con el
objetivo de mejorar su capacidad para promover la innovacion y sacar el maximo partido
de las tecnologias de la informacién y comunicacion, y de los recursos educativos
digitales.

Para apoyar esta transformacion digital, es necesario centrar los apoyos desde las
administraciones educativas en aspectos como: la mejora de la dotacion de dispositivos,
el soporte y apoyo para la puesta en marcha y solucion de incidencias con la dotacion,
las plataformas y herramientas de comunicacion digital disponibles para la ensefianza a
distancia, el apoyo a los docentes y alumnos en las capacidades para desenvolverse con
sus dispositivos, y el apoyo en la evaluacion formativa con medios digitales a través de
una herramienta que utilice la inteligencia artificial y que apoye a los docentes. Pero
ademas del apoyo externo, es necesario que los centros educativos elaboren un Plan
Digital de Centro que dé respuesta a sus caracteristicas y necesidades especificas. Para
ello, hace falta formar a los equipos directivos en el uso de herramientas disponibles para
la autoevaluacion de la capacidad digital del centro educativo tales como el marco
europeo de organizaciones educativas digitalmente competentes (DigCompOrg) v,
sobretodo, como la herramienta SELFIE que ofrece la posibilidad de evaluar la capacidad
digital de los centros desde el punto de vista de directivos, profesores y estudiantes como
punto de partida para la elaboracion del Plan Digital de Centro.

En resumen, para conseguir una transformacion digital de la educacion en este sentido,
el Gobierno de Espafia, a través del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional (y
en colaboracion con otros Ministerios) estd trabajando en una serie de planes y
programas que persiguen impulsar la transformacion tecnolégica y digital del sistema
educativo espafiol. Principalmente, cabe destacar el Plan de Digitalizaciéon y
Competencias Digitales, que actuara en distintos frentes para conseguir los objetivos
previstos de:

e Mejorar la Competencia Digital Educativa, que incluye la del alumnado, la del
profesorado y la capacidad digital de los centros educativos, abordandose asi las
brechas digitales de uso y didactica-educativa;

e Implantar el Plan Digital de Centro Educativo: equipamiento, transformacién de
espacios, formacién e Inteligencia Artificial para el proceso de ensefanza-
aprendizaje, abordandose asi las brechas digitales de uso y acceso;

e Crear Recursos Educativos Abiertos (REA) en formato digital, ayudando asi a
disminuir la brecha digital didactica-educativa y
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e Metodologias y competencias digitales avanzadas, que igualmente ayudaran a
abordar la brecha digital didactica-educativa.

Por todo lo mencionado anteriormente, se extrae el claro interés y esfuerzo que esta
realizando el Gobierno de Espafia en los ultimos afios para conseguir ese proceso de
trasformacion digital de la sociedad en general y de la educacién en particular. Con ese
objetivo en mente, obtiene una gran relevancia para Espafia el marco DigCompOrg junto
con la herramienta SELFIE, y se justifica la participacion de Espafia tanto en el proyecto
presentado en este informe, que presenta una panoramica representativa de la
capacidad digital de los centros educativos espafioles y ofrece la posibilidad de
contextualizaciéon de los ejercicios de autoevaluacion propios de los centros espafioles
que participen en SELFIE en un futuro, como en otras colaboraciones en materia de
educacion digital con la Comisién Europea a través del Centro Comun de Investigacion
(CCl) en Sevilla.

Ministerio de Educacién y Formacién Profesional
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Resumen

SELFIE es una herramienta de autorreflexion colectiva sobre la capacidad digital de los
centros educativos basada en una serie de cuestionarios a equipos directivos,
profesorado y alumnado. En este informe se presentan los resultados del uso de esta
herramienta para recoger datos de una muestra representativa de centros educativos
esparioles de CINE-2011 22, correspondiente en el sistema educativo espafiol con 1°, 2°y
3° de educacion secundaria obligatoria (ESO). Por tanto, se proporciona informacién
precisa y fiable sobre las visiones que los tres colectivos mencionados anteriormente
tienen sobre las diferentes areas que conforman la capacidad digital de los centros
educativos.

Los resultados muestran que en 1°, 2°y 3° de ESO, las areas en las que se percibe un uso
mayor de las tecnologias digitales son “Pedagogia: Apoyos y recursos”, referida a la
preparacion de las clases, e “Infraestructura y equipamiento”. Por otro lado, en las que
se percibe un menor uso son “Practicas de evaluacion”y “Colaboracion y redes”, referida
a la promocién de la colaboracion y comunicacion para compartir experiencias y
coordinarse dentro y fuera de los limites del centro educativo. Mas alla de los items
identificados en las areas con peores puntuaciones medias, existen algunos items
individuales con puntuaciones bajas en otras areas mejor situadas. Este es el caso del
uso de entornos virtuales de aprendizaje y los items relacionados con el uso de la
tecnologia digital de forma colaborativa tanto por parte del alumnado como del
profesorado (o entre asignaturas). Centrandonos en el area de liderazgo los items
referidos a la existencia de una estrategia digital en el centro y a la implicacion del
profesorado en el desarrollo de la estrategia digital también son susceptibles de mejora.
Por ultimo, en el desarrollo de la competencia digital se detecta como punto débil el
reconocimiento de las fuentes y del trabajo realizado por otros. Elinforme también pone
de manifiesto las similitudes y diferencias entre las percepciones de miembros de los
equipos directivos, profesorado y alumnado. Asi, los items relacionados por ejemplo con
el uso de las tecnologias para practicas pedagogicas, tanto su Implementacién en el aula
como para su preparaciéon (apoyos y recursos) son mas valoradas por el profesorado.
Finalmente, los resultados se presentan tanto para la totalidad de centros educativos de
1° 2° y 3° de ESO como desagregando entre centros de titularidad publica y privada
(incluyendo centros privados y concertados).

2 Segun la Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacién CINE-2011 (ISCED-2011 por sus siglas en
inglés). En el sistema educativo espafiol el nivel “CINE-2011 2" corresponde con los cursos de 1°, 2°Y 3° de
ESO

12
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Los resultados presentados son de utilidad para los centros educativos que participen (o
hayan participado) en SELFIE ya que pueden ser usados para contextualizar los propios
resultados con los valores medios de referencia de centros similares en Espafia.
Asimismo, el informe puede presentar evidencias valiosas para los responsables de la
administracién educativa a la hora de identificar objetivos al disefiar politicas orientadas
al desarrollo de la capacidad digital de los centros educativos. Sin embargo, los datos de
este informe, al estar basados en escalas de medida subjetivas, cuya interpretacién
puede variar entre paises, no pueden ser usados directamente para hacer
comparaciones internacionales de la capacidad digital de los sistemas educativos.

13
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1. Introduccion

Las tecnologias digitales estan transformando el funcionamiento de las sociedades
contemporaneas. Los sistemas educativos no escapan a esta tendencia, dando cada vez
mas importancia a la digitalizacién. El uso de las tecnologias digitales en educacion formal
tiene al menos un doble objetivo: en primer lugar, mejorar la eficacia de los procesos de
ensefianza y aprendizaje y, en segundo lugar, dotar al alumnado (y profesorado) con la
competencia digital necesaria para vivir, aprender y trabajar hoy en dia (Ottestad &
Gudmundsdabttir, 2019).

Con estos dos objetivos en mente, responsables de la administracion educativa, centros
educativos y familias estan invirtiendo en la incorporacion de las tecnologias digitales en
los sistemas educativos (Conrads, Rasmussen, Winters, Geniet, & Langer, 2017). Sin
embargo, hasta ahora, el beneficio de esos esfuerzos no ha sido siempre el esperado.
Por un lado, la investigacion educativa muestra como el uso de la tecnologia no siempre
ayuda a mejorar el aprendizaje del alumnado (Cuban, 2001; Means, Toyama, Murphy, &
Baki, 2013: Escueta, Quan, Nickow, & Oreopoulos, 2017). Pero, por otro lado, también
muestra que si puede hacerlo cuando se da en un contexto favorable donde todos los
actores (responsables de la administracién educativa, centros educativos, profesorado,
familias y alumnado) entienden bien las posibilidades, limitaciones e implicaciones de las
tecnologias digitales y las incorporan siguiendo unos objetivos pedagdgicos claros y
definidos (Voogt, Knezek, Cox, Knezek, & Brummelhuis, 2011; Tondeur, Valcke & van
Braak, 2012).

Los centros educativos juegan un papel fundamental en la incorporacion de las
tecnologias digitales en educacién (Perrota, 2013) ya que es en ellos donde se desarrolla
el dia a dia de la mayoria de los procesos de ensefianza-aprendizaje formales. No
obstante, en muchos casos el uso de las tecnologias digitales es promovido de manera
individual por algunos docentes y no se lleva a cabo de una forma organizada y
estratégica (Vanderlinde, van Braak & Dexter, 2012, Voogt, Knezek, Cox, Knezek, &
Brummelhuis, 2011). En este sentido, es de vital importancia que los centros (y no sélo
ciertos individuos dentro de ellos) sean digitalmente capaces y competentes. Pero, ;qué
significa serlo? En el presente informe el concepto de capacidad digital de un centro se
define como “la medida en que la cultura, las politicas, la infraestructura, y la competencia
digital de los estudiantes y el personal de los centros educativos favorecen una
integracion efectiva de las tecnologias digitales en las practicas de ensefianza y
aprendizaje” (Costa, Castafio-Mufioz, & Kampylis, 2021). Por tanto, es un concepto
multidimensional que implica a diferentes colectivos (Tondeur, Valcke & van Braak, 2012)
y cuyo desarrollo necesita ser abordado de forma colectiva dentro de los centros. El
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concepto se refiere también a una estrategia, vision y sostenibilidad de las medidas
enfocadas al uso de la tecnologia digital en el centro.

1.1. ¢Qué es SELFIE?

Con el fin de ayudar a los centros educativos a desarrollar su capacidad digital, la
Comision Europea ha desarrollado la herramienta de autorreflexion colectiva SELFIE3,
SELFIE, cuyo lanzamiento fue en octubre de 2018, es una herramienta abierta, no
prescriptiva y cuyo uso es siempre una decisién individual del centro. La herramienta
SELFIE fue desarrollada en base al Marco Europeo para Organizaciones Educativas
Digitalmente Competentes (DigCompOrg)*. La finalidad de SELFIE es dar una panoramica
de la capacidad digital de los centros desde el punto de vista del alumnado, el
profesorado y los equipos directivos garantizando la anonimidad de las opiniones. Se
espera que esta panoramica sea un punto de partida para iniciar un proceso de debate
y planificacion colectivo sobre como mejorar el uso de las tecnologias digitales en el
centro educativo.

El primer paso para participar en SELFIE consiste en la respuesta por parte de los
miembros de los equipos directivos, profesorado y alumnado a cuestionarios especificos
para cada grupo en los que se pregunta sobre aspectos concretos del uso de las
tecnologias digitales en el centro educativo. Los cuestionarios cubren ocho areas clave
en las que se divide la capacidad digital de los centros (ver cuadro 1) e incluyen algunas
preguntas complementarias como, por ejemplo, el nivel de seguridad> percibido por el
profesorado en la aplicacion de las tecnologias digitales en sus practicas docentes.

LIDERAZGO

COLABORACION Y REDES
INFRAESTRUCTURA

DESARROLLO PROFESIONAL CONTINUO
PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS
PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA
PRACTICAS DE EVALUACION

COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO

por e Gl g B9 =

3Ver: https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital_es

4 Ver: https://bit.ly/344IfIB

> En este caso seguridad se refiere a la confianza con la que se desenvuelven docentes en el uso de las
tecnologias y no a la ciberseguridad. Utilizamos el término seguridad para ser consistentes con las
traducciones del cuestionario SELFIE a espafiol.
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Los resultados de cada centro se recogen de forma anonimizada y agregada en un
informe personalizado que solamente es accesible por el responsable SELFIE del centro.
Este informe puede servir para analizar las fortalezas y debilidades del centro educativo
en la aplicacién de las tecnologias digitales en sus practicas docentes y de aprendizaje.
Esta panoramica (o “selfie”) de la situacion en el centro debe servir como base para iniciar
un debate colectivo y basado en evidencias sobre como usar mejor las tecnologias
digitales en el centro educativo. Este debate debe conducir al desarrollo de un plan
estratégico de centro que incluya acciones concretas que tengan en cuenta el contexto
especifico y las necesidades de cada centro.

SELFIE se diferencia de otras herramientas existentes en el hecho de que es una
herramienta

e Integral: cubre todas las areas de la capacidad digital de un centro;

e Personalizable: combina preguntas comunes obligatorias con preguntas optativas y
preguntas propias desarrolladas por cada centro de acuerdo con sus necesidades
especificas;

¢ Inclusiva: proporciona una vision 360° del centro mediante la implicacién de equipos
directivos, profesorado y alumnado en el proceso de reflexion;

o Validada cientificamente: |a calidad de las preguntas incluidas en la herramienta y
su estructura ha sido validada no solo por expertos y usuarios, sino también
siguiendo rigurosos procedimientos psicométricos (ver Costa, Castafio-Mufioz, &
Kampylis, 2021);

o Desarrollada participativamente: la herramienta se ha desarrollado con la
participaciéon activa de la comunidad educativa mediante una serie de consultas.

2. Muestra representativa

SELFIE es una herramienta disefiada para ayudar a los centros educativos a desarrollar
su capacidad digital e incorporar de forma mas efectiva las tecnologias digitales en sus
procesos de ensefianza y aprendizaje. La herramienta se ha mostrado util para los
centros educativos: en total mas de 8.000° centros educativos y de 670.000 usuarios de
mas de 58 paises han participado en SELFIE desde su puesta en marcha en octubre del
2018.

6 En SELFIE centro educativo se define como nivel educativo dentro de un centro.
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Aunque la finalidad de SELFIE no sea usar los datos agregados y anonimizados del
conjunto de centros que han utilizado la herramienta, tanto centros educativos como
responsables de la administracion educativa han solicitado en reiteradas ocasiones
poder tener acceso a resultados agregados. Esta peticidbn se puso especialmente de
manifiesto durante los debates del primer SELFIE forum’ celebrado en Madrid en 2019.
Estos datos agregados pueden ser de interés por las siguientes razones:

e Los centros educativos consideran que los valores agregados pueden ser utilizados

como referencia para poder comparar sus propios resultados con los de centros
educativos similares en cuanto a nivel, area geografica etc. La finalidad ultima es
poder interpretar de una forma mas contextualizada y precisa los resultados del
informe de centro.

e Los gobiernosy responsables educativos consideran que los valores agregados de los

centros educativos de su regién/pais pueden ser utilizados para tener informacion
sobre la incorporacion y el uso de la tecnologia en los centros educativos y aportar
evidencia para el disefio de politicas publicas que busquen el desarrollo de la
capacidad digital de los centros educativos.

Dado que la decision de participar en SELFIE es tomada por los propios centros no es
posible ofrecer valores de referencia ni informacidén precisa sobre los centros de una
region o pais. La autoseleccion de los centros y de los individuos que responden dentro
de cada centro podria generar sesgos importantes en la informacién obtenida.

Es dificil conocer a priori la direccién de este sesgo (denominado de seleccidon). Por un
lado, podria darse el caso de que centros con un alto interés en las tecnologias digitales
fueran mas proclives a participar en SELFIE, pero, por otro lado, también podria ocurrir
que aquellos con menor uso de las tecnologias digitales, y por tanto con mas potencial
de crecimiento y mejora, decidieran participar en mayor medida. Sea cual sea la direccién
del sesgo, la autoseleccion de centros impide utilizar los datos brutos de los centros que
deciden participar en SELFIE, para proporcionar estimaciones precisas e imparciales de
la poblacion de centros en un pais o region. Los resultados obtenidos de los datos
agregados que provienen del conjunto de centros que deciden participar en SELFIE
pueden ser engafiosos y llevar a la toma de decisiones erréneas al tratarse de una
muestra de centros no representativa del conjunto de centros de un pais o region.

Sin embargo, si es posible utilizar SELFIE para recoger datos que ofrezcan valores
precisos de los parametros de interés. Para ello los datos deben derivarse de una
muestra representativa de centros y de individuos dentro de cada centro. Siguiendo los

7 Ver: https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/bitstream/JRC117482/selfie_forum_report.pdf
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procedimientos de muestreo adecuados, la herramienta puede proporcionar
informacion agregada (y, por ende, anonimizada), precisa y fiable sobre las visiones que
los diferentes perfiles (alumnado, profesorado y equipos directivos) tienen de la
capacidad digital de los centros a nivel regional o nacional. Esta informacién es por tanto
mucho mas adecuada para su uso como valores referencia por los centros educativos y
como evidencia para informar la toma de decisiones por los responsables educativos.
Esta informacion no se puede usar directamente en comparaciones internacionales, ya
que se basa en escalas de medida subjetivas cuya interpretacion puede ser diferente.

Entre el afio 2019 y 2020 se llevo a cabo por primera vez la recogida de datos de una
muestra representativa de un pais: Espafia. La seleccion de este pais no ha sido arbitraria:
Espafia ha sido, desde el inicio de SELFIE, uno de los paises mas implicados con su
impulso y ha colaborado de diversas formas en la promocién del uso de la herramienta;
entre ellas, tres ediciones de un MOOC? especifico sobre DigCompOrg y SELFIE, co-
organizacién del evento SELFIE Forum®en 2019 y numerosas sesiones informativas sobre
SELFIE (por ejemplo: SIMO 2019°). Ello ha llevado a que, a fecha de este informe, Espafia
sea el pais con la participacién mas alta en SELFIE, tanto en nimero de centros (2.380'")
como de individuos (176.839). Por tanto, la seleccidn de este pais cumple también con un
criterio de maximizacion de la utilidad en términos del numero de centros educativos
que se pueden beneficiar de los resultados obtenidos para contextualizar sus propios
resultados.

El uso de SELFIE para recoger datos representativos es un ejercicio conjunto entre JRC'?,
el Ministerio de Educacién y Formacion Profesional y las Consejerias de Educaciéon de
todas las Comunidades Auténomas. Es también un proyecto piloto que puede permitir
extraer lecciones para llevar a cabo estudios similares en otros paises o regiones. Los
resultados de este estudio se publican en tres informes, uno por nivel educativo
estudiado, teniendo en cuenta en cada uno de estos informes los estratos observados
en el disefio de la muestra que reflejan la titularidad del centro: publica o privada
(incluyendo en esta segunda categoria centros privados y concertados).

8 Ver https://intef.es/Noticias/mooc-disena-el-plan-digital-de-tu-centro/
° Ver https://intef.es/Noticias/selfie-forum-teaching-and-learning-in-the-digital-age/

10 Ver https://intef.es/agenda/simo-selfie-auto-reflexion-de-los-centros-educativos-sobre-el-uso-de-las-
tecnologias-digitales/

1" En SELFIE centro educativo se define como nivel educativo dentro de un centro.

2 JRC es como se conoce al Centro Comun de Investigacién de la Comisidén Europea, por sus siglas en inglés
(Joint Research Centre)
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Los datos de este estudio llegan ademas en una coyuntura temporal de excepcionalidad.
Debido a la irrupcién del COVID19 los centros educativos de todo el mundo han tenido
que replantearse el uso de las tecnologias digitales y muchos se estan enfrentando a
problemas y barreras a la hora de desarrollar el proceso de ensefianza y aprendizaje en
linea. En este contexto el desarrollo de la capacidad digital de los centros educativos es
de gran importancia. Los resultados para Espafa llegan en un momento oportuno ya que
muestran el estado justo antes del cierre de centros educativos (la recogida de datos
finaliz6 la misma semana de marzo de 2019 en la que se cerraron los centros) y pueden
ayudar en la implementacion del curso 2020/21, durante el cual la combinacién de
ensefianza presencial y en linea es un escenario muy probable. Estos datos pueden
suponer también un punto de comparacion para volver a ellos en el futuro y comprobar
como ha evolucionado la aplicaciéon de las tecnologias digitales en los procesos de
ensefianza y aprendizaje tras la pandemia.
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3. Metodologia del estudio

El muestreo implementado en este estudio sigue un disefio estratificado bietapico. En
una primera fase se seleccionaron los centros participantes y en una segunda fase los
docentes y estudiantes que debian contestar dentro de cada centro.

La seleccion de la muestra representativa de centros de CINE-2011 2 (1°, 2°y 3° de ESO
en el sistema educativo espafiol) se llevd a cabo mediante criterios probabilisticos a partir
del marco muestral de centros que ofrecen este nivel educativo proporcionado por las
Comunidades Autonomas para el estudio de evaluacién internacional PISA. La seleccién
de los centros y de los estudiantes y docentes de cada centro siguio el plan de muestreo
SELFIE que consistia en alcanzar una muestra de aproximadamente '*:

e 4.500 estudiantes de 1°, 2°y 3° de ESO repartidos en aproximadamente unos 150
centros, a razén de unos 30 estudiantes escogidos aleatoriamente.

e 3.000 docentes de 1°, 2°y 3° de ESO, seleccionados aleatoriamente entre todos
los docentes de los mismos 150 centros que los estudiantes, 20 docentes por
centro

La seleccion inicial de la muestra de centros incluyé 161 centros educativos'™ (106 de
titularidad publica y 55 de titularidad privada ') que imparten CINE-2011 2. La seleccién
de los centros se hizo siguiendo un muestreo sistematico, con probabilidades
proporcionales al tamafio de los centrosy estratificando a) implicitamente de forma
proporcional entre las 17 comunidades y 2 ciudades autdnomas existentes en Espafia y
b) explicitamente entre dos tipos de titularidad de los centros (publica y privada).

Una vez realizada la seleccion de centros educativos, se paso a la seleccién de los
individuos que debian responder al cuestionario SELFIE dentro de cada centro'®. Para
ello, se obtuvo, de los propios centros, informacion relativa al nimero de estudiantes y
docentes de CINE-2011 2 en el centro.

Para el alumnado se seleccionaron aleatoriamente 33 estudiantes de entre todos los
estudiantes de 1°, 2° y 3° de ESO. La seleccion de los estudiantes se realizé mediante

13 El tamafio muestral inicialmente elegido es el que se requiere para conseguir una precisién apropiada en
las estimaciones.

4 Para cada uno de los centros elegidos como titulares en la encuesta se eligieron dos suplentes con orden
de preferencia para posibles bajas justificadas.

5 Titularidad privada incluye centros privados y concertados. Con esa proporcién de centros sale la
proporcién de alumnos que hay matriculada en centros de titularidad publica y privada en Espafia. Si bien el
ajuste final se obtiene con los pesos definitivos

6 Por motivos de anonimato SELFIE no recoge suficientes datos sobre edad, sexo ni antecedentes de
inmigracion de los participantes en la encuesta. Por tanto, la seleccion de estudiantes y docentes dentro de
los centros no ha contemplado dichas variables en la segmentacion.
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muestreo sistematico, previa ordenacion de estudiantes por curso y sexo dentro del
curso, para garantizar que la muestra tuviera una representacion proporcional de
estudiantes de los tres cursos que se incluyen en este nivel y mantuviese la proporcién
entre alumnosy alumnas. Para los docentes se siguio el siguiente criterio: si en el claustro
el total de docentes que impartian docencia en CINE-2011 2 no superaba las 25 personas
se seleccionaron a todos, si superaban las 25 personas se seleccionaron aleatoriamente
20 docentes. La seleccién del profesorado de cada centro se realiz6 mediante muestreo
sistematico, previa ordenacién por sexo de los docentes, para garantizar una
representacion del claustro proporcional de hombres y mujeres. Se indic6 que como
miembros del equipo directivo debian participar las personas que estuviesen al cargo de
direccion, jefatura de estudios, secretaria, y coordinacion TIC.

a) Recogida de datos

La recogida de datos se extendié a lo largo de tres sesiones de SELFIE, la ultima del curso
escolar 2018-2019 y las dos primeras del siguiente curso 2019-2020. Se comunicé a los
centros educativos los codigos de los individuos que debian participar en la muestra, cuya
participacién ha sido anénima en todos los casos en lo que respecta a SELFIE, siguiendo
una de las cualidades de la herramienta. La recogida de datos se realizd en estrecha
colaboracion de los centros educativos seleccionados, del equipo SELFIE del JRC, del
Ministerio de Educacion y Formacién Profesional a través del INTEF (Instituto Nacional de
Tecnologias Educativas y de Formaciéon del Profesorado) y de las Comunidades
Auténomas.

b) Respuestas totales y limpieza de datos

A continuacion, se llevé a cabo el proceso de depuraciény limpieza de los datos recogidos
que consistié en dos fases:

Fase 1. Datos de centros

De los 161 centros seleccionados para la muestra se eliminaron aquellos en los que no
se disponia de dato alguno o bien no se disponia de datos de participacién de
profesorado y alumnado. Es decir, aquellos centros en los que alguno de los dos perfiles
no habia participado en la encuesta. En total, se eliminaron 9 centros por este motivo.

En la tabla 1 siguiente se recogen las tasas de participacion de los centros seleccionados,
distinguiendo los centros en funcién de su titularidad (publica o privada). Tras este
proceso de depuracion, se conté con una participacion de 152 centros (99 de
titularidad publica y 53 de titularidad privada)"’.

7 En la participacién de la muestra consta que han participado 151 equipos directivos, uno menos que el
numero de centros, esto se debe a que en un centro de titularidad publica no particip6é ningin miembro del
equipo directivo.
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Tabla 1. NUmero de centros de educacion primaria seleccionados y participantes en la encuesta. Tasa de

participacion.

NS 2 Centros titularidad Centros titularidad
Total Publica Privada

Seleccionados 161 106 55

Participantes 152 99 53

Tasa 94.4% 93.4% 96.4%

Fase 2. Datos sobre profesorado y alumnado

En una segunda fase, se revisaron los datos sobre alumnado y profesorado de cada
centro ofrecidos por los propios centros. Tanto en alumnado como en profesorado se
observaron algunas incoherencias ya que en algunos casos el numero de alumnos
participantes (A_ni_p) era superior al numero de alumnos matriculados (A_Ni) y/o el
numero de profesores de CINE-2011 2 participantes en la encuesta (P_ni_p) era superior
al de profesorado declarado por el centro (P_Ni). En estos casos, para no perder mas
centros, se estimé el niumero de alumnos y/o profesores del centro teniendo en cuenta
el nimero de profesores (para estimar el de alumnos) y el nimero de alumnos (para
estimar el de profesores), en los casos en que faltaban los dos se consult6 la web del
centro para estimar dichos numeros combinandolos con la informacion de participacion
de profesores y estudiantes.

Al final de proceso de recogida de datos y limpieza de los mismos se analizaron los datos
de 552 miembros de equipos directivos, 2660 profesores/as, 6478 alumnos/as 2.

c) Pesos

Con el fin de ponderar las respuestas obtenidas de estudiantes y docentes y ajustarlas a
las caracteristicas mas actuales de la poblacion objeto de estudio, se utilizé la informacion
obtenida de la pagina Web del MEFP en lo referente a los datos relativos al nimero de
estudiantes en el curso 2018/2019 y de la facilitada por la subdireccion General de
Estadistica del MEFP en lo referente al profesorado. Esta informacion consiste en el total
a nivel nacional de estudiantes y de profesorado de CINE-2011 2 desagregando por
titularidad de centro (publica o privada). Los datos se refieren al curso 2018/2019 ya que
son los ultimos datos consolidados disponibles.

'8 Asi pues, la participacion del profesorado ha quedado ligeramente por debajo de lo esperado (3000) y la
del alumnado lo contrario (4500). En cualquier caso, la elevacion de los pesos garantiza la precision prevista
de las estimaciones
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Una vez recogida la informacion anterior, se dispuso de las variables necesarias para
poder calcular el peso correspondiente para cada participante '

A_Ni: numero de estudiantes 1°, 2°y 3° de ESO matriculados en cada centro

A_ni_p: numero de estudiantes de 1°, 2°y 3° de ESO de cada centro participantes en la
encuesta

P_Ni: nimero de docentes de CINE-2011 2 del centro
P_ni_p: numero de docentes de CINE-2011 2 del centro participantes en la encuesta

N° total alumnos estrato: numero total de estudiantes de CINE-2011 2 en el curso
2018/2019 en cada uno de los estratos explicitos: centros de titularidad publica y centros
de titularidad privada.

N° total docentes estrato: nimero total de profesores que ejercen en CINE-2011 2 en
el curso 2018/2019 en cada uno de los estratos explicitos: centros de titularidad publica
y centros de titularidad privada.

Asignacién de pesos para las respuestas del alumnado y profesorado

e En primer lugar, se calcula la probabilidad 1: probabilidad de seleccion de
cada centro en funcidén del nimero de estudiantes matriculados en el mismo
(para pesos del alumnado) o del nimero de docentes de CINE-2011 2 (para los
pesos del profesorado)

Pr (AC A_Ni X ne centros estrato Pr (PCen) P_Ni x n? centros estrato
r en) = r en) =
( ) n? total alumnos estrato ' ne total docentes estrato

e En segundo lugar, se obtiene la probabilidad 2: probabilidad de seleccién
de cada alumno/profesor participante en la encuesta dentro de cada
centro:

Ani_p

Pnip
A_Ni

Pr (A|ACen) = SN

Pr (P|PCen) =

19 También se dispone de la informacion relativa al nimero de estudiantes y docentes de cada centro
seleccionados para participar en la encuesta, pero esta solo se utilizé para el calculo de los pesos iniciales de
cada estudiante o docente. Para el calculo de los pesos finales se deben tener en cuenta los datos de
participacion.
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e Seguidamente se calcula la probabilidad 3: probabilidad total de selecciéon
de cada alumno o profesor es el producto de las dos probabilidades
anteriores (probabilidad 1 x probabilidad 2):

Pr (A) = Pr(A|ACen) x Pr (ACen)

Pr (P) = Pr (P|PCen) x Pr (PCen)
e Por ultimo, el peso que se asigna a cada alumno o profesor participante en

la encuesta es el inverso de su probabilidad de seleccidn total (probabilidad 3):

. 1 .
PesoFinal(A) = ——— PesoFinal(P) =

Pr (4) Pr (P)

Asignacién de pesos a las respuestas de los (equipos) directivos.

En el caso de los equipos directivos se recomendd la participacion de individuos con los
siguientes roles: director/a, secretario/a, jefe/a de estudios y coordinador/a TIC. Sin
embargo, no se dispone de informacion precisa sobre los miembros del equipo directivo
existentes en cada centro ni sobre los totales a nivel nacional por cada estrato (titularidad
publica o titularidad privada). Por tanto, no se puede proceder a obtener los pesos como
se hizo para los colectivos de estudiantes y docentes.

Como solucién:

a) Se considera que cada centro tiene un equipo directivo que esta compuesto por
n directivos, donde n se corresponde con el nUmero de directivos individuales que
han contestado al cuestionario SELFIE dentro del centro.

b) Se calcula un peso equivalente para cada uno de los equipos directivos. Este peso
esigual al numero de centros de CINE-2011 2 del estrato en Espafia dividido entre
el nimero de centros de CINE-2011 2 del estrato que han participado en SELFIE
con respuestas de al menos un directivo.

c) Con el fin de tener en cuenta el diferente niumero de directivos que han
contestado en cada centro, se ha calculado un peso personal que consiste en la
division del peso asignado al equipo directivo (punto b) entre el niumero de
respuestas de directivos obtenidas cada centro (n)
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Asi pues, en CINE-2011 2, en total hay respuestas de 151 equipos directivos (uno menos
que el nimero de centros, ya que en uno de los centros no participé ningin miembro del
equipo directivo) y es a ellos a los que se refieren los porcentajes y medias mostrados en
este estudio (y no a los directivos como individuos). No obstante, la interpretacion de los
resultados del perfil de equipos directivos debe realizarse con las debidas precauciones
dadas las diferencias con los pesos calculados para el profesorado y el alumnado.

d) Andlisis de los datos y calculo de los errores estandar

Para la estimacién de las medias, los porcentajes y los cuartiles de la poblacién se
utilizaron los pesos descritos anteriormente, junto con las respuestas dadas en los
cuestionarios. Ademas, debido al disefio muestral, las respuestas se encuentran
agrupadas por centros y niveles educativos especificos. Por tanto, fue necesario tener en
cuenta la posible correlacidn intra cluster a la hora de calcular los errores estandar y, por
ende, los intervalos de confianza. Concretamente, se calcularon los errores estandar
robustos (siguiendo la linealizacion de Taylor) definiendo cada centro (dentro del nivel
educativo) como una unidad primaria de muestreo y la titularidad del centro (publica o
privada) como estrato.

En todos los casos, en el informe se muestran los resultados ponderados con intervalos
de confianza del 95% basados en errores estandar robustos°.

En algunas partes del informe se comparan las puntuaciones de los centros de titularidad
publica y los centros de titularidad privada. Para ello se han realizado test de
comparacién de medias (t-test) teniendo en cuenta el disefio muestral de la forma
especificada anteriormente. Cuando en el texto se reportan diferencias significativas
entre grupos siempre se refiere que son significativas con un nivel de confianza del 95%
(p<0.05), excepto que especificamente se indique lo contrario.

20 os calculos se hicieron usando el programa estadistico STATAy la opcion svy para el andlisis de datos de
encuestas.
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4. Como usar el informe

Este informe forma parte de una coleccién de tres informes que describen los resultados
agregados de los diferentes items y areas de SELFIE de una muestra representativa de
centros educativos espafioles. Cada uno de los informes se centra en un nivel educativo '
y en concreto, este informe presenta los resultados para el nivel 2 de la clasificacion
internacional normalizada de la educacion CINE-2011 (ISCED-2011 en sus siglas en inglés)
que en el sistema educativo espafiol corresponde con los cursos 1° 2°y 3° de la
Educacion Secundaria Obligatoria (ESO)

La separacion por niveles educativos permite obtener una panoramica mas precisa de la
situacion, y a su vez facilita la comparacion de los centros educativos con la situacion de
centros similares. Se ha realizado el analisis de la totalidad de centros del nivel educativo
en cuestidon y se han afladido dos anexos con las graficas correspondientes a los centros
de titularidad publica y privada. Los anexos mantienen la estructura del analisis general.

4.1 ;Como se presentan los resultados?

Dado que los datos de este informe provienen de una muestra de centros educativos hay
que tener en cuenta el error muestral asociado, ademas del error de la estimacién. Por
ello, en las graficas correspondientes a cada item (y area) se muestran los valores medios
y/o porcentajes por cada perfil (equipos directivos, profesorado y alumnado) junto con
sus correspondientes intervalos de confianza del 95% (ver apartado metodoldgico para
mas detalles sobre el disefio muestral y el calculo de los intervalos de confianza).

Adicionalmente, las graficas también incluyen el nimero de respuestas validas para cada
item (n) que, en el caso de los equipos directivos, corresponde con el nUmero de centros
en el que al menos un miembro del equipo directivo ha contestado a cada uno de los
items (ver punto metodologia del estudio).

4.2 Secciones

Tanto el andlisis detallado de la totalidad de la muestra para el nivel educativo CINE-2011
2, como los anexos correspondientes a los dos tipos de titularidad (publica/privada)
siguen la misma estructura:

21 Los niveles educativos que cubre esta muestra representativa son: educacién primaria, educacién
secundaria y bachillerato. Sin embargo, SELFIE estd disponible también para centros de formacién
profesional y para centros de formacion profesional dual.
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1. Capacidad digital del centro

1.1. Panoramica de resultados. En esta primera parte, se ofrece una panoramica

general de la capacidad digital de los centros espafioles en cada una de las
areas cubiertas por SELFIE. Para ello, se presentan los resultados de
indicadores compuestos para cada una de las areas, lo que permite a) ver a
grandes rasgos qué dimensiones de la capacidad digital de los centros estan
mas o menos desarrolladas, y b) detectar diferencias en las percepciones
entre los diferentes colectivos de los centros educativos. Cada indicador se
puntla en una escala del 1 a 5y se calcula como la media aritmética de los
items que conforman cada una de las areas. Dado que el cuestionario para el
alumnado tiene menos items que los de profesorado y equipos directivos y
con la finalidad de facilitar la comparacion entre grupos esta parte se divide
en dos secciones:

1.1.1. Indicadores para comparar las valoraciones de los equipos
directivos con las del profesorado: se estiman como la media de todos los
items (obligatorios) de cada una de las areas.

1.1.2. Indicadores para comparar valoraciones de equipos directivos,
profesorado y alumnado: se estiman como la media de los items
comunes para los tres perfiles, por lo tanto, los incluidos en el
cuestionario del alumnado.

1.2. Resultados por area. En una segunda parte se pasa a describir cada una de

las 8 areas de SELFIE en detalle. Para ello, se muestra de nuevo la estimacion
de la media de los valores de los indicadores compuestos que sintetizan la
informacion de cada area, pero ademas se incorpora informacién sobre la
distribucién de los centros mostrando los valores de los cuartiles (se detalla
mas adelante). Ademas, se presentan las estimaciones individuales de cada
uno de los items para los diferentes perfiles. Ello permite hacer las mismas
comparaciones descritas para los indicadores compuestos de areas (entre
items y entre colectivos) pero con mucho mas detalle.

2. Informacidn adicional. En esta seccidn, se presenta informacion adicional sobre

el uso de las tecnologias por parte de los tres colectivos estudiados con la finalidad
de complementar y contextualizar los resultados principales.

Evaluacion de la herramienta SELFIE. Esta Ultima parte muestra la evaluacion
que los usuarios dieron a la herramienta SELFIE. Aunque esta seccidn no se incluye
en el informe SELFIE de cada centro educativo, nos parece interesante incluirla en
este informe ya que a través de ella podemos comprobar la acogida que tuvo la
herramienta y la utilidad que puede tener como instrumento de reflexién y
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evaluacién de la aplicacion de las tecnologias digitales en los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

Los datos presentados pueden ser de interés tanto para responsables de la
administracién educativa, a los que pueden orientar en la toma de decisiones para
mejorar la capacidad digital del sistema educativo, como para los centros educativos, los
cuales pueden usar los resultados representativos del sistema educativo espafiol para
contextualizar y comparar su nivel de capacidad digital.

4.3 Comparacion de los datos del centro con la muestra

La recomendacién general para los centros que participan en SELFIE de manera
autébnoma es que la participacion sea lo mas amplia posible (cerca del 100%) y evitar auto-
seleccionar los individuos que contestan a los cuestionarios. De esta forma, los centros
obtienen un valor preciso para cada uno de los items dentro de su propio centro.
Solamente aquellos centros que cumplen con esta recomendacion pueden beneficiarse
de la posibilidad de comparar sus valores con los valores obtenidos mediante el
muestreo en Espafia de una forma precisa.

Para ello el procedimiento es muy simple. Basta con comparar los valores del centro
(presentados en el informe propio del centro), con los de la muestra espafola de su
mismo nivel y/o titularidad (presentados en el informe de la muestra). Los datos
desagregados por titularidad se presentan en los anexos A y B, siguiendo la misma
estructura que el informe principal.

e Anexo A: Educacion CINE-2011 2 centros de titularidad publica
e Anexo B: Educacion CINE-2011 2 centros de titularidad privada

Si para un item (o area) de interés el valor medio estimado del informe del centro...

e ..esmayor que el valor superior del intervalo de confianza de la muestra,
el centro tiene un mayor nivel de capacidad digital en ese item (o area) que los
centros espafioles con su mismo nivel y titularidad.

e ...se encuentra entre el valor inferior y el valor superior del intervalo de
confianza, el centro tiene el mismo nivel de capacidad digital en ese item (o
area) que los centros espafioles con su mismo nivel y titularidad.

e ...esmenor que el valor inferior del intervalo de confianza de la muestra,
el centro tiene un menor nivel de capacidad digital en ese item (o area) que los
centros espafioles con su mismo nivel y titularidad.
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Otra herramienta util para contextualizar los resultados de un informe de centro
respecto a los resultados de su mismo nivel y titularidad son los cuartiles. En la primera
pagina de la descripcidon en detalle de cada una de las 8 areas se presentan los valores
de los cuartiles de la distribucion del indicador compuesto que sintetiza el area
correspondiente. Los cuartiles permiten estimar la posicion relativa a la distribucion del
resto de centros de similares caracteristicas. A grandes rasgos, si el valor medio del
centro educativo en un area determinada...

e ... es menor que el valor del primer cuartil de la muestra (Q1), el centro
educativo esta entre el 25% de centros espafioles con peor nivel de capacidad
digital en el area correspondiente.

e ...se encuentra entre los valores del 1°' y el del 2° cuartil de la muestra
(Q1-Q2), el centro educativo se sitla por encima del 25% de los centros
espafioles con peor nivel de capacidad digital en el area correspondiente, pero
por debajo del 50% de centros con mejor nivel.

e ...se encuentra entre los valores del 2° y el 3* cuartil de la muestra (Q2-
Q3) el centro educativo se situa por encima del 50% de centros espafioles con
peor nivel de competencia digital en el drea correspondiente, pero por debajo
del 25% con mejor nivel.

e ...se encuentra por encima del valor del 3° cuartil de la muestra (Q3), el
centro educativo esta situado entre el 25% de los centros espafioles con mayor
capacidad en el area correspondiente.

Area analizada Cuartiles
al, @, a3, o
300 367 433 5.00
— 01 Q, Q3 , Q4
Profesores/as 200 367 I 4.00 5.00

Por ejemplo, en este grafico si los equipos directivos del centro han valorado con 3.75
puntos de media el area y el profesorado con 4.5 puntos, el centro se encontrara entre
el 2°y el 3* cuartil con respecto a los equipos directivos de los centros de CINE-2011 2
espafioles, o sea el 50% de centros con mejor valoraciény sobre el 3%" cuartil con respecto
al profesorado, o sea entre el 25% de centros con mejor valoracion en esta area.
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5. Resultados sobre la capacidad digital de los centros de
CINE-20112

En este capitulo se muestran resultados representativos para el conjunto de los centros
de CINE-2011 2 espafioles. La participacion que se ha dado en la muestra, seleccionada
mediante criterios probabilisticos, de los centros de educacién secundaria a partir del
marco muestral de los centros de educacion secundaria de Espafia ha sido la siguiente.

@ @
Equipos directivos  @° (ED) 151
Profesores/as 6:7 (P) 2660
(A) 6478
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5.1 Panoramica de resultados:

5.1.1 Equipos directivos y profesorado

En el grafico 1 se muestran los valores para los indicadores compuestos que sintetizan la
informacion de los equipos directivos y el profesorado de CINE-2011 2 para cada una de
las areas cubiertas por SELFIE.

Los datos muestran que hay un consenso entre equipos directivos y profesorado en que
las dos areas con mayor puntuacion son “Infraestructura y equipamiento” (ED=4.05;
P=3.8) y “Pedagogia: apoyos y recursos” (ED=3.96; P=4.01). Cabe notar sin embargo que
existe una diferencia estadisticamente significativa entre profesorado y equipos
directivos respecto a la calidad de la infraestructura disponible, siendo el profesorado
mas critico.

En un punto medio se encuentran las areas “Competencia digital del alumnado” (ED=3.74;
P=3.59), “Desarrollo profesional continuo” (ED=3.68; P=3.34), “Liderazgo” (ED=3.60;
P=3.47) y “Pedagogia: Implementacion en el aula” (ED=3.58; P=3.59). Resulta interesante
ver cOmo en este grupo intermedio, existe una diferencia significativa entre las
valoraciones del profesorado y las de los equipos directivos tanto en el area referida al
desarrollo profesional continuo como a la promocién de la adquisicion de competencia
digital por parte del alumnado. En ambos casos, el profesorado da una puntuacién
menor que la de equipos directivos.

Finalmente, existe un acuerdo entre los dos grupos en el hecho de que el area en el que
se da un menor uso de las tecnologias digitales es “Practicas de evaluacion” (ED=3.6;
P=3.01) seguida, con puntuaciones significativamente superiores por “Colaboracién y
redes” (ED=3.48; P=3.17). Ademas, cabe destacar que los equipos directivos tienen una
vision significativamente mas positiva que el profesorado sobre el uso de las tecnologias
que se da en los centros para colaborar y trabajar en red tanto dentro como fuera del
propio centro. Estas dos areas son las que tienen un mayor margen de crecimiento en
los centros de CINE-2011 2 y pese a que se puede argumentar que antes del cierre
causado por el COVID19 tal vez la evaluacion usando la tecnologia fuera menos relevante
0 necesaria, ya que solia realizarse siempre o casi siempre de forma presencial, es ahora
un area importante para poder implementar de forma exitosa modelos de ensefianza
remota en linea o blended learning - educacion hibrida. Del mismo modo, en este tipo de
modelos es muy importante implicar a los actores internos y externos en la definicion del
uso de las tecnologias digitales y las bajas puntuaciones en el area de colaboracion y
redes indica que esta puede ser una debilidad del funcionamiento de los centros
educativos.
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Grafico 1: Panoramica de resultados, equipos directivos - profesorado
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Este grafico compara las medias estimadas de equipos directivos y profesorado. EL nUmero de items para cada una de

lasdreasesA: 3,B:3,C:6,D: 3, E: 4 F:5,G: 4 H: 6.
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5.1.2 Equipos directivos, profesorado y alumnado

Con el objetivo de permitir la comparacion entre los tres grupos (ED, P, A) se crea el
grafico 2. En él se muestran los valores para los indicadores compuestos que sintetizan
la informacién de los equipos directivos, el profesorado y el alumnado de CINE-2011 2
para cada una de las areas cubiertas por SELFIE. Recordemos que el cuestionario dirigido
al alumnado incluye en algunas areas menos items que el de equipos directivos y
profesorado y, por tanto, estos indicadores estan compuestos tan solo por los items que
comparten los tres grupos en cada una de las areas. Son por tanto menos completos que
los del grafico 1 pero permiten una comparacion no sesgada con las respuestas del
alumnado.

Por un lado, en lineas generales, la percepcion del alumnado de CINE-2011 2 esta en
consonancia con la del profesorado y equipos directivos en el area referida a practicas
de evaluacion. Ello refuerza la vision de equipos directivos y profesorado de que esta es
el area donde la tecnologia esta menos incorporada en los centros educativos. Sin
embargo, por otro lado, es interesante ver como el alumnado da puntuaciones diferentes
a los otros perfiles en varias areas. En el area de infraestructura, el alumnado tiene una
media significativamente menor a los otros dos perfiles, (ED=4.04; P=3.81; A=3.69), lo que
podria indicar un perfil mas exigente respecto a la infraestructura tecnolégica o que la
infraestructura disponible se adapta en menor medida a la que los/as estudiantes estan
acostumbrados/as (por ejemplo, tecnologia moévil). De manera similar, el alumnado de
CINE-2011 2 da puntuaciones significativamente mas bajas que su profesorado respecto
a la percepcion del uso de la tecnologia para el desarrollo de pedagogias mas
innovadoras y eficientes (P=3.59; A=3.46). Finalmente, el alumnado, al igual que el
profesorado, tiene una percepcion mas negativa que los equipos directivos sobre el
grado de desarrollo de su competencia digital en el centro, (ED=3.74; P=3.59; A=3.64).

Grafico 2. Panoramica de resultados, equipos directivos - profesorado - alumnado

G Infraestructura y equipamiento Medias

Equipos directivos i% n=151

Profesores/as 63 n=2615
n=6325
o Pedagogia: Implementacion en el aula Medias
Equipos directivos 5:7 n=151
Profesores/as 65 n=2423
n=6219
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G Practicas de evaluacion Medias
Equipos directivos 6'.’ n=151
Profesores/as 6’3 n = 2417
Alumnos/as n=6013
0 Competencia digital del alumnado Medias
Equipos directivos 6'.’ n=151
Profesores/as 65 n = 2447
Alumnos/as n=6201

Para permitir una comparacién mas precisa con el alumnado, los valores medios de este grafico, para todos los
perfiles solo tienen en cuenta los items incluidos en el cuestionario del alumnado de CINE-2011 2. EL nUmero de items
para cada una de las dreases C: 3, F: 5,G: 3, H: 6.
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5.2 Resultados por area

A. Liderazgo

En SELFIE el concepto de liderazgo no se refiere sélo a la toma de decisiones por parte
del equipo directivo de forma centralizada, sino que también incluye liderazgo horizontal
que promueve la participacién de los diferentes actores y la combinacion de ambas
aproximaciones. En SELFIE esta area se refiere al papel que desempefia el liderazgo en la
integracion de las tecnologias digitales a nivel de centro educativo y en su uso efectivo
para las principales labores del centro, es decir, la ensefianza y el aprendizaje.

“Liderazgo” se sitia como una de las areas intermedias en cuanto a las puntuaciones
otorgadas por equipos directivos y profesorado de los centros de CINE-2011 2 (ED=3.60;
P=3.47). El analisis de los cuartiles permite ver que aquellos centros con una puntuacion
media inferior a 3 puntos, en las opiniones de los equipos directivos, y a 2.67 puntos en
las del profesorado, se sitian en el 25% mas bajo de la distribucion mientras que aquellos
con una puntuacién media mayor de 4.33 puntos se situan entre el 25% mas alto en
ambos casos.

Grafico 3 Area A - Liderazgo — Medias representativas de equipos directivos y profesorado

o Liderazgo Medias

. 3160
S drectos i’) __.372
A 347
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Grafico 4 Area A -Liderazgo - Cuartiles de las medias representativas de equipos directivos y profesorado

o Liderazgo Cuartiles

)
:

La siguiente grafica (grafico 5) muestra en detalle las puntuaciones medias estimadas y
la distribucion de las respuestas de cada uno de los items que forman el area “Liderazgo”.
Los datos muestran que, tanto para los equipos directivos como para el profesorado de
CINE-2011 2, el item con puntuacion media estimada mas alta es el referido al apoyo de
los equipos directivos al uso de las tecnologias para probar nuevas modalidades de
enseflanza (A3: ED=3.85; P=3.78), con una diferencia estadisticamente significativa
respecto a los otros dos items en ambos perfiles.

Los otros dos items, referidos a la existencia de una estrategia digital en el centro (A1) y
alaimplicaciéon del profesorado en el desarrollo de la estrategia digital (A2), se comportan
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de manera diferente segun el perfil que se observe. En el caso de los equipos directivos,
no se encuentran diferencias entre sus puntuaciones medias (A1: ED=3.47 y A2: ED=3.48).
Sin embargo, en el caso del profesorado, la puntuacion es significativamente mayor para
el segundo item (A1: P=3,21 y A2: P=3,40). Esta diferencia probablemente capture la
percepcion por parte de profesores/as de que la estrategia digital de los centros no esta
formalmente definida y depende en buena medida de las aportaciones de profesores/as
individuales, que como se ha visto son apoyadas por los equipos directivos.

Grafico 5 Area A - Liderazgo - Medias representativas de los ftems
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Al comparar los datos de los centros de titularidad publica con los de los centros de
titularidad privada (datos en anexos A y B), se observa que los segundos tienen una
puntuacién significativamente mayor en el indicador compuesto de liderazgo, y ello tanto
en el caso de los equipos directivos como en el del profesorado. Un analisis mas
detallado por item, muestra que el orden relativo de los items es el mismo para los dos
tipos de centro. Ademas, se observa que, en los centros de titularidad privada, tanto los
equipos directivos como el profesorado otorgan puntuaciones significativamente
mayores a los items propuestos en el area, aunque en el caso del profesorado la
diferencia para el item A3 referido al apoyo de los equipos directivos al uso de las
tecnologias para probar nuevas modalidades de ensefianza es algo menor que en el caso
de los otros dos items.

B. Colaboracion y redes

Esta area hace referencia a las medidas que los centros educativos pueden considerar
para apoyar una cultura de colaboracion y comunicacion con el objetivo de compartir
experiencias y aprender de manera efectiva dentro y fuera de los limites del propio
centro educativo.
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Sin embargo, entre los centros de CINE-2011 2 espafioles, “Colaboracién y redes” es un
area con puntuaciones relativamente bajas (ED=3.48; P=3.17) y, por tanto, con un
importante margen de mejora. Ademas, destaca el hecho de que las puntuaciones de los
directivos son significativamente mas elevadas que las del profesorado.

Los datos de los cuartiles confirman estas puntuaciones bajas y diferentes segun perfil.
Asi pues, el limite por debajo del cual se encuentran el 25% de centros de CINE-2011 2
con peor valoracion en el area se sitia en 3 para equipos directivos y 2.33 para
profesorado. Por otra parte, el limite para estar entre el 25% de centros educativos con
mejor valoracion viene marcado por 4.00 en ambos casos.

Grafico 6 Area B Colaboracién y redes - Medias representativas de equipos directivos y profesorado
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Grafico 7 Area B - Colaboracion y redes - Cuartiles de medias representativas de equipos directivos y
profesorado
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El grafico 8 siguiente muestra la puntuacién media estimada y la distribucion de las

Equipos directivos

respuestas de cada uno de los items que forman el area “Colaboracion y redes”. En
general, equipos directivos y profesorado de los centros de CINE-2011 2 estan de acuerdo
en la posicion relativa de los items.

Los items con mayores puntuaciones son los referidos al uso de las tecnologias para
facilitar colaboraciones con organizaciones externas tales como otros centros educativos,
instituciones culturales locales o empresas (B3: ED=3.54; P=3.19) y a la existencia de
debates sobre las ventajas y desventajas de usar las tecnologias digitales en los procesos
de ensefianza-aprendizaje (B2: ED=3.50; P=3.13; A=3.29). Por otro lado, el item referido a
la revision del progreso hecho en el centro respecto al uso de las tecnologias digitales en
ensefianza tiene puntuaciones significativamente mas bajas que los dos items anteriores
(B1: ED=3.35; P=3.14), y ello tanto en el caso de los equipos directivos como en el del
profesorado. Este hecho puede indicar una falta de monitorizaciéon y de eficacia de la
estrategia digital de los centros a medio o largo plazo.
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Mas alla de las diferencias entre items, también destaca el hecho de que, en todos los
items de esta area, las puntuaciones medias estimadas del profesorado son
significativamente menores que las de los equipos directivos y alumnos/as. Estas
diferencias pueden reflejar, que el profesorado espera tomas de decisiones mas
colaborativas y en red tanto internamente en el centro como con actores que estan fuera
del centro.

Grafico 8 Area B - Colaboracién y redes - Medias representativas de los ftems
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Al comparar los datos de los centros de titularidad publica con los de los centros de
titularidad privada (datos en anexos A y B), se observa que los segundos tienen una

P
Equipos directivos @] )

puntuacién significativamente mayor en el indicador compuesto de colaboracién, tanto
en el caso de los equipos directivos como en el del profesorado. El analisis detallado item
a item, muestra que en general tanto los equipos directivos como el profesorado de los
centros de titularidad privada otorgan puntuaciones significativamente mayores. Sin
embargo, esta diferencia es menor en el item B3 referido al uso de las tecnologias para
facilitar colaboraciones con organizaciones externas tales como otros centros educativos,
instituciones culturales locales o empresas. En este item la diferencia entre docentes es
significativa pero no lo es en el caso de los equipos directivos. En el caso del Unico item
del area al que responde el alumnado (B2) no se observan diferencias significativas entre
las respuestas de centros de titularidad publica y las de los centros de titularidad privada.

C. Infraestructura y equipamiento

En los Ultimos afios, gobiernos y administraciones han invertido en planes de dotacién
tecnoldgica para los centros. La existencia de una infraestructura adecuada es una
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condicion sine qua non para poder explotar las tecnologias digitales en otras areas. Es por
tanto un tema clave a tener en cuenta a la hora de pensar estrategias digitales para el
desarrollo de la capacidad digital de los centros, sea a nivel de centro o a nivel regional o
nacional.

En SELFIE esta area hace referencia a la existencia de una infraestructura adecuada, fiable
y segura (por ejemplo, equipos, software, recursos informativos, conexién a internet,
asistencia técnica o espacio fisico). Estos elementos pueden permitir y facilitar el empleo
de practicas innovadoras de ensefianza, aprendizaje y evaluacion.

Los centros educativos espafioles de CINE-2011 2 consideran que una de las areas en las
que tienen mayor capacidad digital es la dotacién de infraestructura y equipamiento
(ED=4.05; P=3.80 para todos los items y ED=4.04; P=3.81; A=3.69 si consideramos solo los
tres items que se incluyen en el cuestionario del alumnado).

El analisis de los cuartiles sitda a los centros de CINE-2011 2 con puntuaciones por debajo
de 3.50, en el caso de los equipos directivos, y de 3.33, en el caso del profesorado, entre
el 25% de centros donde sus integrantes tienen una peor percepcion de la dotacién
tecnologica del centro. Por otro lado, aquellos centros con puntuacion por encima de
4.67 en el caso de los equipos directivos y de 4.5 en el caso del profesorado se sitian en
el 25% mas alto. Analizando los valores del alumnado, y teniendo en cuenta sélo los
valores de los tres items que se incluyen en su cuestionario, los valores de corte son 3.00
y 4.33 respectivamente.

Grafico 9 Area C - Infraestructura y equipamiento - Medias representativas de equipos directivos y
profesorado
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Grafico 10 Area C - Infraestructura y equipamiento - Cuartiles de las medias representativas de equipos
directivos y profesorado
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Grafico 11 Area C - Infraestructura y equipamiento - Medias representativas e equipos directivos,
profesorado y alumnado para los tres items que tienen en comun
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Grafico 12 Area C - Infraestructura y equipamiento - Cuartiles de las medias representativas de equipos
directivos, profesorado y alumnado para los tres items que tienen en comun
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En el grafico 13 siguiente se muestra la puntuacién media estimada y la distribucion de
las respuestas de cada uno de los items que forman el area de “Infraestructura y
equipamiento”. La tendencia general en CINE-2011 2 es que el profesorado y el alumnado
son mas criticos que los directivos respecto a la infraestructura disponible en los centros.

En los centros de CINE-2011 2, equipos directivos y profesorado coinciden en situar en
los primeros lugares los items relacionados con la disponibilidad de una conexién a
internet de calidad (C3: ED=4.28; P=4.00) y de dispositivos digitales en el centro que
pueden ser utilizados en la ensefianza, tales como pizarras digitales, proyectores,
portatiles, impresoras y scanners (C2: ED=4.04 P=3.66). Sorprendentemente, el
alumnado difiere significativamente de la valoracion dada a la conexién a internet por
sus profesores/as y directivos situando el item referido a ella como el menos valorado de
entre los 3 items que se les preguntan (C3: A=3.58). Ello puede indicar una diferencia
generacional en lo que se considera “conexién de calidad” y que el alumnado sea mas
exigente en cuanto a la conectividad o que no tenga permitida la conexion mediante sus
dispositivos moviles.

Equipos directivos y profesorado también coinciden en dar una puntuacién
relativamente baja al item relacionado con la disponibilidad de dispositivos que son
propiedad del centro educativo para ser utilizados por el alumnado cuando los necesitan
(C6: ED=3.91; P=3.59; A=3.84), se sitUa entre las mas bajas tanto en el caso de los equipos
directivos como del profesorado. Sorprendentemente, en el caso del alumnado este es
el item con una puntuacion mas elevada.
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Por otro lado, hay una serie de items en los que no existe un acuerdo claro respecto a la
posicion relativa entre los perfiles. En primer lugar, los items referidos a la existencia de
apoyo técnico cuando lo necesitan (C4) y a los sistemas de proteccion de datos que hay
implementados en los centros (C5) son dos de los items con mayores puntuaciones por
parte del profesorado, pero no por parte de los equipos directivos, que los sitian como
unos de los items peor valorados en esta area (C4: ED=3.95; P=3.83; C5: ED=3.87; P=3.82).
Ello lleva a que no existan diferencias significativas en el item C5 entre profesorado y
equipos directivos (n6tese que es el Unico de esta area para el que sucede esto). Ademas,
destaca el hecho de que el alumnado tiene una visién significativamente mas negativa
sobre la disponibilidad de apoyo técnico.

Grafico 13 - Area C - Infraestructura y equipamiento - Medias representativas de los items
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(6. Dispositivos digitales para el aprendizaje
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La comparacion entre centros de titularidad publica y centros de titularidad privada (ver
datos en anexos A y B) muestra que los segundos tienen una puntuacidon
significativamente mayor en el indicador compuesto de infraestructura para equipos
directivos, profesorado y alumnado (aunque en este ultimo caso solo aceptando un nivel
de confianza del 90%). El analisis detallado por item muestra que, siguiendo la dinamica
habitual, los equipos directivos y profesorado de los centros de titularidad privada dan
valores mas elevados a todos los items propuestos en esta area. Las respuestas del
alumnado refuerzan la percepcion mas positiva en los centros de titularidad privada en
el caso de los items C4 y C6 (aunque en este Ultimo caso solo aceptando un nivel de
confianza del 90%). La Unica excepcidn se encuentra en el caso del item referido a la
disponibilidad de una conexién a internet de calidad (C3) donde los valores del alumnado
no son significativamente diferentes.

Los docentes juegan un papel clave en la adopcidn y uso de las tecnologias digitales en
educacion. Es por tanto de gran importancia que posean los conocimientos y la confianza
necesarios para utilizar las tecnologias adecuadas de forma efectiva. A nivel europeo,
solo alrededor de la mitad de docentes se declara seguro respecto a sus habilidades*y
la formacion en el uso de las tecnologias es seflalada como una prioridad en estudios
internacionales ?*. Ademas, se trata de un &mbito que cambia de forma muy rapida. Por
ello, el acceso a posibilidades de desarrollo profesional continuo en este aspecto es de
suma importancia en cualquier estrategia integral de promocion de la capacidad digital
de los centros educativos.

En esta area de SELFIE se estudia si el centro facilita o no el desarrollo profesional
continuo (DPC) de su personal a todos los niveles y si invierte o no en este proceso. El
DPC puede respaldar el desarrollo y la integracion de nuevos modelos de ensefianza y
aprendizaje que utilicen tecnologias digitales para lograr mejores resultados de
aprendizaje.

22 Ver: https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/2nd-survey-schools-ict-education

23 Ver: https://www.oecd-ilibrary.org/education/talis-2018-results-volume-i_5e9bd09b-en
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El area “Desarrollo profesional continuo” ha obtenido una valoracién intermedia por
parte de equipos directivos y profesorado de los centros de CINE-2011 2 (ED=3,68;
P=3,34), en todo caso, la valoracion dada por los equipos directivos es significativamente
mas alta que la otorgada por los docentes. Los cuartiles indican que, en los centros de
CINE-2011 2 tanto para equipos directivos como para profesorado, el limite por debajo
del cual un centro se situa entre el 25% de los centros con percepcién mas baja en esta
area es de 3 puntos en el caso de los equipos directivos y de 2.67 en el caso del
profesorado. Por otro lado, el limite para situarse entre en el 25% de centros con una
percepcion mas alta es 4.33 para equipos directivos y 4 para profesorado.

Grafico 14 Area D - Desarrollo profesional continuo - Medias representativas de equipos directivos y
profesorado
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Gréfico 15 Area D - Desarrollo profesional continuo - Cuartiles de las medias representativas de equipos
directivos y profesorado
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El grafico 16 muestra la puntuacién media estimada y la distribuciéon de las respuestas
de cada uno de los items que forman el area de “Desarrollo profesional continuo” (DPC).
Equipos directivos y profesorado de CINE-2011 2 tienden a estar de acuerdo en la
posicion relativa de los items, pero nuevamente los docentes tienden a ser mas criticos
que los directivos respecto a los items que conforman el area dando valoraciones medias
mas bajas a estos items.

La existencia de oportunidades para participar en formacién para mejorar el uso de las
tecnologias digitales en los procesos de ensefianza y aprendizaje es el item con una
puntuacion media estimada mas alta tanto por equipos directivos como por el
profesorado (D2: ED=3.92; P=3.55). Los otros dos items, que tratan el apoyo que los
equipos directivos dan al desarrollo profesional continuo de los docentes, tienen
puntuaciones menores. El item referido al apoyo de los directivos a las practicas de
intercambio de experiencias sobre el uso de las tecnologias digitales dentro del centro
educativo (D3: ED=3.62; P=3.25) tiene una valoracién mas alta por parte de los directivos
que el item referido al debate entre profesorado y equipos directivos de las necesidades
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formativas en esta area (D1: ED=3.49; P=3.23). Sin embargo, no se aprecian diferencias
significativas entre los dos items en el caso del profesorado.

Cabe destacar que en todos los items el profesorado da puntuaciones significativamente
menores que los equipos directivos, teniendo por lo tanto una visibn mas negativa sobre
sus posibilidades de acceso a DPCy el apoyo recibido dentro de los centros para ello.

Gréfico 16 Area D - Desarrollo profesional continuo - Medias representativas de items
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Al comparar los datos de centros de titularidad publica y de centros de titularidad privada
(ver datos en anexos A y B), se observan diferencias significativas en el indicador
compuesto de desarrollo profesional continuo a favor de los centros de titularidad
privada y tanto para equipos directivos como profesorado. El analisis detallado por item
muestra que el orden relativo de los items es el mismo en ambos tipos de centro.
Ademas, en el caso de los equipos directivos y el profesorado se encuentran diferencias
significativas en todos los items menos el item D2 referido a la existencia de
oportunidades para participar en formacion para mejorar el uso de las tecnologias
digitales en los procesos de enseflanza - aprendizaje donde no hay diferencias
significativas entre los docentes y solo las hay entre los equipos directivos si se acepta un
nivel de confianza del 90%.

Las tecnologias digitales pueden ayudar a mejorar los procesos de ensefanza -
aprendizaje desde diversos frentes. Una forma de hacerlo, es complementando y
mejorando los procesos no centrales de las practicas educativas. En este sentido, las
tecnologias digitales pueden ser clave para ayudar a comunicarse con la comunidad
educativa o para planificar y disefar los cursos que después se impartiran (sea en
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modalidad presencial o hibrida). Por ello, al pensar estrategias para desarrollar la
capacidad digital de los centros deben tenerse en cuenta estos aspectos.

En SELFIE esta area tiene en cuenta la preparacion del uso de tecnologias digitales para
el aprendizaje mediante la actualizacién e innovacion de las practicas de ensefianza y
aprendizaje.

El area “Pedagogia: Apoyos y recursos” es una de las areas con puntuaciones medias
estimadas mas altas en los centros de CINE-2011 2 (ED=3.96; P=4.01) tanto por los
equipos directivos como por el profesorado, entre los que no se encuentra una diferencia
significativa. Los datos de los cuartiles confirman este hecho situando en 3.5 el limite para
estar entre el 25% de centros de CINE-2011 2 con peor valoracién en el areay en 4.5 el
limite para estar entre el 25% de centros educativos con mejor valoracion. Los valores
son los mismos para equipos directivos y profesorado.

Grafico 17 Area E - Pedagogia: Apoyos y recursos - Medias representativas de equipos directivos y
profesorado
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Grafico 18 Area E - Pedagogia: Apoyos y recursos - Cuartiles de las medias representativas de equipos
directivos y profesorado
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El grafico 19 siguiente muestra la puntuacion media estimada y la distribucion de las
respuestas de cada uno de los items que forman el area de “Pedagogia: Apoyos Yy
recursos”.

Equipos directivos y profesorado de los centros de CINE-2011 2 estdn bastante de
acuerdo en la posicién relativa de los items. Asi pues, ambos consideran que el uso de
las tecnologias digitales para la busqueda por parte de los docentes de recursos
educativos digitales (E1) y para la comunicacion con miembros de la comunidad
educativa (alumnos/as, otros profesores/as, familias...) (E4) estdan muy extendidos en los
centros de CINE-2011 2 (E1: ED=4.22; P=4.46 y E4: ED=4.26; P=4.14). Mientras que entre
los equipos directivos no se aprecian diferencias significativas entre las puntuaciones
dadas a estos dos items, en el profesorado si se observa una puntuacién
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significativamente mas elevada en el item E1 referido a la busqueda de recursos
educativos digitales, tanto respecto al item E4 como respecto a las puntuaciones dadas
por los equipos directivos al item E1. Este hecho lleva a pensar que los equipos directivos
podrian no conocer todo el trabajo que el profesorado realiza en internet para preparar
recursos para sus clases.

Por otro lado, los items E2, referido al nivel de creacion propia de recursos digitales, y E3,
referido al uso de entornos virtuales de aprendizaje, son los que tienen unas
puntuaciones medias estimadas mas bajas (E2: ED=3.65; P= 3.84 y E3: ED=3.70; P=3.59).
Estas puntuaciones son significativamente menores a las de los items E4 y E1, tanto para
los equipos directivos como para el profesorado. Es relevante notar que, mientras que
entre los equipos directivos no se detectan diferencias significativas entre estos dos
items, si se detectan en el caso del profesorado. De hecho, en este ultimo colectivo, el
valor referido a la creacién propia de recursos digitales (E2) es significativamente mas
elevado que el dado por los equipos directivos. Nuevamente, esta diferencia con los
equipos directivos puede indicar usos de la tecnologia no estructurados por el centro y
gue se hacen de forma individual por parte del profesorado.

Grafico 19 Area E - Pedagogia: Apoyos y recursos - Medias representativas de los ftems
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La comparacion entre centros de titularidad publica y centros de titularidad privada (ver
datos en anexos A y B) muestra que los segundos tienen una puntuacion
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significativamente mayor en el indicador compuesto de pedagogia: apoyo y recursos, y
ello tanto para equipos directivos como para profesorado. El analisis detallado item a
item muestra que el orden relativo de los items es el mismo en ambos tipos de centro.
Ademas, en este analisis se observa que tanto los equipos directivos como el profesorado
de los centros de titularidad privada otorgan puntuaciones significativamente mas
elevadas a tres de los cuatro items propuestos. La Unica excepcion es el item referido al
uso de entornos virtuales de aprendizaje (E3) donde no existe una diferencia significativa
a favor de centros de titularidad privada entre el profesorado, aunque si la hay en el caso
de los equipos directivos y el alumnado.

F. Pedagogia: Implementacion en el aula

El uso de las tecnologias digitales en los procesos de ensefianza - aprendizaje en el aula
no tiene por qué reproducir modelos clasicos y unidireccionales de docencia. De hecho,
las tecnologias digitales pueden ser catalizadoras de innovaciones pedagdgicas y facilitar
el desarrollo de practicas en el aula que fomenten la colaboracion, personalizacion,
transversalidad, creatividad etc.

En SELFIE esta area se define como la implementacion en el aula de tecnologias digitales
para el aprendizaje, mediante la actualizacién e innovacién de las practicas de ensefianza
y aprendizaje.

El area “Pedagogia: Implementacion en el aula” es una de las areas con puntuaciones
intermedias en los centros de CINE-2011 2 (ED=3.58; P=3.59 y A=3.46).

Los cuartiles obtenidos en esta area indican que, en los centros de CINE-2011 2, el limite
por debajo del cual un centro se situa entre el 25% de los centros con percepcién mas
baja en esta area es 3 puntos, para equipos directivos, profesorado y alumnado. Por otro
lado, el limite para situarse entre en el 25% de centros con una percepcién mas alta es
de 4 puntos para equipos directivos y alumnado y de 4.2 puntos para profesorado.

Grafico 20 Area F - Pedagogia: Implementacién en el aula - Medias representativas de equipos directivos,
profesorado y alumnado
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Grafico 21 Area F - Pedagogia: Implementacion en el aula — Cuartiles de las Medias representativas de
equipos directivos, profesorado y alumnado
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El grafico 22 siguiente muestra la puntuacion media estimada y la distribucion de las
respuestas de cada uno de los items que forman el area de “Pedagogia: Implementacién
en el aula”.

Existe un cierto consenso entre equipos directivos, profesorado y alumnado en el hecho
de que los docentes tienen un uso elevado de las tecnologias digitales (en comparacion
con los otros usos propuestos) para implicar en mayor medida al alumnado mediante un
incremento en su motivacién y/o participacion (F3: ED=3.78; P=3.82; A=3.56) y para
fomentar la creatividad (F2: ED=3.63; P=3.72; A=3.41). Ademas, los tres perfiles también
coinciden en sefialar que el uso menos frecuente de las tecnologias digitales es para la
implementacién de proyectos interdisciplinares (F5: ED 3.35; P=3.23; A=3.37), aunque
equipos directivos y alumnado tienen una vision significativamente mas positiva.

Poniendo el foco en las opiniones del alumnado, destaca el hecho de que dan una
puntuacion menor que los equipos directivos, pero sobre todo que el profesorado, en los
items relacionados con el uso de la tecnologia para personalizar el aprendizaje a sus
necesidades individuales (F1: ED=3.51; P=3.61; A=3.38), con el fomento de la creatividad
(F2) y el incremento de la motivacion y participacion (F3). Por otro lado, el alumnado da
la puntuacién mas elevada al item referido al uso de las tecnologias para trabajar en
equipo (F4: ED=3.58; P=3.48; A=3.60), lo que puede evidenciar que el alumnado de CINE-
2011 2 utiliza las tecnologias de manera no dirigida por el centro para colaborar en sus
tareas escolares diarias.
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Gréfico 22 Area F - Pedagogia: Implementacion en el aula - Medias representativas de los ftems
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Comparando los datos de centros de titularidad publica y de centros de titularidad
privada (ver datos en anexos Ay B), se observa que los segundos tienen una puntuaciéon
significativamente mayor en el indicador compuesto de pedagogia: implementacion en
el aula, y ello tanto para equipos directivos como para profesorado. Sin embargo, en el
caso del alumnado solo se observa diferencia significativa (a favor de los centros de
titularidad privada) en la percepcion de los items F4 y F5 referidos al uso de la tecnologia
para el fomento de la colaboracion entre alumnosy para laimplementacion de proyectos
interdisciplinares.
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G. Practicas de Evaluacion

Las practicas de evaluacion son un elemento clave en las estrategias de desarrollo de la
capacidad digital de los centros. Habitualmente las practicas de evaluacion se llevan a
cabo de manera presencial y sin usar tecnologias digitales. Sin embargo, éstas ofrecen
nuevas posibilidades y aportan elementos nuevos que se pueden considerar en el
proceso de evaluacién del alumnado (portafolios, intervenciones en foros, logs...).
También pueden ser Utiles para obtener una retroalimentacion mas precisa sobre el
propio aprendizaje y evaluar competencias digitales y otras competencias transversales.
Por ultimo, la evaluacion usando tecnologias digitales es también un elemento clave en
situaciones de emergencia donde la educacion debe llevarse a cabo de manera remota
(como el caso del COVID19 o desastres naturales).

Tanto en el caso de los equipos directivos como en el del profesorado y el alumnado de
los centros de CINE-2011 2 espafioles, “Practicas de evaluacion” es el area con la
puntuacion media mas baja de entre todas las cubiertas por SELFIE (ED=3.06; P=3.02y en
el caso del alumnado para aquellos items que se incluyen en su cuestionario (A=3.00) y,
por tanto, con mayor margen de mejora.

Los datos de los cuartiles confirman estas puntuaciones bajas situando en tan solo 2.50,
en el caso de los equipos directivos, y de 2.25, en el caso del profesorado, el limite por
debajo del cual se encuentran el 25% de centros de CINE-2011 2 con peor valoracién en
el area. El limite para estar entre el 25% de centros educativos con mejor valoracion viene
marcado por 3.75 en ambos casos. Si tenemos en cuenta solo los tres items que son
comunes para los tres perfiles el limite por debajo del cual queda el 25% de los centros
pasa a ser 2.33 para equipos directivos y alumnado y 2.00 para docentes. El corte para el
25% de los centros mejor situados es 3.67 puntos para los tres perfiles.

Grafico 23 Area G - Practicas de evaluacion - Medias representativa de equipos directivos y profesorado
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Grafico 24 Area G - Practicas de evaluacion - Cuartiles de las medias representativas
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Grafico 25 Area G - Précticas de evaluacion - Medias representativas de equipos directivos, profesorado y
alumnado para los tres items que tienen en comun
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Grafico 26 Area G - Practicas de evaluacion — Cuartiles de las Medias representativas de equipos
directivos, profesorado y alumnado para los tres items que tienen en comuin
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El grafico 27 muestra la puntuacién media estimada y la distribucién de las respuestas
de cada uno de los items que forman el area “Practicas de evaluacion”. En general,
equipos directivos, profesorado y alumnado de los centros de CINE-2011 2 estan de
acuerdo en la posicién relativa de los items.

Entre las practicas de evaluacion propuestas, aquella que es considerada por ambos
perfiles, docentes y equipos directivos, como la mas comun es el uso de tecnologias
digitales para evaluar las capacidades (por ejemplo, comunicacion, colaboracién o
resolucion de problemas) del alumnado (G1: ED=3.31; P=3.34). Este item tiene
puntuaciones significativamente mayores, en los dos perfiles que la responden, que el
resto de items del area. En un punto intermedio se encuentran el uso de las tecnologias
para dar retroalimentacion a tiempo y adecuada al alumnado sobre su progreso de
aprendizaje (G2: ED=3.09; P=3.05; A=3.04) y para hacer reflexionar sobre el propio
aprendizaje a partir de elementos como test online, juegos educativos o portafolios
digitales, (G3: ED=3.00; P=2.97; A=3.02). Por ultimo, la practica menos comun, sobre todo
en opinion de los docentes con una puntuacion significativamente menor en todos los
perfiles a la de la segunda menos utilizada (G3), es el uso de las tecnologias para que los
alumnos/as comenten el trabajo de sus compafieros/as (G4: ED=2.83: P=2.74; A=2.94).
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Grafico 27 Area G - Practicas de evaluacidn - Medias representativas y distribucién de respuesta de los

items

G1. Evaluacién de las capacidades

1°,2°y 3° ESO (CINE-2011 2)

. 331
Equipos directivos i—) _"342 1136_?0 ;9_:: 21’6{?6 . n=151
o 334 13% 30% 30%
2 =
Profesoresfas @ 341 1215 2832 28-32 = 2560
G2. Retroalimentacion adecuada
. 3109
Equipos directivos i‘j -“3 = 1%32.?7 3472_:68 127]:?6 l n=151
. 23 305 13% 18% 32% 26%
5 =
Profesoresfas @@ -3.13 11-15 16-20 30-34 24-29 n=2517
304
.04 15% 17% 31% 25% n=6152
296 311 13-17 16-19 29-32 23-26
G3. Autorreflexion sobre el aprendizaje
: 3.00
Equipos directivos 6’3 -03 e 221?2 320_?5 126[355 n=151
°: 297 13%  20% 32% 24%
: =
Profesores/as [ ) -3_04 12-15 19-22 29-35 22-27 n=2524
302 14% 19% 29% 25% _
295 309 1316 1821 2730 2327 n'=6348
G4. Comentarios a otros alumnos sobre su trabajo
. 283
Equipos directivos i’) -“2 = 2:?';6 3327_9463 1{18_?2 n=151
o : 274 20% 23% 28% 19%
S -
Profesores/as ) -'2‘81 1822 21.25 2631 1822 n = 2458
294 8% 20% 26% 24% n=6310
287 301 1620 1821  24-28 2225

Al comparar los datos de centros de titularidad publica y de centros de titularidad privada
(ver datos en anexos A y B), se observa que los segundos tienen una puntuacion
significativamente mayor en el indicador compuesto de practicas de evaluacién tanto
entre los equipos directivos (aunque solo aceptando un nivel de confianza del 90% y no
del 95%) como entre el profesorado. Sin embargo, no se encuentran diferencias
significativas entre el alumnado. El analisis detallado item a item muestra que el orden
relativo de los items es el mismo en ambos tipos de centro. Ademas, también muestra
que en el caso del profesorado existen puntuaciones significativamente mas elevadas en
los centros de titularidad privada y para todos los items. Sin embargo, en el caso de los
equipos directivos estas diferencias solo se detectan en los items G1y G2 referidos al uso
de tecnologias digitales para evaluar las capacidades (por ejemplo, comunicacion,
colaboracion o resolucion de problemas) del alumnado y al uso de las tecnologias para
dar retroalimentacién a tiempo y adecuada al alumnado respectivamente.

52



La capacidad digital de los centros educativos de Espafia 1°,2°y 3° ESO (CINE-2011 2)

H. Competencia digital del alumnado

La competencia digital ha sido definida como una de las competencias clave para vivir y
trabajar en las sociedades actuales, es por ello de especial importancia que se desarrolle
desde edades tempranas y de una forma integral.

En los centros educativos de CINE-2011 2 espafioles, la “Competencia digital del
alumnado” se situa como una de las areas intermedias en cuanto a las puntuaciones
otorgadas (ED=3.74; P=3.59; A=3.64).

Los valores de los cuartiles indican que el limite por debajo del cual un centro de CINE-
2011 2 se situa entre el 25% de los centros con percepcién mas baja en esta area es de
3.33 para equipos directivos, 3 puntos para profesorado y 3.17 puntos para alumnado.
Por otro lado, el limite para situarse en el 25% de centros de CINE-2011 2 con una
percepcion mas alta se sitda en 4.17 puntos para equipos directivos y profesorado y en
4.33 puntos para el alumnado.

Grafico 28 Area H - Competencia digital del alumnado - Medias representativas de equipos directivos,
profesorado y alumnado
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Grafico 29 Area H - Competencia digital del alumnado - Cuartiles de las medias representativas de
equipos directivos, profesorado y alumnado

0 Competencia digital del alumnado Cuartiles

.. 4
) 0 . 0 .
R a @ ] 04

. . .
347 383 433 5.00

El grafico 30 muestra en detalle la puntuacion media estimada y la distribucién de las
respuestas de cada uno de los items que forman el drea “Competencia digital del
alumnado”.

Equipos directivos y profesorado comparten la vision de que el fomento de las
habilidades comunicativas online es una prioridad en los centros de CINE-2011 2. Sin
embargo, el alumnado tiene una percepcién diferente y mas negativa que se refleja en la
puntuacién media mucho menor en este item (H6: ED=4.01; P=3.86; A=3.41). Esta
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diferencia puede indicar que el alumnado tiene una concepcion diferente de qué se
entiende por comunicacion y tal vez se centre en nuevos modelos y herramientas que no
estan tan cubiertas en los centros educativos.

La promocion del comportamiento responsable (H2: ED=3.87; P=3.62; A=3.89) y el
comportamiento seguro (H1: ED=3.82; P=3.60; A=3.79) en el uso de las tecnologias por
parte del alumnado son consideradas areas de la competencia digital en las que se pone
un énfasis medio-alto en CINE-2011 2. De hecho, es el comportamiento responsable el
item donde el alumnado cree que se hace mas énfasis. Por otro lado, cabe destacar que,
pese a que también se reconocen como importantes por parte del profesorado, este
colectivo da unas puntuaciones significativamente menores a equipos directivos y
alumnado en los items H2 y H1. Ello puede reflejar una visién mas critica del profesorado
respecto al comportamiento responsable que puede motivarse por un mejor
conocimiento de los riesgos de los comportamientos en linea que detectan entre su
alumnado.

Los tres perfiles, equipos directivos, profesorado y alumnado, coinciden en sefialar que
dos items vinculados con la credibilidad de la informacién en linea son dos de los menos
promovidos por los centros. Estas son el reconocimiento formal del trabajo de otros (H4:
ED=3.42; P=3.30; A=3.34) y la verificacion de la informacion encontrada en linea, por
ejemplo, comparando la informacién de redes sociales, posts, videos. con fuentes fiables
(H3: ED=3.58; P=3.42; A=3.65)

Grafico 30 Area H - Competencia digital del alumnado - Medias representativas y distribuciones de
respuesta de los items
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Al comparar los datos de centros de titularidad publica y de centros de titularidad privada

(ver datos en anexos A y B), se observa que los segundos tienen una puntuacion

significativamente mayor en el indicador compuesto de competencia digital del

alumnado, y ello tanto para equipos directivos como para profesorado. Sin embargo, no

se observa una diferencia significativa en el caso del alumnado. El andlisis item a item

muestra que el orden relativo de los items es el mismo en ambos tipos de centro y que

tanto los equipos directivos como el profesorado de los centros de titularidad privada

otorgan puntuaciones significativamente mas elevadas a todos los items propuestos. Sin

embargo, esto no es asi en el caso del alumnado, entre el cual no se observan diferencias
importantes segun la titularidad del centro para ninguno de los items.
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6. Informacion adicional

Con el fin de contextualizar la situacion de las diferentes areas cubiertas en el punto
anterior, el cuestionario SELFIE incluye una serie de preguntas adicionales que pueden
dar informacion valiosa. En esta seccién, se presentan sus resultados.

6.1 Factores que limitan el uso de las tecnologias en el centro
educativo

Ante la pregunta sobre los factores que limitan el uso de las tecnologias en el centro
educativo existe acuerdo entre los equipos directivos y el profesorado de los centros de
CINE-2011 2, la mayoria opina que la falta de tiempo por parte del profesorado es un
factor clave (ED=56%; P=56%).

También es comun considerar que se carece de equipo digital suficiente (ED=47%;
P=49%). Sin embargo, la percepciéon sobre el problema que supone una conexién a
internet lenta es mucho menor (ED= 21% P=35%), por lo que este indicador parece
reflejar una queja respecto al acceso a ordenadores u otros dispositivos que permitan
beneficiarse de la conexion existente. Estos resultados reafirman los observados en el
area de infraestructura, presentados anteriormente en este informe.

La falta de financiacién para la implementacion de programas (ED=48%; P=38%) también
es considerada un factor limitador del uso de las tecnologias digitales, sobre todo por los
equipos directivos.

Respecto al nivel de competencia digital del alumnado, ni equipos directivos ni
profesorado consideran que sea un problema en CINE-2011 2. Tan solo el 14% de los
equipos directivos y el 18% de los/las docentes lo consideran una limitacién para la
utilizacion de las tecnologias digitales. Sin embargo, no sucede lo mismo con la
competencia digital de los docentes. De acuerdo con la opinién de los equipos directivos
es un problema importante (ED=45%) mientras que profesores y profesoras discrepan
significativamente y tan solo la tercera parte de los docentes lo considera un problema
(P=33%).

Por dltimo, las limitaciones de espacio en el centro es una de las barreras menos
seleccionadas, pero aun y asi fue marcada por el 30% de equipos directivos y el 32% del
profesorado. Igualmente, la falta de apoyo técnico no es vista como un gran problema
en CINE-2011 2 (ED=23%; P=21%). No obstante, son marcadas por al menos 1 de cada 5
participantes, por lo que no deben minusvalorarse.
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Grafico 31 Informacion adicional - Factores que dificultan el uso de la tecnologia digital
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Al comparar entre centros de titularidad publica y centros de titularidad privada (ver
datos en anexos Ay B) cuales son los factores que dificultan el uso de la tecnologia en
cada centro, se detecta que tanto equipos directivos como profesorados de centros de
titularidad publica manifiestan tener mayores barreras. En varias de las variables
examinadas existe un porcentaje significativamente mayor de individuos que marcan la
barrera en los centros de titularidad publica. Las Unicas excepciones son las variables
referidas a a) la falta de tiempo del profesorado (donde no hay diferencias significativas)
y b) la falta de competencias digitales, tanto entre el profesorado, donde no se aprecian
diferencias significativas en ningun perfil, como entre el alumnado, donde los equipos
directivos tienen una vision similar pese a que el profesorado de los centros de titularidad
publica si la considera en mayor medida una barrera. Por otro lado, y a grandes rasgos,
las diferencias mas elevadas se encuentran tanto para equipos directivos como para
profesores en el apoyo técnico recibido y la disponibilidad de equipo digital y espacio
adecuado en el centro educativo.

6.2 Utilidad de las actividades de desarrollo profesional continuo
(DPC) en el uso de las tecnologias digitales

Con la finalidad de ampliar la informacioén sobre las actividades de formacion en el uso
de las tecnologias digitales para la ensefianza y aprendizaje, se pregunt6 a los docentes
que habian participado en alguna actividad en el ultimo afio sobre la utilidad percibida
de la formacion. Como en el caso de los items, se midio la respuesta en una escala del 1
al 5, donde 1 significa “ninguna utilidad” y 5 “mucha utilidad”.

En opinién de los docentes de los centros de CINE-2011 2 espafioles, las actividades que
son mas utiles para aprender a aplicar las tecnologias en educacion son aquellas que se
llevan a cabo dentro del mismo centro. Asi pues, los valores mas elevados de utilidad se
observan en los items referidos al desarrollo profesional a través de la colaboracidn con
otros docentes en el mismo centro (P=3.78) y a otra formacién interna, como talleres
organizados por los coordinadores TIC o la observacién del uso de la tecnologia por otros
colegas del centro (P=3.64).
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Es posible que estos valores elevados se deban a que son dos tipos de formacién flexibles
y facilmente adaptables a las necesidades y realidades especificas de cada centro y/o de
los docentes. Asi pues, los docentes valoran en menor medida la utilidad del aprendizaje
en red con docentes de otros centros ya sea de forma presencial mediante visitas a otros
centros (P=2.89) o en linea mediante la participacion en redes profesionales (P=3.27).

También es posible que la menor formalidad de este tipo de formacién juegue un papel
relevante ya que el asesoramiento o “coaching” en la escuela, como parte de un acuerdo
formal es visto como ligeramente menos Util pese a ser también un tipo de formacién
interna (P=3.36). Ademas, los docentes valoran en menor medida la utilidad de los
programas formales acreditados como cursos acreditados cortos u otros diplomas
(P=3.20).

Por ultimo, los items permiten comparar la utilidad percibida de la modalidad formativa
presencial y la modalidad formativa en linea en el aprendizaje del uso de las tecnologias
digitales. Los datos muestran que los docentes de CINE-2011 2 consideran que ambas
modalidades tienen una utilidad similar (P=3.53 presencial y P=3.48 en linea).

Grafico 32 Informacion adicional - Utilidad de las actividades de desarrollo profesional continuo en el uso
de las tecnologias digitales
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Visitas de estudio
289 5%  13%  22% 5% | 14%
Profec / =
rofesoresfas 2783 2229 11-16 2025 228 || "T 0
Programas acreditados
320 7% 1%  25% 29% 18%
Profes las =
tofesores/as 311 329 1419 914 2328 2632 - Mk

1 No es nada Util

2 Noes (il

3 Tiene cierta utilidad
4 Es(til

E Es muy util

Comparando entre centros de titularidad publica y de titularidad privada se detecta que
en general el orden relativo de los items es muy similar y no se detectan diferencias
significativas en la utilidad percibida entre el profesorado de centros de titularidad
publica y el de centros de titularidad privada en ninguno de los items.

6.3 Seguridad en el manejo de la tecnologia?

La seguridad en el manejo de la tecnologia por parte del profesorado ha sido detectada
como uno de los factores que promueven y facilitan el uso y la eficacia de las tecnologias
digitales en educacion. Por esta razon, en el cuestionario se ha incluido una pregunta
sobre cdmo de seguros se sienten los docentes en la aplicacién de las tecnologias
digitales para diferentes actividades. En el grafico 33 se muestra la puntuacion media
estimada y la distribucion de las respuestas para cada una de ellas.

Los docentes de CINE-2011 2 espafioles declaran sentirse especialmente seguros a la
hora de usar la tecnologia para la comunicacién con el alumnado y las familias (P=4.06).
En segundo lugar, también declaran sentirse relativamente seguros manejando la
tecnologia digital como complemento en la labor docente, utilizando dispositivos tales
como pizarras electronicas o proyectores e incorporando recursos educativos, como
tests en linea, mapas mentales y simulaciones (P=3.94) y para preparar las clases
mediante la creacién o edicién de recursos en linea (P=3.89). Finalmente, con una
diferencia importante y significativa, el area en la que se sienten menos seguros es en el
uso de la tecnologia digital para evaluar y proveer comentarios y apoyo derivado de la
evaluacién al alumnado (P=3.36).

24 El término seguridad se refiere a confianza en el uso de la tecnologia. Ver nota 3.
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Estos resultados estan en consonancia con los resultados de los items presentados en
las areas analizadas y confirman que las tareas donde los docentes se sienten mas
inseguros en el uso de la tecnologia digital, son también aquellas en las que se
desarrollan menos actividades usando tecnologias digitales (por ejemplo, las practicas de
evaluacion).

Grafico 33 Informacion adicional - Seguridad de los docentes en el uso de la tecnologia en diferentes
tareas
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Comparando la seguridad en el manejo de las tecnologias digitales entre el profesorado
de centros de titularidad publica y de centros de titularidad privada (ver anexos Ay B)
nuevamente se observan puntuaciones mas elevadas en el caso de los segundos. Existen
diferencias significativas a favor del profesorado de centros de titularidad privada en
todas las variables analizadas. Ademas, hay que destacar que esta diferencia es
especialmente elevada en el caso del uso para la comunicacion con el alumnado y las
familias.
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6.4 Porcentaje de tiempo para ensenar utilizando tecnologias
digitales

SELFIE incluye una pregunta sobre el tiempo de uso de la tecnologia digital en el
desarrollo de practicas docentes. Concretamente, se pregunta al profesorado sobre el
porcentaje de tiempo empleado en los ultimos 3 meses en su practica docente. En el
grafico 34 la distribucion de la respuesta muestra que, en los centros educativos de CINE-
2011 2, un 38% (12% + 26%) de los docentes de CINE-2011 2 lo usa menos del 25% de su
tiempo. Sin embargo, un porcentaje importante, el 27% de los docentes, declara utilizar
tecnologia digital entre el 26% y el 50% de su tiempo lectivo y mas de un tercio de los
docentes (35%) emplea mas del 50% de su tiempo lectivo, lo que se puede definir como
usuario intensivo. Al comparar centros de titularidad publica con centros de titularidad
privada (ver anexos Ay B), se observa una diferencia significativa a favor del profesorado
de los segundos respecto al tiempo de uso de las tecnologias digitales en el aula.

Grafico 34 Informacion adicional - Porcentaje de tiempo aplicado en el uso de las tecnologias digitales en
el aula
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6.5 Adopcion de tecnologia

Respecto a la velocidad de adopcion de las innovaciones relacionadas con las tecnologias
digitales, los datos muestran que en CINE-2011 2 los equipos directivos se consideran
pioneros en mayor medida que el profesorado. De hecho, el 59% (27% + 32%) de los
equipos directivos declara que suele empezar a utilizar las tecnologias digitales antes que
sus compafieros, mientras en el caso del profesorado este porcentaje se limita al 41%
(25% + 16%). Una posible explicacidén es que los directivos se estén comparando no con
otros directivos sino con el profesorado en general y si que tengan un perfil mas pro-
tecnolégico. Por otro lado, puede también haber un sesgo de deseabilidad social que esté
sesgando los resultados de los equipos directivos. Al comparar centros de titularidad
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publica con centros de titularidad privada (ver anexos A 'y B), se observa una diferencia
significativa a favor de los equipos directivos y el profesorado de los segundos respecto
a la rapidez de adopcién de las tecnologias.

Grafico 35 Informacién adicional - Adopcién de la tecnologia
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6.6 Uso de la tecnologia digital por parte del alumnado

El 36% del alumnado de CINE-2011 2 utiliza la tecnologia digital diariamente en los
centros educativos, ya sea menos de una hora o mas de una horay el 23% del alumnado
la utiliza mas de una hora al dia. Estos porcentajes son bastante menores a los del uso
de la tecnologia en el hogar para tareas escolares como deberes, entregas, comunicacion
con otros alumnos/as o docentes que se estiman en el 51% y 29% respectivamente.

Cuando se trata del uso de la tecnologia digital fuera del centro para actividades de
aprendizaje no relacionadas con el centro educativo, como por ejemplo robética o clases
particulares de idiomas, un 35% de los alumnos declara que no usa nunca tecnologia
digital.

El uso de la tecnologia por parte del alumnado de CINE-2011 2 esta fuertemente
integrado en su dia a dia fuera de las actividades de aprendizaje. El 76% del alumnado
declara utilizar la tecnologia digital en casa para finalidades de ocio (por ejemplo,
videojuegos, chat, ver videos o escuchar musica) diariamente y un 59% lo hace durante
mas de una hora diaria. Tan solo un 9% declara no usar tecnologia digital para esta
finalidad. Si comparamos el tiempo dedicado al uso de la tecnologia para ocio vemos que
entre el alumnado de CINE-2011 2 es mayor al dedicado al conjunto de actividades que
no incluyen el uso de la tecnologia fuera del centro educativo (por ejemplo, participar en
deportes, musica, lectura, o reunirse con amigos).
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Grafico 36 Informacién adicional - Uso de las tecnologias digitales dentro y fuera del centro por parte del
alumnado
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Al comparar el tiempo de uso del alumnado de los centros de titularidad publica con el
de los centros de titularidad privada (ver anexos Ay B), se observa que el alumnado que
asiste a centros de titularidad privada declara usar la tecnologia mas a menudo en el
hogar para tareas escolares, pero sobre todo en el centro educativo. Sin embargo, no
existen diferencias significativas respecto al uso de la tecnologia fuera del centro para
actividades de aprendizaje no relacionadas con el centro educativo. Si nos centramos en
el uso de la tecnologia para ocio, el alumnado de los centros de titularidad publica dedica
significativamente mas tiempo a esta actividad. Por ultimo, no se observa una diferencia
significativa entre los dos grupos respecto al tiempo dedicado a actividades que no
incluyen el uso de la tecnologia fuera del centro educativo.

64



La capacidad digital de los centros educativos de Espafia 1°,2°y 3° ESO (CINE-2011 2)

7. Satisfaccidon con la herramienta

La ultima seccién del cuestionario SELFIE se centra en la valoracidon por parte del usuario
de la herramienta SELFIE %>

Los centros de CINE-2011 2 que han participado en la muestra han evaluado su nivel de
satisfaccion general con la herramienta y el cuestionario SELFIE usando una escala entre
el 1y el 10. Los datos muestran que en los centros de CINE-2011 2 el colectivo mas
satisfecho es el alumnado (A=7.6), seguido de los equipos directivos (ED=7.15) y por
ultimo del profesorado (P=6.85). Estas puntuaciones muestran que en general SELFIE es
una herramienta bien considerada en CINE-2011 2, incluso cuando no son ellos los que
han tomado la decision de utilizarla, como es el caso para la mayoria de los centros
seleccionados para la muestra representativa de Espafia. Comparando la satisfaccidon
entre centros de titularidad privada y centros de titularidad publica (ver anexos Ay B), se
comprueba que los equipos directivos y el profesorado de centros de titularidad privada
declaran estar significativamente mas satisfechos con la herramienta en general que los
centros de titularidad publica. No se observan diferencias significativas respecto a la
satisfaccion del alumnado entre los dos tipos de centros.

2> La herramienta incluye ademéas una pregunta abierta a través de la cual se pueden sugerir cambios y
mejoras. Esta informacién no se incluye en informe SELFIE del centro educativo, ya que no tiene que ver con
la capacidad del centro, sin embargo, da una idea general de las propuestas de los usuarios.
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Grafico 37 Estimacion de los usuarios del uso de la herramienta entre el 1y el 10
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Finalmente, también se pregunté en qué medida los equipos directivos y el profesorado
de CINE-2011 2 recomendaria el uso de SELFIE. Los datos muestran que menos del 20%
no la recomendaria (ED=17%; P=19%) mientras que el 41% de los equipos directivos y el
32% del profesorado consideran su recomendacién mas que probable. Estos datos
confirman la satisfaccién con la herramienta en la muestra de centros educativos de
CINE-2011 2. Las probabilidades de recomendacion no varian significativamente entre
los equipos directivos de centros de titularidad publica y de centros de titularidad
privada, pero si lo hacen en el caso del profesorado entre el que existe una mayor
probabilidad de recomendacién entre los profesores y profesoras de los centros de
titularidad privada.
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Grafico 38 Recomendar SELFIE
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8. Conclusiones

La digitalizacién de los sistemas educativos es un tema clave en Europa y mas alla.
Responsables educativos, centros educativos y familias estdn tomando cada vez mas
medidas en esta direccidn. En este contexto, SELFIE es una herramienta desarrollada por
la Comision Europea que invita a hacer una reflexion colectiva dentro de los centros
educativos sobre la aplicacion de las tecnologias digitales en los procesos de ensefianza
y aprendizaje. Esta reflexién se basa en la informacién obtenida mediante cuestionarios
personalizados para equipos directivos, profesorado y alumnado. En estudios
psicométricos anteriores, se ha demostrado la robustez del cuestionario para medir las
diferentes dimensiones de la capacidad digital de los centros educativos y por tanto para
proporcionar una buena base para el debate y la reflexién sobre coémo integrar las
tecnologias digitales en el contexto especifico de cada centro.

En este informe se ha dado un paso mas alld y se han presentado los resultados
derivados del uso del cuestionario SELFIE para la recogida de datos de una muestra
representativa de centros espafioles. Ello permite ofrecer una panoramica global y
precisa de la vision que los diferentes perfiles (equipos directivos, profesorado vy
alumnado) tienen sobre la capacidad digital de los centros educativos espafioles.

La recogida de datos representativos finalizé en un momento muy concreto del tiempo:
el primer trimestre de 2020, justo antes del cierre del sistema educativo espafiol debido
a la pandemia COVID19 (primer trimestre de 2020). Es importante pues tener en cuenta
que estos datos pueden haber variado debido a las necesidades y rapidas
transformaciones derivadas de la nueva situacion. No obstante, los datos son recientes
y pueden audn informar actuaciones en el curso académico 20-21, ddnde,
previsiblemente, el uso de las tecnologias digitales en educacién tendra mayor
importancia que anteriormente ya que hay mas probabilidades de tener que
implementar contextos de ensefianza presencial discontinua (combinando periodos
presenciales con periodos de ensefianza a distancia) y/o mixtos (mezclando digital con
presencial).

En los ultimos meses, también ha habido un debate sobre los posibles efectos que el
cierre de escuelas y la obligada implementacion de un tipo de ensefianza remota a
distancia puede tener a medio-largo plazo para un mejor aprovechamiento de las
tecnologias digitales en educacidon. En este sentido, los datos aqui presentados son
también de utilidad para, en un futuro, poder medir los cambios que se han producido y
ver qué elementos van a permanecer mas alla de la crisis sanitaria.

En los graficos siguientes (39 y 40) se presenta un resumen de los resultados del informe
ordenando las diferentes areas medidas de mayor a menor por las medias estimadas
dadas por los docentes de CINE-2011 2. Se ha optado por este orden porque el
profesorado es el grupo que hace de enlace entre los otros dos grupos, pues conoce el
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centro educativo tanto a nivel de gestién como de docencia dentro del aula. Ademas, en
general los datos de docentes y equipos directivos siguen una dinamica similar. De esta
manera podemos concluir el informe con una visién panoramica conjunta de cuales son
las areas y los items dentro de cada area que mejor valoracion han recibido por parte de
los docentes y compararlos con los otros dos perfiles. Se presentan los datos para la
totalidad de la muestra, lo que permite valorar fortalezas y debilidades del sistema
educativo respecto a la capacidad digital de los centros y planear actuaciones cuando se
considere relevante mejorar algin aspecto concreto.

Grafico 39 Resumen Medias de las areas
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En el grafico 39 observamos que las areas mejor valoradas tanto por equipos directivos,
docentes y alumnado son las areas “Pedagogia: Apoyos y recursos” e “Infraestructura y
equipamiento”, como ya se comenté en la primera seccion del informe. Por otro lado, las
peor valoradas por ambos perfiles son “Practicas de evaluacién”y “Colaboracién y redes”.
Dada la importancia que las practicas de evaluacién mediante la aplicacién de las
tecnologias digitales adquieren en este momento de crisis sanitaria y de reorganizacion
de la educacion en los centros educativos, seria interesante entender por qué esta area
es la que peor valoracion obtiene tanto por parte de equipos directivos como del
profesorado. En este sentido, se deberia reflexionar sobre la utilidad de las tecnologias
digitales para mejorar las practicas de evaluacién y facilitar una evaluacion mas
personalizada, formativa y que incluya retroalimentacion relevante y dada a tiempo.
Ilgualmente, respecto al area colaboracién y redes, también se deberia valorar si hace
falta una mayor implicacién de otros actores mas alla de los equipos directivos a la hora
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de discutir, consensuar, y, sobre todo, hacer seguimiento regular, del uso de las
tecnologias digitales tanto dentro como fuera del centro educativo.

Las areas relacionadas con el uso de las tecnologias para practicas pedagogicas, tanto su
Implementacién en el aula como para su preparacidon (apoyos y recursos) son mas
valoradas por el profesorado. De hecho “Pedagogia: Apoyos y recursos” es la mejor
valorada por el profesorado y el area “Pedagogia: implementacion en el aula” cambia de
la tercera y sexta posicion segun se mire el perfil de docentes o equipos directivos. Esto
puede ser debido al hecho del conocimiento diverso que ambos colectivos tienen de los
usos reales por parte del profesorado.

Grafico 40 Resumen - Medias estimadas de los items por cada area
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En el grafico 40 podemos comprobar las valoraciones de los diferentes perfiles para cada
uno de los items. Mas alla de los items identificados en las areas “Practicas de evaluacién”
y “Colaboracion y redes” (que cdmo se ha visto son las areas con peores puntuaciones
medias), existen algunos items individuales con puntuaciones bajas en otras areas mejor
situadas. Este es el caso del uso de entornos virtuales de aprendizaje, herramienta que
por ejemplo puede ser de utilidad frente a posibles cierres y periodos de educacién a
distancia. Los items relacionados con el uso de la tecnologia digital de forma colaborativa
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tanto por parte del alumnado como del profesorado (o entre asignaturas) obtienen
también puntuaciones bajas. Por un lado, el uso de la tecnologia para el desarrollo de
proyectos interdisciplinares es uno de los items con media estimada mas baja, pero sin
embargo puede ser una herramienta que puede hacer el aprendizaje mas préximo a
situaciones reales y, por tanto, mas significativo. También es un elemento importante
para integrar contenido y reducir la carga de horas en potenciales contextos de no
presencialidad. Por otro lado, el uso de la tecnologia para fomentar la colaboracién de
los estudiantes también obtiene una puntuacion media baja, lo cual podria estar
limitando los canales para la colaboracion e interaccion y afectando la experiencia de
aprendizaje. Del mismo modo, la baja experiencia en el uso de la tecnologia en este
aspecto también podria suponer un obstaculo para laimplementacion de una ensefianza
a distancia de calidad donde se mantenga la interaccion social y el sentido de pertenencia
a un grupo.

Centrandonos en el area de liderazgo los items referidos a la existencia de una estrategia
digital en el centro (A1) y a la implicacion del profesorado en el desarrollo de la estrategia
digital (A2) también son susceptibles de mejora. Por ultimo, en el desarrollo de la
competencia digital se detecta como punto débil el reconocimiento de las fuentes y del
trabajo realizado por otros.

Comparando perfiles, los datos nos muestran que dentro de cada area existen opiniones
comunes y diferencias entre perfiles. A continuacion, listamos las diferencias mas
relevantes respecto a la posicion que cada perfil da a los items dentro de las areas:

o Area A: “Liderazgo”. El profesorado es més critico que los directivos en todos los
items especialmente respecto a la existencia de una estrategia digital en el centro.

e Area B: “Colaboraciéon y redes”: El profesorado es més critico respecto a la
discusion y debate sobre el uso de las tecnologias digitales que se da en los
centros de CINE-2011 2, indicando que podria tener un interés mayor en
participar.

e Area C: “Infraestructura y equipamiento”: los equipos directivos valoran mejor la
infraestructura y dispositivos digitales en el centro que el profesorado.

e Area D: “Desarrollo profesional continuo”. El profesorado valora peor que los
equipos directivos todos los items que componen el area.

o Area E: “Pedagogia: Apoyos y recursos”. El profesorado sitGa relativamente peor
el item relacionado con el uso de entornos virtuales de aprendizaje. Y considera
en mayor medida que los equipos directivos, que busca y crea recursos en linea
para facilitar el aprendizaje.

e AreaF: “Pedagogia: implementacion en el aula”: El alumnado considera que hace
un uso de la tecnologia mas elevado para colaborar que el percibido por el
profesoradoy los equipos directivos. Esta discrepancia puede indicar la existencia
de usos iniciados por los propios alumnos para la colaboracion.
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e Area G: “Practicas de evaluacion”. El alumnado valora ligeramente mejor el uso
de las tecnologias digitales en las practicas de evaluacion frente a los otros dos
perfiles. Esta area es junto al area de colaboracion y redes el area que peores
valoraciones recibe.

e Area H: “Competencia digital del alumnado”: El alumnado percibe un mayor
énfasis relativo en el desarrollo de un comportamiento seguro y responsable que
los equipos directivos y profesorado. Por otro lado, equipos directivos y
profesorado piensan que el fomento de la comunicacion online es uno de los
puntos fuertes del desarrollo de la competencia digital en CINE-2011 2 mientras
que el alumnado piensa que se promueve menos que otras competencias. En
ambos casos, los datos pueden mostrar una discrepancia entre lo que equipos
directivos y profesorado por un lado y alumnado por otro entienden por
comportamiento seguro y responsable y por comunicacién online.

En este apartado se han sintetizado los datos para la totalidad de la muestra, sin
embargo, en las comparaciones hechas durante el informe se ha mostrado que, en
general, los equipos directivos y profesorado de los centros de titularidad privada dan
puntuaciones mas elevadas a los items cubiertos por el cuestionario. La Unica excepcién
son las valoraciones del alumnado para las areas relacionadas con el uso de las
tecnologias digitales para la implementacion de pedagogias en clase, para la evaluacion
y para el desarrollo de la competencia digital. Remitimos aquellos lectores interesados
en ver los detalles desagregados para centros de titularidad publica o privada (que son
los estratos explicitos usados en el muestreo) y, sobre todo, a aquellos centros
participantes en SELFIE que quieran compararse con las medias de los centros de su
misma titularidad a utilizar los anexos Ay B de este informe:

e Anexo A: Educacion CINE-2011 2 centros de titularidad publica
e Anexo B: Educacion CINE-2011 2 centros de titularidad privada

En conjunto, los resultados presentados en este informe ofrecen una visién panoramica
de la opinién de los diferentes perfiles sobre la capacidad digital de los centros espafioles
antes de su cierre por la crisis sanitaria del COVID19. Los datos son de utilidad para
valorar el estado de digitalizacion alcanzado por el sistema educativo y guiar actuaciones
para: a) hacer un uso mas eficaz de las tecnologias en educacién presencial y b) lograr
una red de centros mas resilientes frente a (posibles) futuros cierres o situaciones de
educacién a distancia. Sin embargo, es importante destacar que los datos e items
mostrados, no pretenden ser en ningun caso prescriptivos y es funcion de los
responsables educativos y los centros utilizarlos y debatirlos de la manera mas adecuada
para llegar a la situacion ideal de uso de la tecnologia que estratégicamente se haya
establecido en un pais, region o centro educativo especifico.
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A.1 Capacidad digital de los centros de titularidad publica

Participacion

La participacion que se ha dado en los centros de titularidad publica de educacién CINE-
2011 2, que en el sistema educativo espafiol corresponde con 1°, 2°y 3° de la ESO, en el
marco de esta muestra ha sido la siguiente.

Equipos directivos ’:ﬂw (ED) 98
Profesores/as 6:) (P) 1758
(A) 3972

A continuacion, se presentan las graficas correspondientes a las medias representativas
estimadas de los centros de educaciéon secundaria de titularidad publica que han
participado en la muestra. Se sigue la misma estructura que la correspondiente al
capitulo del estudio general de la muestra.
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A.1.1 Panoramica de resultados:

A.1.1.1 Equipos directivos y profesorado

Grafico 1 Panoramica de resultados, equipos directivos y profesorado
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A.1.1.2 Equipos directivos, profesorado y alumnado

Grafico 2 Panoramica de resultados, equipos directivos - profesorado - alumnado

P
Equipos directivos ."
.

Profesores/as @

Alumnos/as

3164
.o
S}

o Pedagogia: Implementacion en el aula

it

.
Equipos directivos .”

552

® 3151

Profe ") oe
rofesoresles ® _ 358

Alumnos/as

&
(S
wel

49

o

-

2

B

&

5

B

g
N
it

P
Equipos directivos .”

w
o
=

2:8
=)
294
oo
304

P
Profesores/as ."

Alumnos/as

o Competencia digital del alumnado

355
o—s

P
Equipos directivos .’7

w
@
@

I
5
o e
el W
wes O
: w
o
~

.
Profesores/as .')

Alumnos/as

Para permitir una comparacién mas precisa con el alumnado, los valores medios de este grafico, para todos los

EX

%

g

B

<

8

[=

h=1

I

3

-

5]
{0
i®

|
O
w
3

Medias

n=98

n=1721

n = 3877

Medias

n=98

n=1590

n=3792

Medias

n=98

n=1584

n = 3652

perfiles solo tienen en cuenta los items incluidos en el cuestionario del alumnado de CINE-2011 2. EL nUmero de items

para cada unade las areas es C: 3, F: 5, G: 3, H: 6.

78



ANEXO A - Educacién CINE-2011 2 centros de titularidad publica

A.1.2 Resultados por area

A. Liderazgo

Grafico 3 Area A - Liderazgo - Medias representativas de equipos directivos y profesorado
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Grafico 7 Area B - Colaboracién y redes - Cuartiles de medias representativas de equipos directivos y
profesorado
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Grafico 11 Area C - Infraestructura y equipamiento - Medias representativas e equipos directivos,
profesorado y alumnado para los tres items que tienen en comun
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C5. Proteccion de datos
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Grafico 16 Area D - Desarrollo profesional continuo - Medias representativas de items
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Grafico 19 Area E - Pedagogia: Apoyos y recursos - Medias representativas de los items
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Grafico 22 Area F - Pedagogia: Implementacion en el aula - Medias representativas de los ftems
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Grafico 23 Area G - Practicas de evaluacion - Medias representativa de equipos directivos y profesorado
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Grafico 24 Area G - Practicas de evaluacion - Cuartiles de las medias representativas
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Grafico 25 Area G - Practicas de evaluacion - Medias representativas de equipos directivos, profesorado y
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Grafico 26 Area G - Practicas de evaluacion - Cuartiles de las Medias representativas
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Grafico 27 Area G - Practicas de evaluacion - Medias representativas y distribucion de respuesta de los

items

G1. Evaluacion de las capacidades

& — ® 2 3.18 20% 38% 28%
) =
o 3126 14% 30% 29% -

G2. Retroalimentacién adecuada

296
96 26% 42% 0% [ o
309 2132 36-49 1526

.3
Equipos directivos @

2.98 20% 31% 24% _
-.3'07 . 22 s ZI-2/ no1e%0

3.00 18% 32% 24% _
293 308 - 17-20 3034 2226 n=3740

.is
Profesores/as .')

Alumnos/as

86



ANEXO A - Educacién CINE-2011 2 centros de titularidad publica

G3. Autorreflexion sobre el aprendizaje
. 291
. 2192
e |
299 21% 29%
19-23 27-30

Alumnos/as
292 306

G4. Comentarios a otros alumnos sobre su trabajo
2.76
"
250
269
.
289
Raad

281 296

33%
2738
24%
22-27
21%
1023

-
Equipos directivos g

o
Profesores/as .')

Alumnos/as

H. Competencia digital del alumnado

20% _
1524 [ "=98
2% _
o n = 1660
25% _
el n = 3880
38% 14% -
33-44 er] R
2% 18% _
i) n=1611

25-31
26% 22% _
2024 . n = 3863

24-28

Grafico 28 Area H - Competencia digital del alumnado - Medias representativas de equipos directivos,

profesorado y alumnado
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Grafico 29 Area H - Competencia digital del alumnado - Cuartiles de las medias representativas
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Grafico 30 Area H - Competencia digital del alumnado - Medias representativas y distribuciones de
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H2. Comportamiento responsable
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A.2 Informacion adicional

A.2.1 Factores que limitan el uso de las tecnologias

Grafico 31 Informacion adicional - Factores que dificultan el uso de la tecnologia digital
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Alumnado con competencias digitales insuficientes

o 19%
Equipos directivos @g? =
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A.2.2 Utilidad de las actividades de desarrollo profesional

continuo (DPC)

Grafico 32 Informacion adicional - Utilidad de las actividades de desarrollo profesional continuo
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Programas acreditados
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. No es nada Util
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A.2.3 Seguridad en el manejo de la tecnologia

Grafico 33 Informacién adicional - Seguridad de los docentes en el uso de la tecnologia en diferentes

tareas
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A.2.4 Porcentaje de tiempo para enseinar utilizando tecnologias
digitales

Grafico 34 Informacion adicional - Porcentaje de tiempo aplicado en el uso de las tecnologias digitales en
el aula

Porcentaje de tiempo dedicado a la ensefianza digital
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A.2.5 Adopcion de tecnologia

Grafico 35 Informacién adicional - Adopcién de la tecnologia
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. Normalmente empiezo a utilizar las tecnologias digitales después que la mayoria de mis compafieros/as

2 Normalmente empiezo a utilizar las tecnologias digitales al mismo tiempo que la mayoria de mis compafieros/as
3 Normalmente empiezo a utilizar las tecnologias digitales antes que mis compafieros/as si veo beneficios claros

4 Normalmente soy de los/las innovadores/as que exploran nuevas tecnologias
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A.2.6 Uso de la tecnologia por parte del alumnado

Grafico 36 Informacién adicional - Uso de las tecnologias digitales dentro y fuera del centro por parte del

alumnado
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A.3 Satisfaccion con la herramienta

Grafico 37 Estimacion de los usuarios del uso de la herramienta entre el 1y el 10
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Grafico 38 Recomendar SELFIE
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A.4 Resumen (Graficas de la seccion Conclusiones)

Grafico 39 Resumen Medias de las areas para los tres perfiles
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Grafico 40 Resumen - Medias estimadas de los items por cada area para los tres perfiles
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o Infraestructura y equipamiento
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o Précticas de evaluacién
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ANEXO B - Educacion CINE-2011 2 centros de titularidad

privada

B.1 Capacidad digital de los centros de titularidad privada
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B.1 Capacidad digital de los centros de titularidad privada

Participacion

La participacion que se ha dado en los centros de titularidad privada de educacién CINE-
2011 2, que en el sistema educativo espafiol corresponde con 1°, 2°y 3° de la ESO, en el
marco de esta muestra ha sido la siguiente.

Equipos directivos ’i“[“ (ED) 53
. [ ]

Profesores/as .’7 (P) 902

(A) 2506

A continuacion, se presentan las graficas correspondientes a las medias representativas
estimadas de los centros de educacion secundaria de titularidad privada que han
participado en la muestra. Se sigue la misma estructura que la correspondiente al
capitulo del estudio general de la muestra.
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B.1.1 Panoramica de resultados:

B.1.1.1 Equipos directivos y profesorado

Grafico 1: Panoramica de resultados, equipos directivos — profesorado
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B.1.1.2 Equipos directivos, profesorado y alumnado

Grafico 2. Panoramica de resultados, equipos directivos - profesorado - alumnado
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Para permitir una comparacién mas precisa con el alumnado, los valores medios de este grafico, para todos los

perfiles solo tienen en cuenta los items incluidos en el cuestionario del alumnado de CINE-2011 2. EL nUmero de ftems

para cada una de las dreases C: 3, F: 5,G: 3, H: 6.
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B.1.2 Resultados por area

A. Liderazgo

Grafico 3 Area A — Liderazgo - Medias representativas de equipos directivos y profesorado
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Grafico 4 Area A -Liderazgo - Cuartiles de las medias representativas de equipos directivos y profesorado
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Grafico 5 Area A - Liderazgo - Medias representativas de los ftems

Al. Estrategia digital

. 372
e 3.55 12%  29% 33% _
PSS .’) -.-‘3'71 cFLE 24:34 2937 n =883

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

. 373

. 371
A3. Nuevas modalidades de ensefianza

. 407

- 393

103



ANEXO B - Educacién CINE-2011 2 centros de titularidad privada

B. Colaboracion y redes

Grafico 6 Area B Colaboracién y redes - Medias representativas de equipos directivos y profesorado
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Grafico 7 Area B - Colaboracién y redes - Cuartiles de medias representativas de equipos directivos y
profesorado
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Grafico 8 Area B - Colaboracion y Redes - Medias representativas de los ftems

B1. Evaluacién del progreso

3
Equipos directivos ‘-’ - o, I 2354_3 Zﬂg n=53
® 5 13% 31% 31%
Profesores/as .') 3.58 I 10-16 28-35 28-35 n =886
B2. Debate sobre el uso de la tecnologia
3

° 16% 27% 33%
) =
Profesoresfas @y 3 = I 13-19 2431 3037 n =896
- 14% 26% 28% _
Alumnos/as 319 e . 12-16  24-28 2631 n = 2465
B3. Colaboraciones
3! 29%
e drectes a” _ 401 I 15:41 ZZTQ n=29
® 3 12% 27% 34%
Profesores/as @ e . 719 22-32 28-40 n =468

104



ANEXO B - Educacién CINE-2011 2 centros de titularidad privada

C. Infraestructura y equipamiento

Grafico 9 Area C - Infraestructura y equipamiento - Medias representativas de equipos directivos y
profesorado

o Infraestructura y equipamiento Medias

: 431
s 4411

Grafico 10 Area C - Infraestructura y equipamiento - Cuartiles de las medias representativas de equipos
directivos y profesorado
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Grafico 11 Area C - Infraestructura y equipamiento - Medias representativas e equipos directivos,
profesorado y alumnado para los tres items que tienen en comun
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Grafico 12 Area C - Infraestructura y equipamiento - Cuartiles de las medias representativas de equipos
directivos, profesorado y alumnado para los tres items que tienen en comun
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Grafico 13 - Area C - Infraestructura y equipamiento - Medias representativas de los items
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D. Desarrollo profesional continuo

Grafico 14 Area D - Desarrollo profesional continuo - Medias representativas de equipos directivos y
profesorado
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Grafico 15 Area D - Desarrollo profesional continuo - Cuartiles de las medias representativas de equipos

directivos y profesorado
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Grafico 16 Area D - Desarrollo profesional continuo - Medias representativas de items
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E. Pedagogia: Apoyos y recursos

Grafico 17 Area E - Pedagogia: Apoyos y recursos - Medias representativas de equipos directivos y
profesorado
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Grafico 18 Area E - Pedagogia: Apoyos y recursos - Cuartiles de las medias representativas de equipos
directivos y profesorado
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Grafico 19 Area E - Pedagogia: Apoyos y recursos - Medias representativas de los ftems
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F. Pedagogia: Implementacion en el aula

Grafico 20 Area F - Pedagogia: Implementacién en el aula - Medias representativas de equipos directivos,

profesorado y alumnado
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Grafico 21 Area F - Pedagogia: Implementacion en el aula — Cuartiles de las medias representativas de

equipas directivos, profesorado y alumnado

o Pedagogia: Implementacion en el aula

Cuartiles

°
Equipos drectives . _.-- 500
9
oo . _--- 500

Alumnos/as

3(!3 360

420 5 00

Grafico 22 Area F - Pedagogia: Implementacion en el aula - Medias representativas de los ftems
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F4. Colaboracién del alumnado
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Grafico 26 Area G - Practicas de evaluacién — Cuartiles de las Medias representativas de equipos
directivos, profesorado y alumnado para los tres items que tienen en comun
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H. Competencia digital del alumnado

Grafico 28 Area H - Competencia digital del alumnado - Medias representativas de equipos directivos,
profesorado y alumnado
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Grafico 29 Area H - Competencia digital del alumnado - Cuartiles de las medias representativas
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H4. Otorgar reconocimiento al trabajo de los deméas
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B.2 Informacién adicional

B.2.1 Factores que limitan el uso de las tecnologias

Grafico 31 Informacion adicional - Factores que dificultan el uso de la tecnologia digital
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Alumnado con competencias digitales insuficientes
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B.2.2 Utilidad de las actividades de desarrollo profesional

continuo (DPC)

Grafico 32 Informacion adicional - Utilidad de las actividades de desarrollo profesional continuo
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B.2.3 Seguridad en el manejo de la tecnologia

Grafico 33 Informacion adicional - Seguridad de los docentes en el uso de la tecnologia en diferentes
tareas
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B.2.4 Porcentaje de tiempo para ensenar utilizando tecnologias
digitales

Grafico 34 Informacion adicional - Porcentaje de tiempo aplicado en el uso de las tecnologias digitales en
elaula
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B.2.5 Adopcion de tecnologia

Grafico 35 Informacién adicional - Adopcidn de la tecnologia
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B.2.6 Uso de la tecnologia por parte del alumnado

Grafico 36 Informacion adicional - Uso de las tecnologias digitales dentro y fuera del centro por parte del

alumnado
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B.3 Satisfacciéon con la herramienta

Grafico 37 Estimacion de los usuarios del uso de la herramienta entre el 1y el 10
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Grafico 38 Recomendar SELFIE
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B.4 Resumen (Graficas de la seccién Conclusiones)

Grafico 39 Resumen Medias de las areas para los tres perfiles
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Grafico 40 Resumen - Medias estimadas de los items por cada area para los tres perfiles
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o Infraestructura y equipamiento
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o Précticas de evaluacién

=)
@ ' Equipos directivos

3.
Evaluacion de las capacidades @ - 2
Retroalimentacién adecuada @ -Nug
. - 312
Autorreflexién sobre el aprendizaje @ --—-3 %
. . 2191
Comentarios a otros alumnos sobre su trabajo @ -43 =

6:’ Profesores/as

3153
.
365

0 Competencia digital del alumnado

)
@ ' Equipos directivos

6:’ Profesores/as

Alumnos/as

310
o
294 326

308
)
[anEy 322

3.03
L
288 319

Alumnos/as

348
e
335 362

386
L
B .97
385

oo

370 400

392
eee
382 402

3 57
3.57 375

341
oo
E2a) 353

123



N-S3-0%%02-VYN-A

La capacidad digital de
los centros educativos
de Espana

Muestra representativa a través
de la herramienta SELFIE

CINE-20112.1¢, 22y 32 ESO

Publications Office
of the European Union

ISBN 978-92-76-25187-3
doi:10.2760/325831



	Índice
	Prefacio del Centro Común de Investigación0F
	Prefacio del Ministerio de Educación y Formación Profesional
	Agradecimientos
	Resumen
	1. Introducción
	1.1. ¿Qué es SELFIE?

	2. Muestra representativa
	3. Metodología del estudio
	4. Cómo usar el informe
	4.1 ¿Cómo se presentan los resultados?
	4.2 Secciones
	4.3 Comparación de los datos del centro con la muestra

	5. Resultados sobre la capacidad digital de los centros de CINE-2011 2
	5.1 Panorámica de resultados:
	5.1.1 Equipos directivos y profesorado
	5.1.2 Equipos directivos, profesorado y alumnado

	5.2 Resultados por área
	A. Liderazgo
	B. Colaboración y redes
	C. Infraestructura y equipamiento
	D. Desarrollo profesional continuo
	E. Pedagogía: Apoyos y recursos
	F. Pedagogía: Implementación en el aula
	G. Prácticas de Evaluación
	H. Competencia digital del alumnado


	6. Información adicional
	6.1 Factores que limitan el uso de las tecnologías en el centro educativo
	6.2 Utilidad de las actividades de desarrollo profesional continuo (DPC) en el uso de las tecnologías digitales
	6.3 Seguridad en el manejo de la tecnología23F
	6.4 Porcentaje de tiempo para enseñar utilizando tecnologías digitales
	6.5 Adopción de tecnología
	6.6 Uso de la tecnología digital por parte del alumnado

	7. Satisfacción con la herramienta
	8. Conclusiones
	9. Bibliografía
	ANEXO A - Educación CINE-2011 2 centros de titularidad pública
	A.1 Capacidad digital de los centros de titularidad pública
	Participación
	A.1.1 Panorámica de resultados:
	A.1.1.1 Equipos directivos y profesorado
	A.1.1.2 Equipos directivos, profesorado y alumnado

	A.1.2 Resultados por área
	A. Liderazgo
	B. Colaboración y redes
	C. Infraestructura y equipamiento
	D. Desarrollo profesional continuo
	E. Pedagogía: Apoyos y recursos
	F. Pedagogía: Implementación en el aula
	G. Prácticas de Evaluación
	H. Competencia digital del alumnado


	A.2 Información adicional
	A.2.1 Factores que limitan el uso de las tecnologías
	A.2.2 Utilidad de las actividades de desarrollo profesional continuo (DPC)
	A.2.3 Seguridad en el manejo de la tecnología
	A.2.4 Porcentaje de tiempo para enseñar utilizando tecnologías digitales
	A.2.5 Adopción de tecnología
	A.2.6 Uso de la tecnología por parte del alumnado

	A.3 Satisfacción con la herramienta
	A.4 Resumen (Gráficas de la sección Conclusiones)
	ANEXO B - Educación CINE-2011 2 centros de titularidad privada
	B.1 Capacidad digital de los centros de titularidad privada
	Participación
	B.1.1 Panorámica de resultados:
	B.1.1.1 Equipos directivos y profesorado
	B.1.1.2 Equipos directivos, profesorado y alumnado

	B.1.2 Resultados por área
	A. Liderazgo
	B. Colaboración y redes
	C. Infraestructura y equipamiento
	D. Desarrollo profesional continuo
	E. Pedagogía: Apoyos y recursos
	F. Pedagogía: Implementación en el aula
	G. Prácticas de Evaluación
	H. Competencia digital del alumnado


	B.2 Información adicional
	B.2.1 Factores que limitan el uso de las tecnologías
	B.2.2 Utilidad de las actividades de desarrollo profesional continuo (DPC)
	B.2.3 Seguridad en el manejo de la tecnología
	B.2.4 Porcentaje de tiempo para enseñar utilizando tecnologías digitales
	B.2.5 Adopción de tecnología
	B.2.6 Uso de la tecnología por parte del alumnado

	B.3 Satisfacción con la herramienta
	B.4 Resumen (Gráficas de la sección Conclusiones)

