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Por ejemplo, en Suecia, la movilidad intergeneracional ascendente 
en materia de ingresos tiende a producirse en los municipios 

cercanos a ciudades más grandes, así como en las zonas rurales. 
En los Países Bajos, los municipios de las provincias de Utrecht y 

Holanda Meridional presentan una movilidad ascendente 
especialmente elevada en comparación con las demás regiones. 

Sin embargo, existen diferentes
pautas y tendencias de 

movilidad intergeneracional
entre países y dentro de ellos.

Por ejemplo, en términos de movilidad educativa, 
Italia y España se encuentran entre los países 
menos móviles por lo que respecta a las 
generaciones de más edad, pero su posición 
mejora sustancialmente si se tienen en cuenta 
las generaciones más jóvenes. 

En muchos países de la UE, a los hijos les resulta más fácil 
ascender en la escala social que a sus padres.

En la mayoría de los países, la desigualdad de 
oportunidades está disminuyendo con el paso del tiempo en 
los ámbitos económico y educativo, a la vez que aumenta 
en el ámbito de la salud.
Dentro de los países, las mujeres tienden a experimentar 
una mayor desigualdad de oportunidades que los hombres 
en los resultados objetivos en materia de salud, como las 
enfermedades crónicas y las limitaciones de las actividades 
cotidianas

UN MARCO DE SEGUIMIENTO DE LA DESIGUALDAD MULTIDIMENSIONAL PARA LA UE
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Los efectos de las circunstancias desiguales en 
el momento del nacimiento sobre los resulta-
dos de la vida futura varían entre países, ámbitos 
de vida y sexos.
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Las mayores disparidades en la 
disponibilidad de infraestructuras culturales 

per cápita a nivel local se asocian a unos 
niveles de participación cultural más bajos 

a nivel nacional.

En términos de resultados sociales y del mercado laboral, los países de la UE 
encuentran más dificultades a la hora de:

Las desigualdades multidimensionales 
tienen un impacto negativo en la percepción 
individual de la felicidad y la satisfacción 
personal.

Para más información sobre el marco de seguimiento de la desigualdad multidimensional 
de la UE, consulte:
https://composite-indicators.jrc.ec.europa.eu/multidimensional-inequality 
Información de contacto:  
marcos.dominguez-torreiro@ec.europa.eu
eleni.papadimitriou@ec.europa.eu

Dentro de los países, existen importan-
tes disparidades espaciales en las 
condiciones medioambientales, 
como la exposición a contaminantes 
atmosféricos. 

abordar las brechas de 
empleo relacionadas con el 
nivel de estudios y la edad

abordar la brecha salarial 
media por hora entre hombres 

y mujeres

reducir las desigualdades de renta 
entre el 20 % de la población con 
ingresos más elevados y el 20 % 

con ingresos más bajos
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