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Resumen

El desarrollo de un marco europeo de competencias en materia
de sostenibilidad (GreenComp) es una de las acciones politi-
cas establecidas en el Pacto Verde Europeo como catalizador
para promover el aprendizaje de la sostenibilidad medioam-
biental en la Unién Europea. GreenComp identifica un conjunto
de competencias en materia de sostenibilidad para alimentar
los programas educativos y ayudar a los alumnos a desarrollar
conocimientos, habilidades y actitudes que promuevan formas
de pensar, planificar y actuar con empatia, responsabilidad y
cuidado de nuestro planeta y de la salud publica.

Este trabajo comenzd con una revision bibliografica y se basé
en varias consultas con expertos y partes interesadas que
trabajan en el campo de la educacién para la sostenibilidad
y el aprendizaje permanente. Los resultados presentados en
el presente informe constituyen un marco para el aprendizaje
en el ambito de la sostenibilidad medioambiental que puede
aplicarse en cualquier contexto de aprendizaje. En el informe se
expone una serie de definiciones operativas sobre la sosteni-
bilidad y el aprendizaje para la sostenibilidad medioambiental
que constituyen la base del marco para alcanzar un consenso
y colmar la brecha existente entre los expertos y otras partes
interesadas.

GreenComp comprende cuatro areas de competencia interre-
lacionadas: «encarnar valores de sostenibilidad», «asumir la
complejidad de la sostenibilidad», «prever futuros sostenibles»
y «actuar a favor de la sostenibilidad». Cada area comprende
tres competencias interrelacionadas e igualmente importantes.
GreenComp esta disefiado como una referencia no prescriptiva
para los planes de aprendizaje que fomentan la sostenibilidad
como competencia.
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Prefacio

Para proteger la salud de nuestro planeta y nues-
tra salud publica, es fundamental integrar la sos-
tenibilidad en nuestros sistemas de educacion vy
formacion. La educacion y la formacién permiten a
los alumnos desarrollar competencias y adquirir los
conocimientos, capacidades y actitudes necesarios
para valorar realmente nuestro planeta y actuar
para protegerlo. Esto contribuira a lograr la transi-
cion hacia una economia y una sociedad mas justas
y ecologicas. Con este fin, y entre otras prioridades,
la Comision Europea ha convertido el aprendiza-
je sobre la sostenibilidad medioambiental en una
prioridad para los proximos afios.

A raiz de una serie de iniciativas de éxito llevadas
a cabo en los ultimos afios para el fomento de la
educacién basada en las competencias para el
aprendizaje permanente, la Comision ha desarro-
llado este marco europeo de competencias sobre
sostenibilidad, GreenComp, tal como se anuncio
en el Pacto Verde Europeo. Los Estados miembros
de la Unidn Europea ya han empezado a incorpo-
rar conceptos de sostenibilidad en los programas
educativos acadéemicos y de formacion profesional.
Basandose en este trabajo, GreenComp puede ayu-
dar a todos los agentes educativos y a los alumnos
a integrar los temas de sostenibilidad ambiental en
todos los sistemas y programas educativos de los
Estados miembros.

Nuestro objetivo es proporcionar un marco de com-
petencias compartidas en materia de sostenibilidad
a nivel europeo como base comun para guiar tanto
a los agentes educativos como a los alumnos. El
desarrollo de una comprensién comun de la soste-
nibilidad puede actuar como catalizador de la ac-
cion. GreenComp se basa en el asesoramiento y el
consenso de numerosos expertos y partes interesa-
das. La Comision anima a los Estados miembros a
que lo utilicen como referencia para poner en mar-

cha iniciativas educativas sobre sostenibilidad.

GreenComp se basa en el método desarrollado,
probado y validado por el JRC para crear el Marco
europeo de competencias digitales para los ciuda-
danos (DigComp), el Marco europeo de competen-
cias de emprendimiento (EntreComp) y el marco
europeo para la competencia clave personal, social
y de aprender a aprender (LifeComp).

La Recomendacion del Consejo relativa al apren-
dizaje para la sostenibilidad medioambiental y
GreenComp forman parte de la accién estratégica
de la UE para promover el aprendizaje para la sos-
tenibilidad medioambiental.

loannis Maghiros, jefe de unidad
Capital Humano y Empleo

Centro Comun de Investigacion
Comision Europea

Michael Teutsch, jefe de unidad

Escuelas y Multilingliismo

Direccion General de Educacion, Juventud, Deporte
y Cultura

Comision Europea
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Resumen

GreenComp responde a la creciente nece-
sidad de que las personas mejoren y desa-
rrollen los conocimientos, las capacidades y
las actitudes para vivir, trabajar y actuar de
manera sostenible.

GreenComp es un marco de referencia para las
competencias sobre sostenibilidad. Proporciona
una base comun para los alumnos y orientacion
a los agentes educativos, al ofrecer una definicion
consensuada de lo que implica la sostenibilidad
como competencia. Esta disefiado para apoyar los
programas de educacién y formacion dirigidos al
aprendizaje permanente. Se ha redactado tenien-
do en cuenta a todos los alumnos, independiente-
mente de su edad y su nivel educativo, asi como
del entorno de aprendizaje en el que se encuentren:
formal, no formal o informal’. Las competencias so-
bre sostenibilidad pueden ayudar a los alumnos a
convertirse en pensadores sistematicos y criticos,
pero también a desarrollar la capacidad de actuar,
y constituir una base de conocimientos para todas
las personas que se preocupan por el estado actual
y futuro de nuestro planeta.

El objetivo de GreenComp es fomentar una menta-
lidad de sostenibilidad que ayude a los usuarios a
desarrollar los conocimientos, las capacidades y las
actitudes para pensar, planificar y actuar con empa-
tia, responsabilidad y cuidado de nuestro planeta.
GreenComp es el resultado de una sélida metodo-
logia de investigacion que ha contado con la parti-
cipacion de un grupo amplio y diverso de expertos
y partes interesadas para alcanzar un consenso
sobre una propuesta acordada. Proporciona un mo-
delo de referencia general que todas las personas
implicadas en el aprendizaje permanente pueden
utilizar para disefiar oportunidades de aprendizaje

i Las definiciones de los términos clave utilizados en el
documento figuran al final del presente informe.

destinadas a desarrollar competencias de sosteni-
bilidad y para evaluar los avances en el apoyo a la
educacion y la formacion para la sostenibilidad.

GreenComp describe doce competencias (en negri-
ta) agrupadas en las cuatro categorias siguientes
(en cursiva):
- Incorporar valores de sostenibilidad, que inclu-
ye las competencias siguientes:
« apreciacion de la sostenibilidad,;
* respaldo a la ecuanimidad;
o promocion de la naturaleza.
- Asumir la complejidad de la sostenibilidad, que
incluye las competencias siguientes:
« pensamiento sistémico;
e pensamiento critico;
» contextualizacién de problemas.
- Prever futuros sostenibles, que incluye las
competencias siguientes:
» capacidad de proyecciones de futuro;
o adaptabilidad;
 pensamiento exploratorio.
- Actuar para la sostenibilidad, que incluye las
competencias siguientes:
e actuacion politica;
e accién colectiva;
* iniciativa individual.

GreenComp: El marco europeo de competencias sobre sostenibilidad 2
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GreenComp responde a las ambiciones establecidas
en el Pacto Verde Europeo. Segun esta direccion po-
litica, la Comisién ha publicado los documentos de
orientacion titulados Agenda de Capacidades Europea
para la competitividad sostenible, la equidad social y
la resiliencia (2020) y el Espacio Europeo de Educa-
Cidn de aqui a 2025 (2020), que subrayan la necesi-
dad de desarrollar un marco europeo de competencias
sobre sostenibilidad. En estos documentos de orien-
tacion, la Comisidn recomienda explicitamente activar
la educacion y la formacién mediante el desarrollo de
capacidades, incluida la mejora de las capacidades y
el reciclaje profesional, y mediante la inversion en el
aprendizaje para la sostenibilidad medioambiental.
La Estrategia de la UE sobre la biodiversidad de aqui
a 2030: Reintegrar la naturaleza en nuestras vidas
(2020) también destaca el importante papel que des-
empefian la educacién y la formacion para que la UE
pueda alcanzar su objetivo de convertirse en un conti-
nente climaticamente neutro de aqui a 2050.

Como herramienta de referencia, GreenComp puede
servir para una amplia variedad de fines, como la revi-
sion de los programas educativos; el disefio de progra-
mas de formacion del profesorado; la autorreflexion, la
formulacion de politicas, la certificacion, la valoracion,
el sequimiento vy la evaluacion.
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1. Introduccion

Nunca habifa sido tan importante procurar que todas
las personas dispongan de medios de subsistencia
justos y dignos, regenerar la naturaleza y permi-
tir que prospere la biodiversidad. Esta es una de las
obligaciones mas acuciantes a las que se enfrenta
la humanidad. Ello requiere abandonar las practicas
insostenibles y poner en valor el medio ambiente del
que depende nuestro futuro como especie vy el futuro
de nuestro planeta. Este cambio sistémico no pue-
de lograrse Unicamente mediante acuerdos politicos,
incentivos financieros o innovaciones tecnoldgicas,
aungue sean importantes y necesarios. Los cambios
duraderos requieren un aprendizaje permanentet.

Por lo tanto, la creacion de oportunidades para permitir
el aprendizaje para la sostenibilidad medioambiental
se ha convertido en un elemento crucial para el pre-
sente y el futuro de nuestro planeta. La crisis ecologi-
ca afecta a todas las personas y a todos los aspectos
de la sociedad. Una comprension comuin puede im-
pulsar la accién y propiciar una estrategia compar-
tida de aprendizaje para la sostenibilidad medioam-
biental, de modo que podamos entender esta crisis,
reaccionar ante ella y resolverla juntos. Es necesaria
una accion estratégica oportuna para ayudar a los
ciudadanos europeos a participar plenamente en la
transicion ecoldgica de nuestra economia y nuestra
sociedad, en lugar de limitarse a reaccionar ante ella.
El aprendizaje para la sostenibilidad medioambiental
forma parte de esta accion estratégica.

Una educacion basada en competencias que ayude
a los alumnos a desarrollar capacidades verdes ba-
sadas en conocimientos y actitudes puede ayudar
a promover una accion responsable y a estimular la
voluntad de adoptar o exigir medidas a nivel local, na-
cional y mundial. La adquisicién de competencias re-
lacionadas con la sostenibilidad permitira a los alum-
nos superar la disonancia cognitiva que se deriva del
hecho de conocer una cuestién, pero no contar con la

capacidad de actuar ante ella.

La Comisién Europea esta comprometida con el cum-
plimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS)Y, vy la educacion de calidad (ODS 4) es funda-
mental para alcanzar todos los ODS. En consonancia
con el papel fundamental del aprendizaje permanen-
te? el desarrollo de competencias de sostenibilidad a
través de la educacién y la formacion se ha converti-
do en un objetivo estratégico para la UE y sus Estados
miembros. La sostenibilidad es una de las prioridades
clave de la Comision Europea en materia de educa-
cién y formacion para el periodo 2019-2024°.

El Pacto Verde Europeo (2019)%, la Agenda de Capa-
cidades Europea para la competitividad sostenible, la
equidad social y la resiliencia (2020)° y la consecucion
del Espacio Europeo de Educacion de aqui a 2025
(2020)€ han subrayado la necesidad de desarrollar un
marco europeo de competencias sobre sostenibilidad.
La Estrategia de la UE sobre la biodiversidad de aqui
a 2030: Reintegrar la naturaleza en nuestras vidas
(2020) también destaca el importante papel que
desempefian la educacion y la formacion para que
Europa se convierta en un continente climaticamente
neutro de aqui a 2050.

La Comision Europea ha desarrollado GreenComp
como marco de referencia sobre competencias de
sostenibilidad a escala de la UE. Proporciona una base
comun para los alumnos y orientacion a los agentes
educativos, al ofrecer una definicion acordada de lo
que implica la sostenibilidad como competencia. Esta
comprension compartida puede impulsar el aprendi-
zaje para la sostenibilidad medioambiental, al ayudar
a las instituciones de educacién y formacion a desa-
rrollar, revisar y adaptar su visién y sus practicas en
relacion con la ensefianza vy el aprendizaje para la
sostenibilidad.

ii https://sdgs.un.org/goals.
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1.1 Objetivos

GreenComp puede ayudar a los sistemas de edu-
cacion y formacion a formar pensadores sistémi-
cos v criticos que se preocupen por el presente y el
futuro de nuestro planeta. Las doce competencias
del marco son aplicables a todos los alumnos, in-
dependientemente de su edad, su nivel educativo y
el entorno de aprendizaje en el que se encuentren:
formal, no formal o informal. El modelo propuesto
puede complementar e intensificar los esfuerzos
existentes a nivel internacional, nacional, regional
y local para registrar las competencias de sosteni-
bilidad. Su valor afiadido reside en el hecho de que
proporciona:

- un modelo de ambitos de competencia y
competencias en materia de sostenibilidad;

- una referencia comun que todas las per-
sonas que trabajan en la educacion y la formacion
para la sostenibilidad medioambiental puedan uti-
lizar, compartir y consultar;

- una lista inicial de los componentes de las
competencias, a saber, conocimientos, capacida-
des y actitudes" como ejemplos de cémo poner en
practica las competencias;

- una base de referencia comun para el dia-
logo, el intercambio de practicas y el aprendizaje
entre iguales entre los agentes educativos que par-
ticipan en el aprendizaje permanente en toda la UE;
- una contribucién para facilitar la portabili-
dad de las competencias y promover la movilidad
en la UE para una plena participacion en la socie-
dad europea.

it} Adoptamos la definicién de competencia recogida en la
Recomendacion del Consejo de 2018 relativa a las competencias
clave para el aprendizaje permanente, segun la cual una competencia
es «una combinacién dindmica de los conocimientos, capacidades

y actitudes» (p. 12). https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TX-
T/?2uri=uriserv%3A0J.C .2018.189.01.0001.01 ENG&toc=0J%3A-
C%3A2018%3A189%3ATOC.

1.2 Metodologia

El marco europeo de competencias sobre sosteni-
bilidad es el resultado de un consenso basado en
un proceso de investigacion de método mixto™ Este
proceso condujo al perfeccionamiento gradual y
progresivo de GreenComp v, en Ultima instancia, al
marco consolidado establecido en el presente infor-
me. Para lograrlo, se consulté a un grupo diverso de
aproximadamente 75 expertos y partes interesadas
en distintas fases para obtener sus observaciones
y alcanzar progresivamente un consenso. El grupo
inclufa expertos en los ambitos de la educacion y el
aprendizaje permanente para el desarrollo sosteni-
ble procedentes del mundo académico y de institu-
ciones de investigacion, representantes de la juven-
tud, agentes educativos, oenegeés y representantes
politicos de los Estados miembros de la UE.

Las medidas adoptadas para desarrollar el marco
de GreenComp se muestran en la figura 1.

iv Un meétodo similar se utilizé con éxito para adoptar otros
marcos europeos de competencias desarrollados por la Comision,
como DigComp (el Marco europeo de competencias digitales), En-
treComp (el Marco europeo de competencias de emprendimiento), y
LifeComp (el Marco europeo para la «competencia clave personal, so-
cial y de aprender a aprender»). Forman parte de las ocho competen-
cias de la Recomendacion del Consejo de 2018 sobre el aprendizaje
permanente.
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Figura 1. Principales pasos para desarrollar GreenComp.

El marco se desarrollé a través de los siguientes
pasos:

- Se llevaron a cabo estudios preliminares
que incluyeron una revision bibliografica a cargo de
Guia Bianchi (2020)8 y un estudio complementario
realizado por Chiara Scalabrino (2021, de proxima
publicacién).

- Se identificaron y presentaron cuatro am-
bitos de competencia, incluida una lista de com-
petencias y sus componentes, que constituyen un
proyecto de propuesta para el marco.

- Se celebro un taller de expertos en el que
se presentd y debatié el material preliminar por ex-
pertos en educacion para el desarrollo sostenible y
el aprendizaje permanente®.

Conclusiones principales del primer taller
de expertos: l0s expertos respaldaron la iniciativa
de crear un marco de competencias de sostenibili-
dad para el aprendizaje permanente que comple-
mentara los marcos de sostenibilidad existentes,
centrados principalmente en la educacion superior.

v Se envid un documento base a los expertos antes del taller y
se redacté un informe.

Se argumentd que este marco deberia centrarse
en competencias especificas para la sostenibilidad,
mientras que deberian ser otros marcos (incluidos
los ya desarrollados por la Comision) los que des-
cribieran las competencias transversales o geneéri-
cas que puedan ser pertinentes, pero no exclusivas,
para la sostenibilidad.

En cuanto a los ambitos de competencia, los ex-
pertos destacaron la importancia de los valores de
la sostenibilidad en relacién con otras competen-
cias. Subrayaron la necesidad de cambiar el voca-
bulario centrado en la resolucion de problemas vy la
busqueda de soluciones en este ambito, en favor
de competencias basadas en la accion vy el reco-
nocimiento de que los problemas «enquistados»
de sostenibilidad, es decir, problemas sumamente
complejos y mal estructurados?, no pueden resol-
verse, en sentido estricto.

Ademas, los expertos sugirieron utilizar el térmi-
no «sostenibilidad» en lugar de «sostenibilidad
medioambiental» para reconocer la naturaleza
multidimensional de este concepto.
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- El marco se consolidé en un proyecto de
propuesta revisado que consta de cuatro ambitos
de competencia y doce competencias. Su consoli-
dacion se baso en las observaciones recogidas du-
rante el taller y, posteriormente, en el marco de un
dialogo permanente con expertos.

- Fue posible actualizar la propuesta gracias
a una serie de enunciados sobre los conocimientos
y las capacidades y actitudes (CCA) que se estan
desarrollando para cada competencia, lo que ayudd
a perfeccionar su ambito de aplicacion y a actuali-
zar el marco de competencias. Estos enunciados se
recogen en el apéndice 1.

- Se celebrd un segundo taller de expertos
para perfeccionar el marco.

Conclusiones principales del segundo taller
de expertos: los expertos respaldaron el marco
presentado en septiembre de 2021, con la posibili-
dad de adoptar revisiones menores sugeridas antes
de su finalizacion.

La mayoria de los expertos consideraron que era
necesario perfeccionar el alcance de algunos de los
enunciados sobre CCA, mientras que el lenguaje uti-
lizado en ellas debia simplificarse. Estos enuncia-
dos deben ser exhaustivos, pero al mismo tiempo
faciles de usar y aplicables a diferentes niveles de
programacion.

Los expertos aconsejaron que se perfeccionaran las
competencias ajustando mejor sus descripciones a
sus ambitos. Ademas, animaron a desarrollar una
metafora y una narrativa en torno al marco.

- El marco conceptual se perfecciond sobre
la base de los comentarios recibidos durante el se-
gundo taller o poco después de su finalizacién.

- Se celebro un tercer taller con las partes
interesadas de los Estados miembros para validar
el marco conceptual’.

Vi Se envio un documento de base a los expertos junto con
una hoja de calculo para recabar observaciones.

vii Se envio un documento de base a las partes interesadas
invitadas vy, a partir de él, se redacté un informe.

Conclusiones principales del tercer taller ce-
lebrado con las partes interesadas: |as partes
interesadas respaldaron ampliamente GreenComp
en su version actual, asi como la metafora que lo
acompafia. Acordaron adoptar el nombre Green-
Comp por su fonética y simplicidad en compara-
cion con las alternativas propuestas anteriormente.
GreenComp se acepto en su version actual.

Todas las partes interesadas coincidieron en que los
marcos de competencias individuales debian pre-
sentarse como parte de una vision integral en la
que los resultados del alumno se desarrollaran de
forma generalizada. Ademas, se debatieron activi-
dades de sequimiento.

- GreenComp se publica junto con la pro-
puesta de la Comision de recomendacion del Con-
sejo relativa al aprendizaje para la sostenibilidad
medioambiental y el documento de trabajo de los
servicios de la Comisién que lo acompafia.

1.3 Limitaciones

A pesar de contar con un amplio respaldo de exper-
tos en la materia y representantes de diferentes gru-
pos de partes interesadas, el marco aun no se ha
probado en un contexto real. La puesta en practica
de GreenComp, mediante su despliegue y evaluacion
en un contexto especifico, podria y deberia conducir
a su modificacion y perfeccionamiento sobre la base
de las observaciones de los profesionales vy los usua-
rios finales. Por o tanto, el marco debe tratarse como
un documento en evolucion.

Otro reto es el amplio alcance de este marco, que
se dirige a todas las personas, desde nifios de corta
edad hasta personas adultas, lo que afecta a dife-
rentes entornos educativos. Ademas, debido a la na-
turaleza amplia y en rapida evolucién del concepto
de sostenibilidad, este marco describe las competen-
cias necesarias para la sostenibilidad como un tema
general. Por lo tanto, los subcampos no se abordan
directamente en este contexto. Algunos ejemplos de
estas competencias incluyen, entre otros aspectos, la
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produccién y el consumo responsables, las compe-
tencias para la economia circular o las competencias
para niveles educativos especificos. Sobre la base de
GreenComp, puede contemplarse una evolucion fu-
tura en estas direcciones.

El aprendizaje para la sostenibilidad medioambien-
tal es esencial para lograr una mentalidad de sos-
tenibilidad vy suscitar la voluntad de actuar en pro
de un futuro sostenible. Sin embargo, la educacion
y la formacién, incluido este marco de competen-
cias, son solamente una pieza del rompecabezas.
El cambio sistémico hacia la sostenibilidad es una
necesidad mundial y una responsabilidad compar-
tida. Para lograr un cambio integral son necesarias
inversiones en investigacion e innovacion, leyes y
reglamentos, ecoinnovaciones tecnolégicas, trans-
parencia y rendicion de cuentas por parte de las
empresas y cadenas de valor mundiales. El com-
portamiento individual debe apoyarse en medidas y
contextos apropiados que estén disefiados por, con
y para las personas v el planeta.

1.4 Estructura del informe

Tras la introduccidn, el eapitulo 2 introduce la ter-
minologia y los conceptos que constituyen la base
de GreenComp, a saber, su definicidn; una sintesis
de la manera en que las personas aprenden para
la sostenibilidad medioambiental; y la definicion de
una competencia de sostenibilidad.

El capitulo 3 introduce GreenComp, con sus cua-
tro ambitos de competencia, doce competencias
de sostenibilidad y descriptores conexos. La sec-
cion 3.1 presenta la metafora utilizada para ilustrar
GreenComp.

En el capitulo 4 se describen los ambitos de com-
petencia y las competencias de sostenibilidad. A
ello le sigue la forma en que se aplican en la prac-
tica.

En el capitulo 5 se describen las opciones con ma-
yor detalle.

En el apéndice 1 se presentan los casos de uso,
cuyo objetivo es poner de manifiesto que las doce
competencias de sostenibilidad son igualmente im-
portantes y estan interrelacionadas en el momento
de pensar, planificar y actuar para lograr la sosteni-
bilidad. El apéndice 2 contiene la lista de compo-
nentes de las competencias, a saber, los enuncia-
dos sobre los conocimientos, las capacidades vy las
actitudes, elaborados para definir y perfeccionar las
competencias en materia de sostenibilidad.
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2. Definicion de sostenibilidad

2.1 Una definicion operativa
de sostenibilidad

Existe un amplio consenso en cuanto a la necesidad
de integrar los temas de sostenibilidad en el apren-
dizaje permanente. Sin embargo, la sostenibilidad
es un concepto sumamente ambiguo y complejo de
definirC.

Cambio climatico

Integridad de la biosfera
E/MSY

BlI

Cambio del
régimen del
suelo

Consumo de
agua dulce

N Acidificacién
de los océanos

Flujos biogeoquimicos

La sostenibilidad tiene diversos significados para
distintos grupos de personas en diferentes perio-
dos de tiempo!. A menudo, la sostenibilidad y el
desarrollo sostenible“! se utilizan indistintamente a
pesar de su diferencia conceptual. Como afirma la
UNESCO*, la mejor manera de describir la soste-
nibilidad es como un objetivo a largo plazo, como

viii Como se define en el informe titulado «Nuestro futuro
comun» (o Informe Brundtland), 1987.

Nuevas entidades

Agotamiento del
ozono estratosférico

Carga de aerosoles
atmosféricos

W Mas alla de la zona de incertidumbre (riesgo elevado)
O En la zona de incertidumbre (riesgo creciente)
@ Por debajo del limite (seguro)

Figura 2. Nueve procesos criticos del sistema terrestre y sus limites. Nota: P = fésforo; N = nitrégeno; Bll = Indice
de integridad de la biodiversidad y E/MEA = extincién por millén de especies al afio. Fuente: De Steffen et al,, 2015
SCIENCE, 15 de enero de 2015, vol. 347, numero 6223, DOI: 10.1126/science.1259855. Reimpresion con permiso
de la Asociacion Estadounidense para el Progreso de la Ciencia (AAAS).
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lograr un mundo mas sostenible, mientras que el
desarrollo sostenible, como indica la palabra, se
reflere a los multiples procesos y vias utilizados
para estimular el desarrollo o alcanzar el progreso
de manera sostenible. Por ejemplo, los ODS* son
objetivos globales que animan a todos los paises
y sectores a trabajar conjuntamente para lograr fi-
nalmente la sostenibilidad mediante la respuesta a
los retos relacionados con el desarrollo sostenible.

En el presente informe, utilizamos la siguiente defi-
nicién operativa para la sostenibilidad:

Por sostenibilidad se entiende la priorizacion
de las necesidades de todas las formas de vida y
del planeta, procurando que la actividad humana
no supere los limites planetarios.

Los limites planetarios describen el modo en que
las actividades humanas, basadas en el uso de
combustibles fésiles, causan o aceleran cambios
perjudiciales para el planeta. Los cientificos han
identificado nueve procesos del sistema terrestre
que deben ser objeto de seguimiento y no superar-
sel®, como por ejemplo (figura 2): i) integridad de la
biosfera, ii) cambio de uso de la tierra, iii) cambio
climatico, iv) consumo de agua dulce, v) acidifica-
cion de los océanos, vi) flujos biogeoquimicos (ciclos
del nitrégeno y del fésforo), vii) contaminacion at-
mosfeérica por aerosoles, viii) agotamiento de ozono
estratosférico, y ix) liberacion de productos quimi-
COS NuUevos.

2.2 Competencias de soste-
nibilidad

A principios de la década de 2000, varios paises eu-
ropeos empezaron a transformar sus sistemas de
educacién y formacion de un enfoque basado en el
conocimiento a otro mas basado en las competen-
cias en sus programas educativos nacionales.

Con este cambio, los expertos en educacion superior

i Pueden consultarse los ODS a continuacioén: https://sdgs.

un.org/goals

comenzaron a identificar las competencias especifi-
cas en materia de sostenibilidad para estudiantes y
profesionales de modo que pudieran convertirse en
agentes del cambio en favor de la sostenibilidad. Si
bien en la literatura existe un consenso generaliza-
do sobre cuales son las competencias necesarias
para la sostenibilidad**>, su adopcién e integracion
en los programas de aprendizaje permanente sigue
siendo una prerrogativa de las instituciones indivi-
duales vy los dirigentes educativos locales. Ademas,
hasta ahora, las investigaciones se han tendido a
realizar en el nivel de la educacion superior y se
han centrado en las competencias que los jovenes
graduados v profesionales deben poseer para con-
tribuir a los desafios y oportunidades relacionados
con la sostenibilidad*®.

GreenComp identifica la sostenibilidad como una
competencia pertinente para todas las edades. La
competencia de sostenibilidad definida por Green-
Comp se desarrolla en un conjunto de subelemen-
tos a los que nos referimos como competencias
para la sostenibilidad.

GreenComp ha adoptado la siguiente declaracion
para definir una competencia de sostenibilidad:

Una competencia de sostenibilidad capaci-
ta a los alumnos para que representen valores de
sostenibilidad y adopten sistemas complejos, con
el fin de adoptar o solicitar medidas que resta-
blezcan y mantengan la salud de los ecosistemas
y mejoren la justicia, y asi generar visiones para
futuros sostenibles.

Esta definicion se centra en el desarrollo de conoci-
mientos, capacidades y actitudes de sostenibilidad
enfocados a que los alumnos puedan pensar, pla-
nificar y actuar teniendo presente la sostenibilidad
para vivir en sintonia con el planeta. Todos los tipos
de aprendizaje, formal, no formal e informal se con-
sideran vectores para desarrollar esta competencia
en la primera infancia, fomentarla durante la nifiez
y la adolescencia, contextualizarla durante la juven-
tud y desarrollarla continuamente en la edad adulta.
La sostenibilidad entendida como competencia se
aplica a todos los ambitos de la vida, tanto a nivel
personal como colectivo.
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2.3 Ensefianza y aprendizaje
de las competencias de sos-
tenibilidad

Desde su aparicion en la década de 1960, la edu-
cacion en materia de sostenibilidad y otros concep-
tos relacionados* a menudo se han asociado con el
aprendizaje transformadort’, ya que pretende cam-
biar profundamente nuestras perspectivas, creen-
cias y conductas mediante la reflexion sobre lo que
sabemos y lo que no. Nos anima a cuestionar como
interpretamos nuestro entorno y nuestro papel en
él!8. La educacion en materia de sostenibilidad
tiene por objeto proporcionar a los alumnos com-
petencias de sostenibilidad para que reflexionen y
adopten la sostenibilidad en su vida cotidiana como
estudiantes, consumidores, productores, profesio-
nales, activistas, responsables politicos, vecinos,
empleados, profesores y formadores, organizacio-
nes, comunidades y la sociedad en general.

La plataforma proporcionada por el Decenio de
las Naciones Unidas de la Educacion para el De-
sarrollo Sostenible (DESD, 2005-2014) contribuyd
a poner de relieve este mensaje a nivel mundial.
Esto condujo a que la educacién para el desarrollo
sostenible® se integrara en la meta 4.7 del ODS 4,
cuyo objetivo es «asegurar que todos los alumnos
adquieran los conocimientos tedricos y practicos
necesarios para promover el desarrollo sostenible».
El ODS 4 se concibe como un objetivo fundamental
que debe alcanzarse para lograr la consecucion de
los otros dieciséis ODS.

En vista de ello, la educacion esta intrinsecamente
interconectada con la sostenibilidad en todos los
niveles a través de competencias integradas en el
programa educativo. Reconoce que los aspectos de

X La educacion en materia de sostenibilidad se utiliza como
término general para diferentes conceptos relacionados, como la
educacién ambiental, la educacién para el desarrollo sostenible, la
educacién para la sostenibilidad y la educacion ecoldgica, etc.

Xi En Bianchi (2020) se puede consultar una sintesis de la
evolucion y conceptualizacion de la educacion en materia de sosteni-
bilidad y la educacién para el desarrollo sostenible.

sostenibilidad (medioambientales, sociales, cultura-
les y econdmicos) estan interrelacionados y de qué
manera se encuentran integrados en las disciplinas
y asignaturas. A continuacion, la educacion en ma-
teria de sostenibilidad se considera desde la mis-
ma perspectiva que el aprendizaje transformador,
ya gue su objetivo es cambiar a la persona y a la
institucion social a través de un enfoque holistico<.
En el presente informe nos referimos a los pilares
y principios de la educacion en materia de soste-
nibilidad a través del término aprendizaje para la
sostenibilidad medioambiental, en consonancia con
lo establecido en la propuesta de la Comisién de
Recomendacion del Consejo relativa al aprendizaje
para la sostenibilidad medioambiental. El aprendi-
zaje abarca tanto la educacion como la formacion.
Lo definimos de la siguiente manera:

El aprendizaje para la sostenibilidad
medioambiental tiene por objeto fomentar una
mentalidad de sostenibilidad desde la infancia
hasta la edad adulta, desde la visién de que los
seres humanos forman parte de la naturaleza y
dependen de ella. Los alumnos estdn dotados de
conocimientos, capacidades y actitudes que les
ayudan a convertirse en agentes del cambio y
contribuyen de manera individual y colectiva a
dar forma al futuro dentro de los limites plane-
tarios.

El aprendizaje para la sostenibilidad medioambien-
tal puede impulsar el cambio entre las generacio-
nes jovenes y adultas, mediante la adquisicion de
competencias de sostenibilidad.
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3. El marco europeo de competencias sobre

sostenibilidad

GreenComp consta de cuatro «ambitos» de com-
petencia que corresponden a la definiciéon de sos-
tenibilidad; y las doce «competencias» que, consi-
deradas conjuntamente, constituyen los pilares de
la competencia de sostenibilidad para todas las
personas. Las dos dimensiones se enumeran en el

cuadro 1. Cada competencia va acompafiada de
un descriptor, que representa de forma dptima sus
principales caracteristicas.

En el cuadro 1, los ambitos de competencia y las
competencias estan numerados para facilitar la

Cuadro 1. Ambitos, competencias y descriptores de GreenComp.

AMBITO COMPETENCIA

1.1 Apreciacion
de la sostenibi-
lidad

1.2 Respaldo a la
ecuanimidad

1. Encarnar valores de soste-
nibilidad

1.3 Promocion de
la naturaleza

2.1 Pensamiento
sistémico

2.2 Pensamiento

lt-
2. Asumir la complejidad de critico

la sostenibilidad

2.3 Contextuali-
zacion de pro-
blemas

GreenComp: El marco europeo de competencias sobre sostenibilidad

DESCRIPTOR

Reflexionar sobre los valores personales; identificar y
explicar como varian los valores entre las personas y
a lo largo del tiempo, evaluando de forma critica su
alineacion con los valores de sostenibilidad.

Apoyar la equidad vy la justicia para las generaciones
actuales y futuras y aprender de generaciones
anteriores para la sostenibilidad.

Reconocer que los seres humanos forman parte de la
naturaleza y respetar las necesidades y los derechos
de otras especies y de la propia naturaleza con el
fin de restaurar y regenerar ecosistemas sanos vy
resilientes.

Abordar un problema de sostenibilidad desde todas
las vertientes; considerar el tiempo, el espacio y el
contexto para comprender como interactuan los
elementos dentro de los sistemas vy entre ellos.

Evaluar la informacion y los argumentos, identificar
supuestos, cuestionar el statu quo vy reflexionar sobre
como influyen los contextos personales, sociales y
culturales en el pensamiento y las conclusiones.

Formular los retos actuales o potenciales como un
problema de sostenibilidad en términos de dificultad,
personas implicadas, tiempo y ambito geografico,
con el fin de identificar enfoques adecuados para
anticipar y prevenir los problemas, asi como para
mitigar los ya existentes y adaptarse a ellos.
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Cuadro 1. Ambitos, competencias y descriptores de GreenComp.

AMBITO COMPETENCIA

3.1 Capacidad de
proyecciones de
futuro

3.2 Adaptabili-

3. Prever futuros sostenibles dad

3.3 Pensamiento
exploratorio

4.1 Actuacion
politica

4.2 Accion colec-
tiva

4. Actuar en favor de la
sostenibilidad

4.3 Iniciativa
individual

consulta. Sin embargo, esto no implica una secuen-
cia de adquisicion ni una jerarquia. Las doce com-
petencias son igualmente importantes: se anima a
los alumnos a desarrollarlas todas.

Los cuatro ambitos de competencia estan estre-
chamente interrelacionados: la sostenibilidad como
competencia abarca los cuatro en su conjunto. Las
doce competencias de sostenibilidad también estan
interrelacionadas e interconectadas, y deben consi-
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DESCRIPTOR

Proyectar futuros sostenibles alternativos imaginan-
do v desarrollando escenarios alternativos e identi-
ficando los pasos necesarios para lograr un futuro
sostenible preferible.

Gestionar las transiciones vy los desafios en situacio-
nes de sostenibilidad complejas y tomar decisiones
relacionadas con el futuro ante la incertidumbre, la
ambigliedad v el riesgo.

Adoptar una forma relacional de pensamiento al es-
tudiar y vincular diferentes disciplinas, utilizando la
creatividad y la experimentacion con ideas o meéto-
dos novedosos.

Navegar por el sistema politico, identificar la respon-
sabilidad politica y la rendicion de cuentas por com-
portamientos insostenibles y exigir politicas eficaces
para la sostenibilidad.

Actuar en favor del cambio en colaboracién con otros
agentes.

Identificar el propio potencial para la sostenibilidad y
contribuir de forma activa a mejorar las perspectivas
de la comunidad y del planeta.

derarse como partes de un todo. Aungue animamos
a los alumnos a adquirir las doce competencias, no
necesitan alcanzar el maximo nivel de destreza (o
el mismo) en todas ellas. De hecho, GreenComp
implica que la sostenibilidad como competencia se
compone de doce maédulos.
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3.1 Visualizacion

La figura 3 ofrece una representacion visual de
GreenComp. Utiliza la polinizacién de las abejas
como metafora para el marco, en el que las abejas,
las flores, el néctar y las colmenas representan los
cuatro ambitos del marco. Como simil de un siste-
ma natural sumamente desarrollado, la metafora
pone de relieve la interaccion y las dindmicas en-
tre los cuatro ambitos vy las doce competencias de
GreenComp.

Las abejas representan las competencias relacio-
nadas con el ambito «actuar en favor de la soste-
nibilidad»: actuacion politica, accion colectiva e ini-
ciativa individual. Las abejas actian como agentes
independientes y como organismo colectivo. Cada
una de las abejas desempefia un papel funda-
mental para garantizar que el enjambre funcione,
mientras todas ellas trabajan juntas para alcanzar
el mismo objetivo.
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Las flores representan las competencias relacio-
nadas con el ambito «prever futuros sostenibless:
la capacidad de proyecciones de futuro, la adap-
tabilidad y el pensamiento exploratorio. Las flores
producen frutas y estas generan semillas para que
la vida pueda continuar.

La colmena representa las competencias relacio-
nadas con el ambito de «encamar valores de soste-
nibilidad»: apreciacion de la sostenibilidad, respaldo
a la ecuanimidad y promocion de la naturaleza. La
colmena protege y mantiene a las abejas.

El polen y el néctar representan las competencias
relacionadas con el ambito de «asumir la comple-
jidad de la sostenibilidad»: pensamiento sistémi-
co, pensamiento critico y contextualizacion de los
problemas. El polen y el néctar atraen a las abejas
a las flores y estas transportan el polen de flor en
flor mientras recolectan alimento para su enjambre.
Las interdependencias entre el polen, las abejas y
las flores garantizan la supervivencia tanto de las
plantas como de las abejas.

Encarnar
valores de
sostenibilidad

Asumir la
complejidad de
la sostenibilidad

Apreciacion
de la soste-
nibilidad

Prever
futuros
sostenibles

Actuar en
favor de la
sostenibilidad

Figura 3. Representacion visual de GreenComp
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4. Ambitos de competencia y competencias

4.1 Encarnar valores de
sostenibilidad

El ambito de competencia «encarnar valores
de sostenibilidad» nos anima a reflexionar sobre
nuestros propios valores personales y visiones del
mundo y cuestionarlos en términos de insostenibili-
dad, valores de sostenibilidad y visiones del mundo.
Este ambito aboga por la equidad y la justicia para
las generaciones actuales y futuras® mientras res-
palda la opinion de que los seres humanos son parte
de la naturaleza.

Los problemas socioecoldgicos son problemas en-
quistados, por lo que implican sistemas complejos
interconectados, como los sistemas naturales y so-
ciales, entre ellos los sistemas tecnoldaicos, politicos
y economicos. Nuestra comprension de estos proble-
mas complejos reside, al menos en parte, en supues-
tos normativos del mundo y en como interpretamos
las decisiones sociales, politicas y éticas®.

El conocimiento se percibe a menudo como exento
de valores?, lo que se basa en la idea de que solo
se deriva de procesos rigurosos basados en pruebas
que conducen a la objetividad, la precision, la acep-
tabilidad y la universalidad?2. Sin embargo, nuestra
racionalidad es limitada, ya que nuestros valores y
visiones del mundo conforman nuestra percepcion y
comprension del mundo en todo momento, incluida
nuestra percepcion y comprension de los problemas
de sostenibilidad®:. Si bien los conocimientos des-
criptivos explican la realidad a través de los hechos,
el conocimiento normativo sobre la sostenibilidad
tiene por objeto determinar como deberia ser el
mundo?.,

ii Equidad y justicia intra e intergeneracionales.

Las competencias de sostenibilidad, como el pen-
samiento sistémico y la capacidad de proyecciones
de futuro, son Utiles cuando estan vinculadas a los
valores de sostenibilidad, ya que, de lo contrario,
estas competencias podrian utilizarse para accio-
nes insostenibles??. Al fomentar los valores de
sostenibilidad, como la equidad vy la justicia, para
las generaciones actuales y futuras, y la preserva-
ciony la restauracion de la naturaleza?, el aprendi-
zaje para la sostenibilidad medioambiental puede
ayudar a configurar un futuro mas sostenible para
las comunidades y las ciudades.

Cuando se anima a los alumnos a que reflexionen
sobre la adquisicién de conocimientos, la cuestio-
nen, la asimilen y la pongan en practica, se produce
el aprendizaje transformador?®. Este aprendizaje
incluye los ambitos cognitivos (cerebro), psicomo-
tor (manos) y afectivo (corazén)?® y anima a la re-
flexién, el cuestionamiento y la accion. El aprendiza-
je transformador se centra en el alumno, por lo que
promueve su capacidad de actuar®.

4.1.1 Apreciacion de la sostenibilidad

Descriptor (1.1): Reflexionar sobre los valores
personales; identificar y explicar cémo varian los
valores entre las personas y a lo largo del tiempo,
evaluando de forma critica su alineacién con los
valores de sostenibilidad.

La apreciacion de la sostenibilidad tiene por objeto
fomentar la reflexion sobre los valores y las pers-
pectivas en relacion con las preocupaciones por la
sostenibilidad. En este contexto, los alumnos pue-
den expresar sus valores con claridad y considerar
su conformidad con la sostenibilidad como objetivo
comun.

La apreciacion de la sostenibilidad podria definir-
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se como una metacompetencia, ya que su objetivo
principal no consiste en ensefiar valores especificos,
sino lograr que los alumnos se den cuenta de que
los valores son constructos vy las personas pueden
elegir cudles priorizar en sus vidas®%.

La apreciacion de la sostenibilidad permite a los
alumnos reflexionar sobre su modo de pensar, sus
planes y sus acciones. Les hace cuestionarse si es-
tan causando algun dafio y si estan en consonancia
con los valores de sostenibilidad vy, por tanto, contri-
buyen a esta. Ofrece a los alumnos la oportunidad
de debatir y reflexionar sobre los valores, su varie-
dad y su dependencia cultural.

Ejemplos de conocimientos, capacidades y
actitudes:

Conocimientos: conoce las principales opiniones
sobre la sostenibilidad: antropocentrismo (cen-
trado en el ser humano), tecnocentrismo (solu-
ciones tecnoldgicas a los problemas ecoldgicos) y
ecocentrismo (centrado en la naturaleza), y cémo
influyen en las hipétesis y los argumentos;

Capacidades: puede expresar con claridad y ne-
gociar valores, principios y objetivos de sostenibi-
lidad, reconociendo al mismo tiempo los diferen-
tes puntos de vista;

Actitudes: tiende a actuar en consonancia con
los valores y principios en favor de la sostenibi-
lidad.

Por ejemplo: dadas las evidentes tensiones entre
la sostenibilidad y el consumismo basado en el uso
de recursos naturales, todas las personas deberian
poder considerar la repercusién a nivel de sistema
de la compra de prendas de moda rapida o de un
vuelo para una escapada de fin de semana (ODS
12).

4.1.2 Respaldo a la ecuanimidad

Descriptor (1.2): Apoyar la equidad y la jus-
ticia para las generaciones actuales y futuras y
aprender de generaciones anteriores para la sos-
tenibilidad.

El respaldo a la ecuanimidad consiste en promover
la equidad y la justicia entre las generaciones pre-
sentes y futuras, mientras se aprende de las tradi-
ciones y acciones pasadas. Partiendo de la premi-
sa de que la salud humana esta intrinsecamente
vinculada a la salud del planeta, esta competencia
puede ayudar a los alumnos a comprender que la
calidad ambiental esta vinculada a la equidad vy a
la justicia®2 El acceso a zonas verdes puede reducir
las desigualdades socioecondmicas relacionadas
con la salud®. Por lo tanto, la equidad vy la justicia
ambientales implican la equidad vy la justicia hu-
manas.

Sin embarqo, el respaldo a la ecuanimidad no con-
siste Unicamente en promover la justicia y la equi-
dad ambientales para mejorar la salud humana. De
conformidad con la competencia «promocion de la
naturalezas, el respaldo a la ecuanimidad también
consiste en tener en cuenta los intereses y capaci-
dades de otras especies y ecosistermas ambienta-
les, asi como la importancia de preservar la natura-
leza para las futuras generaciones y para la propia
naturaleza.

El respaldo a la ecuanimidad como competencia
puede fomentarse mediante la promocion de la
responsabilidad en las actividades colaborativas vy
el trabajo en equipo, reconociendo vy respetando al
mismo tiempo otros puntos de vista®.

Ejemplos de conocimientos, capacidades y
actitudes:

Conocimientos: sabe gue los conceptos éticos
y la justicia para las generaciones actuales y
futuras estdn relacionados con la proteccidn
de la naturaleza;

Capacidades: puede aplicar la
equidad y la justicia para las gene-
raciones actuales y futuras como
criterios para la conservacion del
medio ambiente y el uso de los recur-
sos naturales;

Actitudes: se compromete a respetar
los intereses de las generaciones futuras.
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Por ejemplo: la iniciativa «Fundacién Stop
Ecocidio» ha redactado un proyecto de ley
sobre delitos contra el medio ambiente,
0 ecocidio, que se define como «cualquier
acto ilicito o arbitrario perpetrado a sabien-

das de que existe una probabilidad sustan-

cial de que cause dafios graves que sean extensos
o0 duraderos al medioambiente»“ (ODS 14, 15, 16).
Algunos ejemplos de ecocidio son la deforestacion
del Amazonas o la matanza de especies protegidas.

4.1.3 Promocion de la naturaleza

Descriptor (1.3): Reconocer que los seres hu-
manos forman parte de la naturaleza y respetar
las necesidades y los derechos de otras especies
y de la propia naturaleza con el fin de restaurar y
regenerar ecosistermas sanos y resilientes.

La promocion de la naturaleza consiste en desa-
rrollar empatia hacia el planeta y demostrar pre-
ocupacion por otras especies. Ello exige poseer
conocimiento sobre las partes principales del me-
dio natural (geosfera, biosfera, hidrosfera, crios-
fera y atmosfera) y sobre los vinculos estrechos y
la interdependencia entre organismos vivos y los
componentes inertes. Los conocimientos sobre los
fendmenos naturales pueden incitarmnos a estar co-
nectados mas estrechamente con la naturaleza, lo
que puede motivar a su vez un mayor aprendizaje
para la sostenibilidad.

La promocion de la naturaleza fomenta una rela-
cion sana con el medio natural y tiene por objeto
suscitar en las personas un sentimiento de cone-
Xidn que puede ayudar a contrastar el sufrimiento
psicolégico y las emociones negativas que los ni-
fios y los jovenes experimentan en todo el mundo
a causa del cambio climatico®, y puede contribuir
a mejorar su estado de animo y su salud mentalt.

El «trastorno por déficit de naturaleza» expresa los
costes humanos del aislamiento de la naturaleza:
i) disminucion del uso de los sentidos, ii) problemas
de atencion, iii) mayores porcentajes de enferme-

xiii https://www.stopecocide.earth/legal-definition

dades fisicas y mentales, iv) aumento de la tasa
de miopia, v) mayor indice de obesidad infantil y en
adultos y vi) aumento de la deficiencia de vitamina
D*’. Una investigacién indica que para superar el
«trastorno por déficit de naturaleza» no solo tene-
mos que estar en contacto con la naturaleza, sino
que también tenemos que sentiros conectados
con la naturaleza®t. Mientras que lo primero implica
una interaccion fisica con el medio natural princi-
palmente de forma superficial, lo ultimo conciermne
a nuestros sentimientos y perspectivas derivados
del desarrollo de relaciones significativas vy la in-
ternalizacion de nuestras experiencias en el medio
natural, p. ej,, con animales, plantas o lugares. A
largo plazo, esta internalizacion puede promover la
restauracion de la naturaleza®.

Ejemplos de conocimientos, capacidades y
actitudes:

Conocimientos: sabe que nuestro bienestar,
nuestra salud y nuestra seguridad dependen del
bienestar de la naturaleza;

Capacidades: puede evaluar su propio
efecto en la naturaleza y considerar su pro-
teccién como una tarea esencial para cada
persona;

Actitudes: se preocupa por la exis-
tencia de una relacién armoniosa entre
la naturaleza y los seres humanos.

Por ejemplo: The Nature Conservancy, una orga-
nizacion internacional sin animo de lucro, considera
que ayudar a la juventud a forjar relaciones con la
naturaleza (ODS 4) es fundamental para garantizar
un futuro mas sostenible (ODS 15, 3, 11). El Natu-
re Lab, la plataforma de programas de formacion
para jovenes de The Nature Conservancy, ofrece
recursos educativos enfocados a diferentes grupos
de edad para ensefiarles como funciona la natu-
raleza y como pueden contribuir los jovenes a su
conservacion,

xiv Los recursos educativos de The Nature Conservancy en-
focados a la promocion de la naturaleza estan disponibles en https:/
www.nature.org/en-us/about-us/who-we-are/how-we-work/youth-en-
gagement/nature-lab/
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4.2 Asumir la complejidad
de la sostenibilidad

El ambito de competencia «asumir la compleji-
dad de la sostenibilidad» consiste en:

- capacitar a los alumnos con un pensamien-
to sistémico v critico y animarles a reflexionar sobre
cémo evaluar mejor la informacién y hacer frente a
la insostenibilidad;

- analizar sistemas identificando sus interco-
nexiones y sus mecanismos de retroalimentacion;
asi como

- contextualizar los desafios como praoble-
mas de sostenibilidad, lo que nos ayuda a apren-
der sobre el alcance de una situacion al tiempo que
identificamos a todas las partes implicadas.

El cambio tecnologico, la digitalizacion y la globa-
lizacion han aumentado la complejidad de nuestra
sociedad y han acelerado problemas socioecolégi-
cos como el cambio climatico y la pérdida de di-
versidad bioldgica. Los desafios medioambientales
estan interconectados e interrelacionados con las
actividades econdémicas y los estilos de vida socia-
les*. El funcionamiento de nuestra economia, que
forma parte de nuestra sociedad (véase la figura 4)
depende de nuestro planeta, que dispone de limites
y recursos finitos*.

Medio ambiente

Sociedad

Economia

Figura 4. Interconexién de la economia, la
sociedad y el medio ambiente

El aprendizaje para la sostenibilidad medioambien-
tal permite a los alumnos estar mejor equipados
para ver conexiones y vinculos entre cuestiones
especificas y cambios ambientales*. La salud es
un derecho humano fundamental, y el acceso a un
«medio ambiente seqguro, limpio, saludable y soste-
nible» también se reconoce actualmente como un
derecho humano®. Sin embargo, los grupos minori-
tarios y las familias con menos ingresos suelen es-
tar expuestos a entornos contaminados, lo que, a su
vez, afecta a su salud y bienestar. La identificacion
de las conexiones entre las cuestiones medioam-
bientales y la desigualdad de ingresos, que pueden
parecer no estar relacionadas en un primer momen-
to, visto de forma superficial, puede ayudamos a
contextualizar correctamente tales retos como un
problema de sostenibilidad y a adoptar medidas
preventivas o de mitigacién.

4.2.1 Pensamiento sistémico

® Descriptor (2.1): Abordar un problema de sos-
tenibilidad desde todas las vertientes; considerar
el tiempo, el espacio y el contexto para compren-
der cémo interactuan los elementos dentro de los
sisternas y entre ellos.

Es necesario dotar a los alumnos de un pensamien-
to sistémico para comprender problemas de soste-
nibilidad complejos y su evolucion. El pensamiento
sistémico nos permite comprender la realidad en
relacion con otros contextos (locales, nacionales,
mundiales) y ambitos (medioambiental, social, eco-
nomico, cultural). Es fundamental para promover la
sostenibilidad. El pensamiento sistémico permite a
los alumnos identificar mecanismos de retorno de
informacién, puntos de intervencién y trayectorias
interactivas. El pensamiento sistémico puede en-
tenderse como herramienta para evaluar opciones,
para tomar decisiones y para intervenir. Se basa
en el supuesto de que las partes de un sistema ac-
tuan de manera diferente cuando son separadas de
ese sistema. De hecho, por el contrario, el pensa-

XV https://www.ohchr.org/EN/NewsEvents/Pages/DisplayNews.
aspx?News|D=27635&L anglD=E
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miento fragmentario, es decir, el analisis

de las partes de forma aislada en lugar del

sistema interconectado al completo, aumenta

el cortoplacismo y puede conducir a una sim-
plificacién excesiva de los problemas de sostenibi-
lidad que puede no corresponderse con la realidad.

Ejemplos de conocimientos, capacidades y
actitudes:

Conocimientos: sabe que toda accién humana
tiene repercusiones medioambientales, sociales,
culturales y econémicas;

Capacidades: puede describir la sostenibilidad
como un concepto holistico que incluye cuestio-
nes medioambientales, econémicas, sociales y
culturales;

Actitudes: manifiesta su preocupacion por las
repercusiones a corto y largo plazo de las accio-
nes personales en otras personas y en el planeta.

Por ejemplo: las tecnologias ecoldgicas a menudo
prometen resultados positivos para la sostenibili-
dad. Sin embargo, pueden tener consecuencias no
deseadas cuando se amplian a nivel de sistema (p.
ej., pérdida de diversidad bioldgica y aumento de la
competencia por las tierras debido a la produccion
de biocombustibles)®. Sin un entendimiento inte-
gral de los problemas complejos vy las posibles so-
luciones, estas consecuencias podrian ser dificiles
de identificar (multiples ODS).

4.2.2 Pensamiento critico

Descriptor (2.2): Evaluar la informacidn y los
argumentos, identificar supuestos, cuestionar el
statu quo y reflexionar sobre cémo influyen los
contextos personales, sociales y culturales en el
pensamiento y las conclusiones.

El pensamiento critico se considera fundamental
para que los alumnos «<hagan frente a la incertidum-
bre, la complejidad y el cambio»*. El pensamien-
to critico es un proceso cognitivo de nivel elevado

que comprende diversas capacidades necesarias
para evaluar y comprender informacion relativa a
los problemas de sostenibilidad. Esto permite a los
alumnos ampliar sus horizontes sin subestimar la
informacioén y sus fuentes. En ultima instancia, los
alumnos deben sentirse cdmodos cuando adquieran
e integren informacién de diferentes disciplinas®.
Una actitud critica permite a los alumnos desafiar
y modificar sus valores, perspectivas y comprension
del mundo?”.

El pensamiento critico puede capacitar a los alum-
nos para que sean mas responsables y cooperen
activamente en la creacion de un mundo sostenible.
Mas concretamente, el refuerzo del pensamiento
critico les ayudara a ir mas alla de la mera com-
prensiéon pasiva de los conceptos de sostenibili-
dad®®. Les ayudara a desarrollar la capacidad para
reflexionar sobre teorias y supuestos y evaluarlos.

Ejemplos de conocimientos, capacidades y
actitudes:

Conocimientos: es consciente de que las decla-
raciones sobre sostenibilidad sin pruebas sdlidas a
menudo son simples estrategias de comunicacion,
también conocidas como blangueo ecoldgico;

Capacidades: puede analizar y evaluar argu-
mentos, ideas, acciones y supuestos para deter-
minar si estdn en consonancia con las pruebas y
los valores en términos de sostenibilidad:

Actitudes: confia en la ciencia incluso cuando no
posee algunos de los conocimientos necesarios
para comprender afirmaciones cientificas.

Por ejemplo: una comprension critica de la ma-
nera en que la moda rapida (ODS 12), unas con-
diciones de trabajo deficientes (ODS 8, 10), la
acumulacion de residuos soélidos (ODS 11, 12) y la
contaminacion (multiples ODS) estan interrelacio-
nados y se alimentan mutuamente puede ayudar
a que los alumnos i) definan la clase de problemas
que deben afrontar, i) identifiqguen a las partes im-
plicadas, iii) adopten diferentes perspectivas, y iv)
identifiquen vias para alcanzar posibles soluciones.
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Caracteristicas de la solucion /| Forma de cambio necesaria

Las soluciones estan bien definidas,
generalmente consensuadasy
pueden alcanzarse en el marco de
las estructuras existentes del sistema
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& El«problema» no esta claro,
T esindefinible o existe

© unafalta de consenso sobre
8 si realmente se trata de un

problemay en qué consiste.

I. Directos
Ejemplos: brazo o pierna rotos,
analfabetismo,
plomo en agua potable

lll. Manejables
Ejemplos: sufrimiento humano
(desde un punto de vista espiritual),
cancer, indicadores de calidad de vida

Las soluciones no estan bien
definidas, no estadn consensuadas o
requieren una transformacion
de la estructura del sistema

1. Formidables
Ejemplos: obesidad infantil,
autopistas congestionadas, pérdida
de diversidad bioldgica o cultural

C °

O —

Yooy £

7 [s]
Control

IV. Enquistados
Ejemplos: bienestar sostenible,
crecimiento de la poblacidn
mundial, cambio climético

Los verdaderos problemas enquista-
dos son resistentes al
«control», por ello se debe lidiar
con ellos o intentar eludirlos

Figura 5. Se requiere el cambio y la descripcién del problema (fuente: Glasser, 2018).

4.2.3 Contextualizacion de problemas

Descriptor (2.3): Formular los retos actuales o
potenciales como un problema de sostenibilidad
en términos de dificultad, personas implicadas,
tiempo y dmbito geogrdfico, con el fin de identifi-
car enfoques adecuados para anticipar y prevenir
los problemas, asi como para mitigar los ya exis-
tentes y adaptarse a ellos.

La contextualizacion de problemas es el proceso de
identificacién de problemas de sostenibilidad reales
o0 potenciales. Implica definir y estructurar los pro-
blemas de sostenibilidad en funcién de su comple-
jidad y de los principales implicados. Comprender la
naturaleza de los problemas reales o potenciales
que intentamos definir, p. e]., de problemas sencillos
a enquistados, puede suponer un obstaculo impor-
tante.

Los expertos han identificado cuatro tipos de pro-
blemas en funcién de la calidad de su definicion y
de la solucion para abordarlos®® (véase la figura 5).
Diferenciar entre estos cuatro tipos de problemas
puede ayudar a identificar las soluciones adecua-
das.

Este proceso también implica determinar si la si-
tuacion actual ya es un problema o puede llegar a
serlo en el futuro.

Fundamentalmente, la contextualizacion de proble-
mas define lo que resulta complejo en una situacion
determinada e identifica las mejores medidas para
abordarlo, lo que requiere pensamiento sistémico.
En definitiva, la contextualizacion de problemas
ayuda a definir objetivos y la direccion que debe se-
guir el proceso de resolucién de problemas2 Aun-
que los problemas de sostenibilidad son complejos
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y a menudo no se pueden resolver,

se pueden adoptar medidas ade-

cuadas para preverlos y evitarlos

0 para mitigarlos y adaptarlos a un
problema ya existente.

La contextualizacion de problemas puede ayudar
a identificar situaciones y encuadrarlas como pro-
blemas actuales y potenciales para la sostenibilidad
en un contexto determinado. Esto requiere una com-
prension critica de los sistemas socioecoldgicos. A su
vez, la contextualizacion de problemas puede ayudar
a enmarcar y definir un problema de sostenibilidad
en un contexto geografico y temporal determinados.

Ejemplos de conocimientos, capacidades y
actitudes:

Conocimientos: sabe que para identificar medi-
das justas e inclusivas es necesario analizar los
problemas de sostenibilidad desde las perspecti-
vas de las distintas partes interesadas;

Capacidades: puede establecer un enfoque mul-
tidisciplinario a la contextualizacién de desafios de
sostenibilidad actuales y potenciales;

Actitudes: escucha de forma activa y muestra
empatia cuando colabora con otras personas para
contextualizar los problemas de sostenibilidad ac-
tuales y potenciales.

Por ejemplo: la disminucion del nimero de abejas
y otros insectos polinizadores, puede contextualizar-
se como un problema relacionado con la seguridad
de la produccion alimentaria, que requiere soluciones
técnicas en términos de gestién agricola (ODS 12),
en lugar de un problema con que se mantenga la re-
novacion de la naturaleza, que esta amenazada por
el uso excesivo de sus recursos (ODS 15, 12).

4.3 Prever futuros sosteni-
bles

El ambito de competencias «prever futuros sos-
tenibles» permite a los alumnos visualizar pers-

pectivas futuras alternativas e identificar acciones
para lograr un futuro sostenible. Es fundamental
que los alumnos adquieran la competencia de la
«adaptabilidad» y sean capaces de hacer frente a la
incertidumbre acerca de los futuros y los compromi-
sos en materia de sostenibilidad. La aplicacion de
enfoques creativos y multidisciplinarios en nuestra
forma de pensar puede fomentar una sociedad cir-
cular y alentar a los alumnos a que utilicen su ima-
ginacion cuando reflexionen sobre el futuro.

El aprendizaje para la sostenibilidad medioambien-
tal anima a las personas a que abandonen la bus-
queda de certezas y se centren en las posibilidades.
Es fundamental que los alumnos entiendan el futu-
ro como un concepto abierto y que puede configu-
rarse de manera colectiva. Esto exige la capacidad
de analizar la época actual y comprender que eng-
loba sistemas complejos que interacttian e influyen
en las trayectorias actuales y futuras, que a su vez
se ven influidas por nuestros valores, visiones del
mundo y experiencias.

La creatividad, la imaginacién y el conocimiento de
nuestras emociones e intuiciones pueden orientar
nuestra capacidad de visualizar futuros alternati-
vos2L Se anima a los alumnos a que utilicen una
combinacion de «analisis légico e imaginacion dis-
ciplinada»> La informacion procedente de diversas
disciplinas vy tradiciones tiene el potencial de ayudar
a las personas a adoptar planes y decisiones mejor
fundamentados en una sociedad compleja®. Esto
puede ayudar a los alumnos a identificar pasos y
analizar planes para dar forma de manera conjunta
a un planeta resiliente y regenerativo.

Por lo tanto, se aconseja a los alumnos que pien-
sen en un amplio abanico de posibles resultados
del futuro y visualicen escenarios futuros alterna-
tivos para la sostenibilidad. Al familiarizarse con el
concepto de futuros multiples, los alumnos pueden
reconocer:

i la incertidumbre sobre el futuro como un
hecho en lugar de presuponerla o negarla;

i, la imposibilidad de saber qué ocurrira y, por lo
tanto, el rechazo a intentar controlar lo que sucedera;
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. la necesidad de identificar futuros proba-
bles, alternativos y preferibles;

iv. la necesidad de influir en la trayectoria ha-
cia un futuro (colectivo) preferible y configurarla.

4.3.1 Capacidad de proyecciones de futuro

Descriptor (3.1): Proyectar futuros sostenibles
alternativos imaginando y desarrollando escena-
rios alternativos e identificando los pasos nece-
sarios para lograr un futuro sostenible preferible.

La capacidad de proyecciones de futuro capacita a
los alumnos para que generen sus propias visiones
para un futuro sostenible al dotarles del conoci-
miento, las capacidades y las actitudes necesarias
para comprender los futuros como una variedad de
alternativas. Las investigaciones normalmente di-
ferencian entre tres enfoques para comprender los
futuros:

- el futuro previsto, a saber, lo que espera-
mos que ocurra en funcién de lo que sucede en la
actualidad y lo que sabemos, p. gj.: el statu guo;

- el futuro o futuros alternativos, a saber, lo
que ocurrird puede diferir de las expectativas, p. gj.,
la creacion de empleos verdes que actualmente no
existen;

- el futuro preferible, a saber, podemos con-
cebir un futuro sostenible para nosotros, nuestra
comunidad y nuestro planeta, e identificar los pasos
y las medidas necesarias para lograrlo®, p. ej., una
economia circular.

A través de |la capacidad de proyecciones de futuro,
los alumnos pueden prever e inventar a medida que
se producen los cambios®. La capacidad de rea-
lizar proyecciones de futuro anima a los alumnos
a i) utilizar su imaginacion cuando piensan sobre
el futuro, ii) aprovechar sus intuiciones y su crea-
tividad, y iii) evaluar los posibles pasos necesarios
para alcanzar su futuro preferible. Al utilizar expe-
riencias reales, se puede ensefiar a los alumnos a
través de metodologias de proyecciones de futuro
gue adopten meétodos de investigacion cualitativos
0 cuantitativos.

Ejemplos de conocimientos,
capacidades y actitudes:

Conocimientos: conoce la
diferencia entre los futuros
previstos, preferibles y alternati-

vos para los escenarios de sostenibilidad:

Capacidades: puede visualizar futuros
alternativos para la sostenibilidad que es-

tan basados en la ciencia, la creatividad y los va-
lores para la sostenibilidad;

Actitudes: es consciente de que las consecuen-
cias previstas para las personas y las comunida-
des pueden influir en las preferencias por deter-
minados escenarios sobre otros.

Por ejemplo: la mision de la organizacion inter-
nacional sin animo de lucro Teach the Future es
impulsar la «capacidad de proyecciones de futu-
ro» como capacidad para la vida de estudiantes y
agentes educativos (ODS 4). Gracias a sus recursos
para el aprendizaje permanente, los alumnos pue-
den imaginar futuros mas sostenibles donde, por
ejemplo, las comunidades tengan acceso a agua y
energia limpias y alimentos saludables (multiples
0DS, entre ellos el 6, el 7 y el 2).

4.3.2 Adaptabilidad

Descriptor (3.2): Gestionar las transiciones
y los desafios en situaciones de sostenibilidad
complejas y tomar decisiones relacionadas con
el futuro ante la incertidumbre, la ambigiliedad y
el riesgo.

La adaptabilidad consiste en ser flexible y capaz de
adaptarse a nuevas situaciones y habituarse para
ajustarse a los cambios en nuestro complejo mun-
do®®t. Es esencial que los alumnos puedan lidiar con
la incertidumbre sobre el futuro y la ambigtedad
de los problemas de sostenibilidad enquistados y
como pueden evolucionar. La adaptabilidad debe
proporcionar a los alumnos la capacidad de afron-
tar los compromisos en materia de sostenibilidad,
p. ej.,, los efectos ambientales v los resultados so-
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ciales, asi como los aspectos eco-

némicos. Ademas, los alumnos de-

ben sentirse capacitados para sopesar

opciones y adoptar decisiones incluso cuando

se enfrentan a contradicciones vy riesgos en
cuanto al futuro”.

Las personas pueden aprender para adquirir cono-
cimientos, lo que puede derivar en un cambio de
opiniones y comportamientos y en un aprendizaje
acerca de como gestionar sus emociones®. En el
caso de la adaptabilidad cognitiva, esto puede im-
plicar una mejor ensefianza de las personas sobre
la importancia de un clima cambiante. En el caso
de la adaptabilidad conductual, esto puede implicar
la promocion de medidas positivas y constructivas
entre la juventud que apoyen y preserven el medio
ambiente, como el ahorro energético, el reciclado
de residuos, el aprovechamiento de las energias
limpias, el control del consumo de aqua y el incenti-
VO a que otras personas en sus hogares y escuelas
hagan lo propio.

Ejemplos de conocimientos, capacidades y
actitudes:

Conocimientos: sabe que las acciones humanas
pueden suscitar consecuencias impredecibles, in-
ciertas y complejas para el medio ambiente;

Capacidades: puede tener en cuenta las circuns-
tancias locales al abordar cuestiones y oportuni-
dades relativas a la sostenibilidad;

Actitudes: muestra disposicién para abandonar
prdcticas insostenibles y probar soluciones alter-
nativas.

Por ejemplo: la juventud desempefia un papel
esencial para impulsar la agenda de la adaptabili-
dad. El 22 de enero de 2021, los jévenes de mas de
115 paises pusieron en marcha la iniciativa «Adapt
for our Future», un llamamiento mundial de la ju-
ventud en materia de adaptacion. Esta iniciativa
pretende preparar a las generaciones mas jovenes
para la transicion hacia un desarrollo verde y resi-
liente al clima* (ODS 13).

XVi El llamamiento se encuentra disponible en https://

4.3.3 Pensamiento exploratorio

Descriptor (3.3): Adoptar una forma relacional
de pensamiento al estudiar y vincular diferentes
disciplinas, utilizando la creatividad y la experi-
mentacion con ideas o métodos novedosos.

El pensamiento exploratorio tiene por objeto fo-
mentar la creatividad con el fin de proyectar futuros
alternativos. Al aprovechar diferentes disciplinas,
tradiciones y culturas de forma multidisciplinaria,
el pensamiento exploratorio puede ayudar a los
alumnos a crear visiones de futuro para una eco-
nomia (ODS 12) y sociedad (ODS 11) circulares. A
fin de alejarse de patrones consumo y produccién
lineales y acercarse a otros circulares, necesitamos
una combinacién de pensamiento creativo y expe-
rimentacién con nuevas ideas y enfoques.

Puesto que las innovaciones que contribuyen a la
consecucién de una economia circular cambiaran
nuestra sociedad, también conllevaran nuevas for-
mas de interaccion social y nuevas practicas cul-
turales. Por ejemplo, las plataformas en linea para
que las personas intercambien sus prendas de ves-
tir y compartan sus vehiculos, y eviten el desperdi-
cio de alimentos.

Por tanto, el pensamiento exploratorio exige pro-
cesos cognitivos y que las personas utilicen su in-
tuicion. Las cuestiones abordadas y los enfoques
pedagdéqgicos adoptados en la educacién sobre la
sostenibilidad animan a los alumnos a que desarro-
llen capacidades relativas al pensamiento creativo,
de acuerdo con afirmaciones que hacen hincapié en
la relacién entre ambos.

Ejemplos de conocimientos, capacidades y
actitudes:

Conocimientos: sabe que los problemas de sos-
tenibilidad deben abordarse mediante una com-
binacién de diferentes disciplinas, culturas de co-
nocimiento y opiniones divergentes para iniciar
un cambio sistémico;

klimaatadaptatiegroningen.nl/en/young-people-call-on-world-leaders-
to-adapt-for-the-future
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Capacidades: puede sintetizar la informacion y
los datos relacionados con la sostenibilidad de di-
ferentes disciplinas;

Actitudes: se compromete a considerar los retos
y las oportunidades en materia de sostenibilidad
desde distintas perspectivas.

Por ejemplo: «reducir, reutilizar, reciclar» es un co-
nocido concepto relativo a la economia circular, y un
enfoque de pensamiento exploratorio puede ayu-
dar a convertir los residuos en un recurso valioso. El
programa Ecoescuelas ha desarrollado una serie de
ideas vy trucos sobre la basura que pueden ayudar a
analizar el problema de los residuos desde diferen-
tes perspectivas™! (ODS 12).

4.4 Actuar en favor de la
sostenibilidad

Actuar en favor de la sostenibilidad anima a
los alumnos a que se movilicen a nivel individual y
colectivo para configurar futuros sostenibles en la
medida de lo posible. También les invita a que exi-
jan acciones a las personas responsables de hacer
realidad los cambios.

Las ultimas cuatro décadas han sido las mas cali-
das desde 1850 y, dado el aumento de las acti-
vidades humanas, no es probable que esta tenden-
Cia se invierta a menos que actuemos para lograr
transformaciones sistémicas.

Las transformaciones necesarias para lograr la sos-
tenibilidad no solo estan propiciadas por los cam-
bios tecnologicos, sino también por los cambios cul-
turales y sociales, asi como por las modificaciones
de las conductas y las reformas institucionales®.
Por tanto, un gran numero de partes interesadas a
nivel local deben participar activamente para con-
figurar y alcanzar las transformaciones mundiales
en favor de un planeta mas sostenible®2! | as

Xvii https://www.ecoschools.global/trash-hack-ideas

Xviii Por ejemplo, el JRC esta actualmente desarrollando
estrategias de innovacion para la sostenibilidad (S4), una nueva

personas deben adoptar deci-

siones cotidianas con efectos vy

consecuencias para la sostenibilidad,
independientemente de que sean estudiantes, con-
sumidores, productores, empleados, responsables
de la formulacion de politicas o representantes de
organizaciones o comunidades. En general, estas
personas pueden trabajar juntas para crear nuevos
paradigmas que conduzcan a una sostenibilidad
mundial®® a través de sus iniciativas, compromisos
y colaboraciones individuales a nivel comunitario o
regional, o mediante alianzas mundiales enfocadas
a la consecucion de los ODS.

No se puede lograr un planeta sostenible solamen-
te con medidas puntuales a pequefia escala; es ne-
cesario un enfoque constante y a largo plazo®. Por
ejemplo, las decisiones sobre el tipo de movilidad
que utilizamos (ODS 11) o a qué proveedores de
energia recurrimos para nuestros hogares o edifi-
cios de oficinas (ODS 7) repercutirdn en el medio
ambiente. En particular, los productos circulares se
fabrican con la intencién de que perduren por mas
tiempo y sean mas faciles de reparar, al aumentar
su durabilidad y sus posibilidades de reutilizacion,
mejora y reparacion® (0DS 12).

Sin embargo, la accién en favor de la sostenibili-
dad deberia incluir como contraparte habilitante la
voluntad de los responsables de la formulacién de
politicas de compartir su capacidad para adoptar
decisiones, para que las actividades de los alumnos
puedan tener un efecto real.

Entre los ejemplos de las medidas que las personas
pueden adoptar de forma individual dentro de sus
comunidades® cabe citar los siguientes: votar por
candidatos que apoyen el medio ambiente, parti-
cipar en actividades de voluntariado, reunirse con
miembros del ayuntamiento local, poner en marcha
programas de desarrollo de capacidades y empren-
der acciones colectivas.

El aprendizaje para la sostenibilidad medioambien-

generacion de estrategias de desarrollo para ciudades, regiones y
paises que se basa en el enfoque de la especializacién inteligente y lo
amplia de forma considerable. Para mas informacion, consulte: https:/
s3platform. jrc.ec.europa.eu/s4
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tal puede ayudarnos, a nivel individual, a identificar
los pasos, los mecanismos vy las acciones, y, como
sociedad reflexiva, decidida y preocupada®, a re-
ducir nuestro efecto en el medio ambiente (la hue-
lla ambiental®™). Ademas, nos puede ayudar a au-
mentar nuestras contribuciones positivas al medio
ambiente®®, El aprendizaje para la sostenibilidad
medioambiental puede dotar a todas las personas
de conocimientos, capacidades y actitudes para
pensar, planificar o exigir medidas en favor de la
sostenibilidad (ODS 4, meta 4.7).

4.4.1 Actuacion politica

Descriptor (4.1): Navegar por el sistema po-
litico, identificar la responsabilidad politica y la
rendicién de cuentas por comportamientos insos-
tenibles y exigir politicas eficaces para la soste-
nibilidad.

La actuacion politica es la capacidad de influir de
forma positiva en el futuro colectivo mediante la
movilizacion de las personas a nivel politico para
que acttien en favor del cambio. La actuacion poli-
tica exige la capacidad de analizar el contexto, de-
tectar posibles vias para impulsar la agenda de la
sostenibilidad e identificar a las principales partes
interesadas que puedan asociarse para ayudar a
lograr la sostenibilidad.

La actuacion politica puede centrarse en promover
un cambio en las normas y compromisos institu-
cionales en favor de la sostenibilidad. Sin embargo,
también puede enfocarse en el mercado e impulsar
la innovacion ecoldgica o la promocién de cambios
en los estilos de vida y en los comportamientos. La
transicion ecoldgica es una de las principales prio-
ridades estratégicas de la Unién, y el papel de los
Gobiernos en la respuesta a los desafios conexos
ha cobrado mayor importancia. Muchos ciudadanos
europeos exigen medidas para abordar los proble-
mas de sostenibilidad por parte de los responsables
de la elaboracién y aplicacion de politicas, que, en

Xix Las personas pueden calcular los efectos ambientales de
sus patrones de consumo en https://eplca.jrc.ec.europa.eu/Consumer-
Footprint.html

ultima instancia, son responsables de nuestro futu-
ro y del de las préximas generaciones. A la pregunta
de «;quién es el responsable de abordar el cam-
bio climatico?», los europeos de diecisiete Estados
miembros situaron en primer lugar a los Gobiernos,
mientras que los de cinco Estados miembros colo-
caron en primera posicion a las empresas y la in-
dustria, y los de otros cinco Estados miembros nom-
braron a la propia UE en primer lugar®®.

La actuacion politica capacita a los alumnos para
que se conviertan en agentes del cambio y partici-
pen en un debate que afecta a sus futuros. Ademas,
les demuestra que las acciones a pequefia escala
pueden tener amplias repercusiones a escala mun-
dial y que, al implicar a otras personas con ideas y
actividades que fomenten la reflexion, todo el mun-
do puede contribuir a la actuacion politica.

Ejemplos de conocimientos, capacidades y
actitudes:

Conocimientos: conoce las politicas que asignan
la responsabilidad de los dafios medioambientales
(p. ej,, el principio de que quien contamina paga);

Capacidades: puede identificar a las partes so-
ciales, politicas y econdmicas interesadas per-
tinentes de la propia comunidad y region para
abordar un problema de sostenibilidad:

Actitudes: exige la rendicién de cuentas politica
por comportamientos insostenibles.

Por ejemplo: a modo de ejemplo de actuacion
desde la base de la sociedad cabe citar el de los jo-
venes que han exigido activamente intervenciones
politicas en el marco de los movimientos Viernes
por el Futuro®y Extinction Rebellion* (ODS 13, 16).

4.4.2 Accion colectiva

Descriptor (4.2). Actuar en favor del cambio
en colaboracion con otros agentes.

XX https:/fridaysforfuture.org/
XXi https://rebellion.global/
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La accion colectiva como competencia se deriva
del reconocimiento de que las comunidades v las
organizaciones de la sociedad civil desempefian un
papel fundamental en la consecucion de la sosteni-
bilidad’®. La accidn colectiva exige la coordinacion,
la colaboracion y la cooperacién entre iguales. Al
actuar juntas y trabajar para alcanzar el mismo ob-
jetivo, las personas pueden encontrar oportunida-
des y afrontar retos para contribuir de forma eficaz
a resolver los problemas de sostenibilidad a nivel
local. En conjunto, esto tendra repercusiones a nivel
mundial.

La accion colectiva desarrolla la «capacidad y la vo-
luntad de los alumnos para participar en procesos
democraticos relativos al uso y dependencia de los
recursos naturales por parte del ser humano de for-
ma critica»”%.

Ejemplos de conocimientos, capacidades y
actitudes:

Conocimientos: sabe como trabajar con diversos
participantes para crear visiones inclusivas para
un futuro mds sostenible;

Capacidades: puede crear procesos transparen-
tes, inclusivos e impulsados por la comunidad;

Actitudes: muestra disposicion para colaborar
con otras personas para cuestionar el statu quo.

Por ejemplo: la accion colectiva en la era digital ha
aumentado y es posible a través de la tecnologia,
p. ej., la European Education for Climate Coalition
(Coalicion Europea de Educacién para el Clima),
una plataforma digital que permite a los miembros
de una comunidad de practica tomar decisiones y
actuar de manera colaborativa, ademas de crear
conjuntamente soluciones en favor de la sosteni-
bilidad (ODS 13).

4.4.3 Iniciativa individual

Descriptor (4.3): Identificar el propio potencial

Xxii https://education-for-climate.ec.europa.eu/community/
home

para la sostenibilidad y contribuir de forma activa
a mejorar las perspectivas de la comunidad y del
planeta.

La iniciativa individual depende de que alguien co-
nozca queé tipos de accion son posibles, tenga con-
flanza en su propio potencial para influir en el cam-
bio (cdédigo interno de control) y tenga disposicion
para actuar’z

Los primeros pasos que debe dar una persona para
tomar la iniciativa a nivel individual son reconocer
qué tipos de acciones se pueden llevar a cabo y ser
consciente del propio potencial en lo que se refiere
a los problemas de sostenibilidad. Sin embargo, la
iniciativa individual no solo se basa en oportunida-
des de accién y en la conciencia y eficacia propias
de una persona. También interviene un aspecto
muy importante relacionado con la actitud: la vo-
luntad de actuar.

La iniciativa individual promueve la mentalidad
emprendedora de las personas v las capacita para
que tomen la iniciativa en sus vidas”. Al adoptar
medidas en su esfera personal, l[as personas pue-
den actuar como agentes del cambio y modelos de
referencia e inspirar a sus homologos para intentar
alcanzar la sostenibilidad. Esto también puede ayu-
dar a desmentir mitos sobre conductas relaciona-
das con la sostenibilidad, p. ej., que un estilo de vida
sostenible es mas costoso y de menos calidad que
uno no sostenible.

Ademas, la iniciativa individual anima a las perso-
nas a que adopten acciones preventivas cuando
determinadas acciones o inacciones puedan tener
consecuencias nocivas para la salud humana y to-
das las formas de vida (principio de precaucion)’.
En lugar de esperar a obtener pruebas antes de ac-
tuar, en caso de incertidumbre puede ser aconseja-
ble intervenir, ya que aguardar puede ser demasia-
do perjudicial o, cuando se obtengan las pruebas,
puede ser ya demasiado tarde’> 76,

Ejemplos de conocimientos, capacidades y
actitudes:

Conocimientos: sabe que deben adoptarse accio-
nes preventivas cuando determinadas acciones o
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inacciones puedan perjudicar a la salud humana y
a todas las formas de vida (principio de precaucion);

Capacidades: puede actuar con prontitud, incluso
en caso de incertidumbre e imprevistos, teniendo
presente el principio de precaucion;

Actitudes: muestra seguridad para prever y pro-
mover cambios sostenibles.

Por ejemplo: algunos cursos, como el «<Knowledge
to Action» (Del conocimiento a la accién), que es
parte del programa internacional de master en Es-
tudios Ambientales y Ciencias de la Sostenibilidad
de la Universidad de Lund, ofrecen a los alumnos
una oportunidad practica de interactuar en condi-
ciones reales con agentes a nivel social, como los
municipios, las organizaciones, las empresas vy las
organizaciones del tercer sector, mientras partici-
pan en un proyecto que promueve la sostenibili-
dad™" (ODS 16, 13).

xxiii Los proyectos elaborados en el curso «Knowledge to
Action» se encuentran disponibles en https://www.lumes.lu.se/arti-
cle/2015-knowledge-action-projects e incluyen informacién sobre di-
ferentes competencias desarrolladas en esta actividad de aprendizaje
practico.
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5. Perspectivas de futuro

Una educacion y formacion inclusivas y de alta
calidad pueden mejorar las condiciones sociales y
ambientales. Los problemas socioecoldgicos, como
la pérdida de diversidad bioldgica, el cambio clima-
tico, la contaminacion y las desigualdades, pueden
impedir el acceso a la educacion y al empleo. A su
vez, esto agrava estos problemas, creando un cir-
culo vicioso”.

Los estilos de vida sostenibles requieren un cam-
bio de mentalidad y comportamiento. Debemos
situar la equidad vy la justicia para las generacio-
nes actuales vy futuras en el centro de nuestras so-
ciedades. Nuestra relacion con el medio ambiente
debe basarse en un sentimiento de conexion con
la naturaleza. El aprendizaje para la sostenibilidad
medioambiental debe capacitar a las personas
para pensar de manera holistica y cuestionar las vi-
siones del mundo que sustentan nuestro actual sis-
tema econdmico. Al mismo tiempo, debe animarles
a movilizarse de forma individual y colectiva para
transformar nuestra sociedad y configurar futuros
sostenibles para todos. El aprendizaje permanente
debe incorporar competencias de sostenibilidad a
través de disciplinas para formar pensadores sisté-
micos y agentes éticos del cambio que son necesa-
rios para promover una sociedad sostenible’®,

GreenComp ofrece una definicion de lo que se ne-
cesita para pensar y actuar de manera sostenible,
tanto a nivel individual como colectivo. Las partes
interesadas consultadas han sefialado que no solo
los responsables de las politicas y los proveedores
de educacién y formacion necesitan tal definicion,
sino también el sector privado y los empleadores
en general.

Al igual que los demas marcos de competencias de
la UE, GreenComp no es prescriptivo. Proporciona
un modelo conceptual de referencia que todas las

personas gue participan en el aprendizaje perma-
nente pueden utilizar teniendo presentes varios ob-
jetivos, tales como:

- sensibilizar sobre la importancia del apren-
dizaje para la sostenibilidad medioambiental;

- disefiar oportunidades de aprendizaje en-
focadas en desarrollar las competencias de soste-
nibilidad; asi como

- evaluar la posicion individual en relacion
con el apoyo a los alumnos para que desarrollen
capacidades de sostenibilidad.

Sobre la base de la aceptacion de otros marcos
de competencias de la UE, cabe esperar que las
siguientes partes interesadas utilicen GreenComp
para diversos fines:

- los responsables politicos nacionales, re-
gionales y locales pueden remitir al GreenComp
en sus politicas y programas de trabajo destinados
a promover el aprendizaje para la sostenibilidad
medioambiental;

- los proveedores de educacién y forma-
cion formales y no formales pueden considerar Util
GreenComp para configurar su oferta educativa a
nivel de educacion general, profesional, superior y
de adultos;

- los proveedores de la formacion inicial del
profesorado y del desarrollo profesional permanen-
te pueden consultarlo cuando preparen a docentes
y agentes educativos para ensefiar estas compe-
tencias de sostenibilidad,

- los servicios de evaluacién vy certificacion
podrian generar nuevos certificados que reconozcan
las competencias descritas en GreenComp;

- los empleadores pueden considerar perti-
nente incorporar competencias de sostenibilidad en
sus estrategias de contratacion o programas de de-
sarrollo del talento;

- los responsables del sequimiento del desa-
rrollo del capital humano a nivel nacional o interna-
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cional con fines estadisticos o de medicion podran
utilizarlo para perfeccionar los indicadores actuales
o desarrollar otros nuevos;

- los organismos de investigacion pueden
utilizar GreenComp para realizar investigaciones
empiricas sobre cémo afectan los marcos a los re-
sultados de la educacion o determinar qué pedago-
gias son las mas adecuadas para que los alumnos
desarrollen las competencias recogidas en Green-
Comp;

- los proveedores de descripciones profesio-
nales o cualificaciones y normas profesionales pue-
den considerar GreenComp Util para actualizar los
perfiles l[aborales o crear otros nuevos.

Estos son solo algunos ejemplos de posibles usos
de GreenComp que, como cualquier otro marco de
competencias de la UE, no es vinculante. Su apro-
bacién dependera de su pertinencia y utilidad para
cada posible grupo de partes interesadas.

Las preguntas clave son qué pedagogias utilizar y
cémo incorporar los resultados del aprendizaje en
ellas. Entre los ejemplos de practicas pedagoégicas
que pueden resultar eficaces en el desarrollo de las
competencias establecidas en GreenComp figuran:
- aprendizaje activo;

- contextos de aprendizaje transformadores
(situados), centrados en el estudiante y basados en
el disefio y en proyectos;

- ludificacion;

- dramatizaciones, juegos experimentales y
simulaciones;

- analisis de estudios de casos reales extrai-
dos del contexto local;

- aprendizaje mixto y virtual;

- aprendizaje basado en proyectos;

- actividades al aire libre; asi como

- enfoques colaborativos (cooperacion con
socios externos).

Los expertos y las partes interesadas consultados
en este proceso han destacado la necesidad de
tener en cuenta el contexto, como el nivel educa-
tivo, el entorno escolar y la comunidad local. Los
enfoques pedagodgicos pueden incorporar las tec-
nologias digitales para ayudar a las personas a ad-

quirir competencias. Al mismo tiempo, deben tener
en cuenta el impacto de las tecnologias digitales en
la sostenibilidad.

Experimentar la sostenibilidad (aprendizaje basa-
do en la experiencia) es esencial para estimular un
cambio de mentalidad. A su vez, esto puede pro-
vocar un cambio en los patrones de produccion y
consumo. Un buen ejemplo de ello es la promocion
de buenas practicas para reducir residuos, reutilizar,
reparar o compartir entre los alumnos.

También debe tenerse en cuenta un enfoque esco-
lar integral. La ensefianza vy el aprendizaje para la
sostenibilidad durante las actividades cotidianas y
entre disciplinas distintas supone un reto. Las es-
cuelas pueden elegir el desarrollo de una cultura de
sostenibilidad y apoyar el aprendizaje profesional.
Un enfoque escolar integral puede facilitarselo a
las escuelas y respaldar el cambio organizativo.

Se alienta activamente la adopcion de GreenComp
en el aprendizaje para la sostenibilidad. Al mismo
tiempo, se recomienda encarecidamente la adap-
tacion del marco a las necesidades v situaciones de
los alumnos, asi como al contexto.
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Glosario

Actitudes

Competencia

Sistema complejo

Aprendizaje formal

Aprendizaje informal

Conocimientos

Aprendizaje para la soste-
nibilidad medioambiental

Resultados del aprendi-
zaje

Las actitudes son motivadoras del rendimiento. Incluyen valores, aspiraciones
y prioridades.

En el contexto de GreenComp, la competencia se entiende como un conjunto
de conocimientos, capacidades y actitudes.

Un sistema complejo es un sistema compuesto por numerosos componentes
que interactuan entre si de formas muy dificiles de modelizar debido a los
tipos de relaciones entre ellos (dependencia, competencia, vinculos entre sus
partes o entre un sistema determinado y su entorno).

Aprendizaje que se produce en un entorno organizado y estructurado, por
ejemplo, en un centro de educacién o formacion, o en el puesto de trabajo, y
se designa explicitamente como aprendizaje. El aprendizaje formal es inten-
cionado y suele conducir a una certificacion.

Aprendizaje que se deriva de actividades cotidianas relacionadas con el tra-
bajo, la familia o el ocio. No esta organizado ni estructurado vy, en la mayoria
de los casos, no es intencionado desde la perspectiva del alumno.

Los conocimientos son el resultado de la asimilacion de informacion tedrica o
factica mediante el aprendizaje. Consiste en el acervo de hechos, principios,
teorias y practicas relacionados con un campo de trabajo o estudio concreto.

En el contexto de GreenComp, el aprendizaje para la sostenibilidad medioam-
biental tiene por objeto fomentar una mentalidad de sostenibilidad desde
la infancia hasta la edad adulta, desde la visién de que los seres humanos
forman parte de la naturaleza y dependen de ella. Los alumnos estan dota-
dos de conocimientos, capacidades vy actitudes que les ayudan a convertirse
en agentes del cambio y contribuyen de manera individual y colectiva a dar
forma al futuro dentro de los limites planetarios.

Los resultados del aprendizaje son declaraciones de lo que un alumno conoce,
comprende y es capaz de realizar una vez concluido el aprendizaje.
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Actividades de aprendizaje que se llevan a cabo a lo largo de la vida para
Aprendizaje permanente  ampliar o mejorar las competencias, los conocimientos, las capacidades o las
cualificaciones por razones personales, sociales y profesionales.

Aprendizaje integrado en actividades planificadas no designadas explicita-
mente como aprendizaje, pero que contienen una experiencia de aprendizaje
importante. El aprendizaje no formal es intencionado vy, por lo general, no con-
duce a una certificacion.

Aprendizaje no formal

Los limites planetarios se refieren a nueve procesos. Estos regulan la esta-
bilidad y la resiliencia del sistema terrestre v los limites empiricos dentro de
los cuales la humanidad puede mantenerse a salvo, desarrollarse y prosperar
durante varias generaciones®.

Limites planetarios

La obsolescencia programada se refiere a una amplia gama de técnicas que
Obsolescencia programa-  los fabricantes podrian utilizar para acortar la vida util de los productos. De
da esta manera, obligan a los consumidores a realizar sustituciones prematuras
y, asi, pueden continuar vendiendo en mercados saturados®.

El principio de precaucion es un enfoque que sugiere adoptar medidas de
Principio de precaucion precaucién, como la evitacion o la mitigacion, para innovaciones que puedan
causar dafios y sobre las que se carezca de amplios conocimientos cientificos.

Las capacidades son las habilidades para aplicar conocimientos y utilizar téc-

nicas a fin de completar tareas y resolver problemas. Las capacidades pueden
Capacidades ser cognitivas (que implican el uso de pensamiento légico, intuitivo y creativo)

0 practicas (que implican la destreza manual y el uso de métodos, materiales,

herramientas e instrumentos).

En el contexto de GreenComp, la sostenibilidad significa priorizar las necesida-
Sostenibilidad des de todas las formas de vida y del planeta garantizando que la actividad

humana no sobrepase los limites planetarios.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) son diecisiete objetivos mundia-
Objetivos de Desarrollo les publicados por las Naciones Unidas en 2015 con el fin de lograr la colabo-
Sostenible racion entre todos los paises y sectores para abordar los principales desafios
del desarrollo sostenible de aqui a 2030,

XXiv https://www.stockholmresilience.org/research/plane-
tary-boundaries.html

XXV https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/
STUD/2021/653635/EXPO_STU(2016)581999 ES.pdf

XXVi https://ec.europa.eu/info/publications/reflection-paper-to-
wards-sustainable-europe-2030 es
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Aprendizaje transforma-
dor

Problema enquistado

El aprendizaje transformador va mas alla de la adquisicién de capacidades
y conocimientos. Ayuda a los alumnos a reflexionar sobre como adquieren
y contextualizan los conocimientos. También les ayuda a ser conscientes y
criticos de sus hipotesis y de las de los demas. Esto puede conducir a cam-
bios en el pensamiento, las percepciones, las creencias vy los valores, lo que
puede transformar la manera en que los alumnos interpretan el mundo que
les rodea.

Un problema enquistado es un problema o una cuestion politica dificil de re-
solver debido a su complejidad y a su deficiente estructuracion. Implica diver-
s0s requisitos incompletos, intricados, polémicos, controvertidos y en evolu-
cion que son dificiles de reconocer o vincular. A menudo no tiene una solucién
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Apéndice 1. Casos de uso

Los casos de uso que figuran a continuacion tienen
por objeto mostrar cdmo entran en juego las doce
competencias de sostenibilidad para hacer frente
a los retos. Dado que cada accion repercute en el
planeta y en todas las formas de vida, cada reto
es un desafio de sostenibilidad. Estos casos de uso
muestran de qué modo estan interrelacionadas las
doce competencias y ponen de manifiesto que son
igualmente importantes. Alentamos al desarrollo
de las doce competencias de sostenibilidad, pero el
nivel de destreza en cada una de ellas puede variar
en funcién de las situaciones, necesidades y con-
textos de los alumnos.

Caso de uso 1

Fatima es una profesora de escuela que se preo-
cupa mucho por sus alumnos y le gustaria reali-
zar una salida con ellos para aprender al aire libre.
Sabe que se beneficiarian de pasar mas tiempo en
la naturaleza ( ). Sin
embargo, le resulta imposible, debido al precario
estado del entorno natural, incluso de su rio mas
importante. De hecho, los residentes locales prefie-
ren viajar a otros lugares fuera de su regién para
disfrutar de la naturaleza. Debido a su actitud in-
vestigadora (

), Fatima decidio abordar este
desafio como un problema de sostenibilidad (

). La zona no solo esta infrauti-
lizada, sino que las personas también agravan los
niveles de contaminacion al viajar en coche o volar
a otros lugares mas lejanos.

En la actualidad, el rio esta contaminado con resi-
duos toxicos del poligono industrial cercano y con
residuos domesticos, como los plasticos. Los alre-

dedores se asemejan a un vertedero de residuos y
requieren una restauracion. La comunidad local no
se acerca a esta parte de la region, especialmente
las familias y las mujeres. El estado de abandono
de la zona transmite una sensacion de inseqguridad
y de falta de condiciones saludables. El deterioro
del lugar también esta asociado a la posible delin-
cuencia ( ).

A pesar de su estado actual, Fatima cree que esta
amplia zona tiene un enorme potencial:

- visualiza a las familias de picnic durante
los fines de semana;

- las escuelas podrian organizar excursiones
educativas;

- el rio ofrece posibilidades para diversas ac-
tividades deportivas, como el remo o el piraguismo;
- las personas podrian disfrutar de la natu-
raleza sin tener que viajar lejos y podrian pasar sus
dias libres en la zona.

Ademas, las generaciones futuras, asi como otras
especies, podrian beneficiarse de un medio ambien-
te saludable ( ). Esta
es su vision (

). Esta motivada
para alcanzar esta visién para su comunidad, si los
miembros de su comunidad la comparten (

).

Con esta vision presente, comenzo a determinar las
causas subyacentes del problema de sostenibilidad
actual relacionado con esta zona verde. Identifico
las causas directas e indirectas, subray6 las cau-
sas antropogeénicas y las clasifico en funcion de la
reversibilidad y la complejidad (

). Para obtener una perspectiva
mas amplia, Fatima pididé ayuda a los empleados
del ayuntamiento. Ellos son los responsables de la
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zona y conocen quiénes y cuales son las principales
fuentes de contaminacion (

).

A partir de esta informacion, estudié nuevas posi-
bilidades para lograr un cambio en su comunidad,
por ejemplo, centrandose en las empresas locales
y buscando incentivos para construir un centro local
de economia circular. Esto podria ayudar a utilizar
los recursos de forma sostenible y evitar el uso de
sustancias toxicas ( ).
Fatima ya sabe que existen practicas mas soste-
nibles que las que se utilizan actualmente en los
alrededores. Ademas, se necesitaria mejorar las ca-
pacidades de la mano de obra. Al mismo tiempo,
las personas deberian adoptar estilos de vida mas
ecologicos, como reducir el uso de productos de
plastico de un solo uso v, con el tiempo, eliminarlos
por completo, utilizar las zonas verdes y caminar
mas. A este respecto, las inversiones publicas vy pri-
vadas deberian priorizar el despliegue de transpor-
tes ecoldgicos compartidos para los hogares y las
empresas.

Fatima sabe que predicar con el ejemplo es una for-
ma eficaz de infundir confianza e inspirar a los nifios
pequefios. Por tanto, aunque con bastante reticen-
cia al principio, dejé de conducir para ir a la escuela
y empezo a utilizar el transporte publico (

). Junto con algunos progenitores, solicitd
que el comedor escolar ofreciera comidas vegeta-
rianas, con una opcion vegana al dia (

). Ella no es, al menos
todavia, vegetariana ( ). Un sabado
por la mafiana organizé una caza del tesoro para
toda la comunidad. El premio por recoger la mayor
cantidad de residuos incluia instrumentos para fo-
mentar la conservacion de los insectos polinizado-
res, como plantas de margaritas y herramientas de
jardineria (de segunda mano y compartidas por la
comunidad).

Caso de uso 2

Alex acaba de comenzar su cuarto afio de educacion
secundaria en el sur de Europa. Alex no es origina-
rio de la zona, por lo que las actividades de volun-
tariado le ayudaron a integrarse en la comunidad.
Le permiten apoyar a la comunidad en la que esta
creciendo (

) al tiempo que se rehabilitan los
parques locales ( ).
Por ejemplo, junto con otros voluntarios, Alex ha re-
habilitado recientemente el parque de una escuela
primaria en un barrio menos favorecido. Ahora, los
nifios pueden utilizarla de nuevo para crear sus pro-
pios jardines vy enriquecer la flora y la fauna locales

( ).

Recientemente, ha sentido inquietud por el estado
del planeta. Aprendio a traves de los medios socia-
les que estaba sufriendo ansiedad ecoldgica. Frus-
trado por la idea de no actuar, la semana pasada se
apunto a un laboratorio en la escuela (

). llamado ;Vamos bien encaminados
para alcanzar los ODS de aqui a 20307 En grupos,
los alumnos se centran en varios ODS. Cada grupo
estudia los ODS que les han sido asignados, inclui-
das las metas y los indicadores. Analizan las con-
clusiones y la consecucién actual de estos ODS al
nivel de su comunidad. Por Ultimo, deben identificar
y acordar pasos, medidas y recomendaciones sobre
politicas para que su comunidad alcance esos ODS
de aqui a 2030.

A su grupo se le asignd el ODS 12: Produccion vy
consumo responsables. Deseosos de empezar, Alex
y sus compafieros realizaron una busqueda en in-
ternet para obtener mas datos y cifras sobre los
0DS vy las mejores practicas relativas al ODS 12

( ).

Inspirados por los jovenes de todo el mundo que se
han movilizado en favor del planeta, decidieron re-
flexionar sobre como imaginarian su comunidad en
el futuro (

). Crearon
una visién anclada en principios de sostenibilidad,
como:
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Figura 6: jerarquia de residuos. Fuente: Directiva marco sobre los residuos de 2008 https://ec.europa.eu/envi-
ronment/topics/waste-and-recycling/waste-framework-directive _en

- equidad vy justicia para las generaciones
presentes vy futuras (respaldo a la ecuanimi-
dad); asi como

- la restauracion de la naturaleza para limi-
tar el calentamiento global a 1,5 °C en comparacion
con los niveles preindustriales (promocion de la
naturaleza).

Imaginan a su comunidad efectuando una transicion
hacia un modelo circular, en el que se promueven la
inclusién y la seguridad, junto con la produccion y el
consumo responsables. Sin embargo, su comunidad
dista mucho de convertirse en circular. Esto supone
un grave riesgo para la salud y el bienestar de la co-
munidad y del ecosistema natural local, y también
agrava las desigualdades (contextualizacion de
problemas). Son conscientes de que la reduccion
de los residuos es uno de los principales pilares de
la economia circular (pensamiento explorato-
rio). Por lo tanto, adoptaron un modo de pensar
sistémico para rastrear las causas y contextualizar

xxvii Directiva 2008/98/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de
19 de noviembre de 2008, sobre los residuos y por la que se derogan
determinadas Directivas.

el desafio (pensamiento sistémico).

Para reducir los residuos en la comunidad, redacta-
ron un proyecto de estrategia vinculada a los objeti-
vos de la jerarquia de residuos™ (véase la figura 6).

A partir de las actividades mas urgentes, decidieron
asociarse con las escuelas para introducir activida-
des educativas. Por ejemplo, los estudiantes mayo-
res podrian ayudar a los mas jovenes a separar co-
rrectamente los residuos y reciclarlos (iniciativa
individual). A continuacion, los alumnos transmiti-
rfan estos conocimientos a sus familias. Alex y sus
compafieros también organizarian una limpieza de
los parques que rodean su escuela junto con otros
miembros de la comunidad (@ccién colectiva).
Posteriormente, enviarian fotografias y una carta
firmada al ayuntamiento para solicitar acciones
preventivas para evitar los vertidos de basura en el
futuro (actuacion politica).

Organizarian un intercambio de ropa con sus ami-
gos para animar a las personas a que reutilicen
los recursos y reduzcan su consumo. Esto les per-
mitiria compartir e intercambiar ropa, y cumplir asi
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su compromiso de reducir su consumo de moda ra-
pida ( ). A Alex siem-
pre le han gustado las cosas nuevas v la sociedad
le ha ensefiado que las prendas de vestir forman
parte de su identidad. Sin embargo, es consciente
de que deberia replantearse sus prioridades (

) y encontrar satisfaccion en otras cosas
( ). Si este modelo triunfara, a con-
tinuacion, podrian buscar maneras de difundirlo al
resto de la comunidad. Al mismo tiempo, deben te-
ner presente que los viajes para intercambiar ropa
deberian seguir siendo minimos y ecologicos.

Por ultimo, fomentarian la prevencion de residuos
a largo plazo. Solicitarian a los responsables de la
formulacién de politicas que disuadieran a las em-
presas de disefiar productos con una vida Util corta
(obsolescencia programada) y que animaran a las
personas a consumir menos productos y de mejor
calidad.
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Apéndice 2. Enunciados sobre conocimientos, capaci-

dades y actitudes

Cuadro 2: apreciacion de la sostenibilidad.

1.1 Apreciacion de

la sostenibilidad

Conocimientos-ca-
pacidad-actitudes

Conocimientos

Capacidades

Actitudes

W

Encarnar valores de sostenibilidad

Reflexionar sobre los valores personales; identificar y explicar como varian los valores
entre las personas y a lo largo del tiempo, evaluando de forma critica su alineacion
con los valores de sostenibilidad.

Enunciados

Conoce las principales opiniones sobre la sostenibilidad: antropocen-trismo (centrado en
el ser humano), tecnocentrismo (soluciones tecnoldgicas a los problemas ecoldgicos) vy
ecocentrismo (centrado en la naturaleza), y como influyen en las hipétesis y los argumen-
tos.

Conoce los principales valores y principios en los que se basan los modelos socioecond-
micos y su relacion con la sostenibilidad.

Sabe que los valores y principios influyen en las acciones que pueden perjudicar, no per-
judicar, restaurar o regenerar el medio ambiente.

Sabe que diversas culturas y generaciones pueden conceder mas o menos importancia a
la sostenibilidad en funcién de sus sistemas de valor.

Sabe que la demanda humana de recursos, cuando esta impulsada por la codicia, la
indiferencia y el individualismo ilimitado, repercute negativamente en el medio ambiente.
Sabe como influye la posicion social de una persona en sus valores personales.

Puede evaluar y comparar de forma critica los valores y principios de sostenibilidad subya-
centes en los argumentos, las acciones, las estrategias v las reivindicaciones politicas.
Puede evaluar cuestiones y acciones basadas en los valores y principios de sostenibilidad.
Puede adaptar las opciones y acciones personales a los valores y principios de sostenibilidad.

Puede expresar con claridad y negociar valores, principios y objetivos de sostenibilidad,
reconociendo al mismo tiempo los diferentes puntos de vista.

Puede identificar e incluir los valores de diferentes comunidades, incluidas las minorias,
en la contextualizacién de los problemas y la adopcion de decisiones en materia de sos-
tenibilidad.

Tiende a actuar en consonancia con los valores y principios en favor de la sostenibilidad.

Muestra disposicion por compartir y aclarar puntos de vista sobre los valores de sosteni-
bilidad.
Tiene una mente abierta a los demas v sus visiones del mundo.

Manifiesta disposicion a criticar y valorar los diversos contextos culturales en funcion de
sus efectos en la sostenibilidad.
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Cuadro 3: respaldo a la ecuanimidad.

1.2 Respaldo
a la ecuani-
midad
Conocimientos-ca-
pacidad-actitudes

Conocimientos

Capacidades

Actitudes

Encarnar valores de sostenibilidad

Apoyar la equidad vy la justicia para las generaciones actuales y futuras y aprender de ge-
neraciones anteriores para la sostenibilidad.

Enunciados

Sabe que los conceptos éticos vy la justicia para las generaciones actuales y futuras
estan relacionados con la proteccion de la naturaleza.

Conoce la justicia ambiental, en particular teniendo en cuenta los intereses vy las ca-
pacidades de otras especies y ecosistemas ambientales.

Es consciente de la importancia de preservar la naturaleza para las generacio-nes
futuras por su propio interés.

Sabe que las personas vy las comunidades difieren en cuanto a la manera de promover
la sostenibilidad y el grado en que pueden promoverla.

Puede aplicar la equidad vy la justicia para las generaciones actuales y futuras como
criterios para la conservacion del medio ambiente vy el uso de los recursos naturales.

Puede evaluar y cuestionar las necesidades personales para gestionar cuidadosa-
mente los recursos en la consecucion de objetivos a mas largo plazo e intereses
comunes.

Puede respetar, comprender y apreciar diversas culturas en relacion con la sosteni-
bilidad, incluidas las culturas minoritarias, las tradiciones locales e indigenas y los
sistemas de conocimiento.

Puede contribuir a lograr un consenso sobre la sostenibilidad de manera inclusiva.

Se compromete a reducir el consumo de materiales.

Tiene un sentimiento de pertenencia a una humanidad comin y de solidaridad con
futuras generaciones.

Se compromete a respetar los intereses de las generaciones futuras.
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Cuadro 4: promocion de la naturaleza.

1.3 Promo-
cion de la
naturaleza

Conocimientos-ca-

pacidad-actitudes

Conocimientos

Capacidades

Actitudes

Encarnar valores de sostenibilidad

Reconocer que los seres humanos forman parte de la naturaleza y respetar las necesi-
dades y los derechos de otras especies y de la propia naturaleza con el fin de restaurar y
regenerar ecosistemas sanos vy resilientes.

Enunciados

Conoce las partes principales del medio natural (geosfera, biosfera, hidrosfera, crios-
fera y atmosfera) y que los organismos vivos y los componentes inertes estan estre-
chamente relacionados y dependen unos de otros.

Sabe que nuestro bienestar, nuestra salud y nuestra sequridad dependen del bienes-
tar de la naturaleza.

Es consciente de que las personas forman parte de la naturaleza y de que la division
entre los sistermas humanos y ecoldgicos es arbitraria.

Sabe que los seres humanos dan forma a los ecosistemas y que las actividades hu-
manas pueden dafiarlos de manera rapida e irreversible.

Es consciente de que dafiar y agotar los recursos naturales puede provocar desastres
y conflictos (p. ej., pérdida de diversidad bioldgica, sequias, migraciones masivas y
guerras).

Conoce la necesidad de desvincular la produccién de los recursos naturales y el bien-
estar del consumo.

Puede evaluar su propio efecto en la naturaleza y considerar su proteccion como una
tarea esencial para cada persona.

Puede visualizar e imaginar a los seres humanos viviendo juntos y respetando otras
formas de vida.

Puede reconocer la diversidad cultural en el marco de los limites del planeta.

Puede encontrar oportunidades para pasar tiempo en la naturaleza y ayuda a res-
taurarla.

Puede identificar procesos o medidas que eviten o reduzcan el uso de recursos na-
turales.

Se preocupa por la existencia de una relacion armoniosa entre la naturaleza vy los
seres humanos.

Critica el concepto de que los seres humanos son mas importantes que otras formas
de vida.

Muestra empatia con todas las formas de vida.

Valora el papel de la naturaleza en nuestro bienestar, nuestra salud y nuestra segu-
ridad.

Se esfuerza continuamente por restaurar la naturaleza.
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Cuadro 5: pensamiento sistémico.

2.1

Asumir la complejidad de la sostenibilidad

Abordar un problema de sostenibilidad desde todas las vertientes; considerar el tiempo,

Pensamiento el espacio y el contexto para comprender cdmo interactuan los elementos dentro de los

sistémico

Conocimientos-ca-

pacidad-actitudes

Conocimientos

Capacidades

Actitudes

W

sistemas vy entre ellos.

Enunciados

Sabe que toda accion humana tiene repercusiones medioambientales, sociales, cul-
turales y economicas.

Es consciente de que la accion humana influye en los resultados en el tiempo vy el
espacio, y da lugar a resultados positivos, neutros o negativos.

Conoce el enfoque basado en el ciclo de vida y su pertinencia para la produccion y el
consumo sostenibles.

Conoce los principales conceptos y aspectos de los sistemas complejos (sintesis,
aparicion, interconexion, bucles de retroalimentacién y efectos en cascada) y sus con-
secuencias para la sostenibilidad.

Conoce los ODS de las Naciones Unidas y es consciente de las interconexiones y las
posibles tensiones entre los objetivos individuales.

Puede describir la sostenibilidad como un concepto holistico que incluye cuestiones
medioambientales, econdmicas, sociales y culturales.

Puede evaluar las interacciones entre los aspectos ambientales, econémicos, socia-
les y culturales de las acciones, acontecimientos v crisis de sostenibilidad (p. ej., las
migraciones provocadas por el cambio climatico o las guerras causadas por la esca-
sez de recursos).

Puede evaluar como interacttian las personas vy la naturaleza en el espacio y el tiem-
po.

Puede utilizar un enfoque basado en el ciclo de vida para analizar los riesgos y bene-
ficios de la accion humana.

Puede identificar en un sistema los retos y oportunidades con mayor potencial para
desencadenar cambios en favor de la sostenibilidad.

Reconoce las causas subyacentes de la insostenibilidad de las que son responsables
los seres humanos, como el cambio climatico.

Tiene una vision holistica de las conexiones e interacciones entre los acontecimientos
naturales y las acciones humanas.

Manifiesta su preocupacion por las repercusiones a corto y largo plazo de las accio-
nes personales en otras personas y en el planeta.

Se preocupa por las consecuencias sistémicas de las crisis ambientales para las ge-
neraciones actuales y futuras y para otras especies.

Manifiesta su preocupacién por los imprevisibles efectos en cascada de la accion
humana.
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Cuadro 6: pensamiento critico (*LifeComp).

2.2 Pensa-
miento cri-
tico

Conocimientos-ca-

pacidad-actitudes

Conocimientos

Capacidades

Actitudes

Asumir la complejidad de la sostenibilidad

Evaluar la informacion y los argumentos®, identificar supuestos, cuestionar el statu quo y
reflexionar sobre cémo influyen los contextos personales, sociales y culturales en el pen-
samiento vy las conclusiones.

Enunciados

Es consciente de que nuestra comprension de la sostenibilidad esta en constante
evolucion.

Sabe que diversos sesgos pueden influir en el discurso sobre la sostenibilidad, inclui-
dos el razonamiento, la comunicacion vy los discursos politicos.

Es consciente de que los discursos predominantes pueden influir de manera decisiva
en la formulacion de los problemas de sostenibilidad.

Es consciente de que las declaraciones sobre sostenibilidad sin pruebas solidas a me-

nudo son simples estrategias de comunicacion, también conocidas como blanqueo
ecologico.

Sabe que para hacer frente a patrones insostenibles es preciso desafiar el statu quo
a nivel individual y colectivo, por parte de las organizaciones y en la esfera politica.

Puede aplicar un razonamiento personal para abordar las criticas y los argumentos
sobre cuestiones de sostenibilidad.

Puede analizar y evaluar argumentos, ideas, acciones y supuestos para determinar
si estan en consonancia con las pruebas y los valores en términos de sostenibilidad.

Puede examinar a fondo las fuentes de informacion y los canales de comunicacion
sobre sostenibilidad para evaluar la calidad de la informacion que proporcionan.

Puede reflexionar sobre las causas y los motivos de las decisiones, las acciones vy los
estilos de vida para comparar los beneficios y costes individuales con los beneficios
y costes sociales.

Puede examinar diversas fuentes de pruebas y evaluar su fiabilidad para formarse
opiniones sobre la sostenibilidad.

Muestra curiosidad e interés sobre los vinculos entre el medio ambiente, la accién
humana vy la sostenibilidad.

Confia en la ciencia incluso cuando no posee algunos de los conocimientos necesa-
rios para comprender afirmaciones cientificas.

Adopta una perspectiva basada en pruebas y muestra disposicion para revisarla
cuando surjan nuevos datos.

Muestra voluntad para aceptar y debatir cuestiones, asuntos y oportunidades en ma-
teria de sostenibilidad.

Manifiesta escepticismo sobre la informacion sobre sostenibilidad antes de verificar
su fuente e investigar sobre los posibles intereses particulares.
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Cuadro 7: contextualizacién de problemas.

2.3 Contex-
tualizacion
de problemas

Conocimientos-ca-
pacidad-actitudes

Conocimientos

Capacidades

Actitudes

Asumir la complejidad de la sostenibilidad

Formular los retos actuales o potenciales como un problema de sostenibilidad en términos
de dificultad, personas implicadas, tiempo y ambito geografico, con el fin de identificar
enfoques adecuados para anticipar y prevenir los problemas, asi como para mitigar los ya
existentes y adaptarse a ellos.

Enunciados

Sabe que los problemas de sostenibilidad a menudo son complejos y que algunos no
pueden resolverse por completo.

Es consciente de que las medidas y acciones para abordar un problema de sosteni-
2 bilidad dependen de cémo se contextualice el problema (por quién, con quién, para
quién, dénde, cuando, por qué).
Sabe que para identificar medidas justas e inclusivas es necesario analizar los pro-
blemas de sostenibilidad desde las perspectivas de las diferentes partes interesadas.

Sabe que las cuestiones relacionadas con la sostenibilidad abarcan desde problemas
4 relativamente sencillos a otros mas complejos, y que la definicién de su tipo ayuda a
encontrar enfoques adecuados.

Es consciente de que los problemas de sostenibilidad actuales o potenciales pueden
5 evolucionar con rapidez v, por tanto, se deben redefinir y volver a contextualizar con
frecuencia.

Puede considerar las perspectivas de multiples partes interesadas y tener en cuenta
1 todas las formas de vida y el medio ambiente para contextualizar los desafios actua-
les y potenciales en materia de sostenibilidad.

Puede aplicar un enfoque flexible, sistémico, adaptable y basado en el ciclo de vida

2 al contextualizar los desafios actuales y potenciales en materia de sostenibilidad.

3 Puede establecer un enfoque multidisciplinario a la contextualizacién de los desafios
de sostenibilidad actuales y potenciales.

4 Puede analizar constantemente la problematica de una cuestion de sostenibilidad
para ampliar el conjunto de alternativas y soluciones.

5 Puede identificar enfoques adecuados para mitigar, adaptar y, en su caso, resolver los
problemas de sostenibilidad.

1 Se esfuerza por aprovechar todas las competencias de sostenibilidad al contextuali-
zar los desafios actuales y potenciales en materia de sostenibilidad.

5 Se compromete a presentar un problema de sostenibilidad como una cuestién com-
pleja en lugar de simplificar en exceso.

3 Intenta desvincular sus propias conclusiones del proceso de contextualizacion del
problema.

4 Escucha de forma activa y muestra empatia cuando colabora con otras personas

para contextualizar los problemas de sostenibilidad actuales y potenciales.
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Cuadro 8: capacidad de proyecciones de futuro.

3.1 Capacidad
de proyeccio-
nes de futuro
Conocimientos-ca-
pacidad-actitudes

Conocimientos

Capacidades

Actitudes

Prever futuros sostenibles

Proyectar futuros sostenibles alternativos imaginando y desarrollando escenarios alterna-
tivos e identificando los pasos necesarios para lograr un futuro sostenible preferible.

Enunciados

Conoce la diferencia entre los futuros previstos, preferibles y alternativos para los
escenarios de sostenibilidad.

Conoce la diferencia entre los enfoques a corto, medio vy largo plazo y sus consecuen-
cias para los escenarios de sostenibilidad.

Sabe que la evolucidn de un escenario puede tener en cuenta acontecimientos pasa-
dos y sefiales actuales de cambio.

Es consciente de que los escenarios puede orientar la adopcién de decisiones para un
futuro sostenible deseado.

Sabe que los efectos causados por los seres humanos desempefian un papel impor-
tante para definir escenarios de futuro alternativos y preferibles.

Puede visualizar futuros alternativos para la sostenibilidad que estan basados en la
ciencia, la creatividad y los valores para la sostenibilidad.

Puede analizar y evaluar los futuros y sus oportunidades, limitaciones vy riesgos.

Puede identificar acciones e iniciativas que conduzcan a un futuro preferible.

Puede prever consecuencias futuras al analizar las tendencias pasadas y las condi-
ciones actuales.

Tiene una perspectiva a largo plazo para planificar y evaluar las acciones en materia
de sostenibilidad.

Muestra preocupacion por las consecuencias futuras de sus propias acciones.

Es conscientes de que las consecuencias previstas para las personas y las comuni-
dades pueden influir en las preferencias por determinados escenarios sobre otros.

Trata de combinar métodos rigurosos de reflexion sobre el futuro con enfoques crea-
tivos y participativos.
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Cuadro 9: adaptabilidad (**EntreComp).

3.2 Adaptabi-

lidad

Conocimientos-ca-

pacidad-actitudes

Conocimientos

Capacidades

Actitudes

Prever futuros sostenibles

Gestionar las transiciones y los desafios en situaciones de sostenibilidad complejas y tomar
decisiones relacionadas con el futuro ante la incertidumbre, la ambigtiedad vy el riesgo*.

Enunciados
Sabe que las acciones humanas pueden suscitar consecuencias impredecibles, in-
ciertas y complejas en el medio ambiente.

Es consciente de que no existe una solucion unica para los problemas socioecoldgicos
complejos, sino diferentes alternativas en funcion del momento y del contexto.

Conoce los riesgos asociados a las transformaciones del medio natural por parte de
los seres humanos.

Sabe qué aspectos del estilo de vida personal tienen mayores efectos en la sosteni-
bilidad y requieren una adaptacién (p. ej., transporte aéreo, uso de vehiculos, consu-
mo de carne, moda rapida).

Es consciente de la importancia del vinculo entre las repercusiones locales vy la sos-
tenibilidad mundial.

Puede adaptarse a diferentes enfoques para trabajar en materia de sostenibilidad.

Puede identificar y adaptarse a diferentes estilos de vida y patrones de consumo para
utilizar menos recursos naturales.

Puede tener en cuenta las circunstancias locales al abordar cuestiones y oportunida-
des relativas a la sostenibilidad.

Puede gestionar la ambigledad vy la incertidumbre en torno a las cuestiones de sos-
tenibilidad mientras considera alternativas.

Reconoce el efecto emocional del cambio climatico, la pérdida de diversidad biolégica
y el empobrecimiento.

Muestra disposicion para abandonar practicas insostenibles y probar soluciones al-
ternativas.

Manifiesta comodidad para considerar opciones sostenibles, incluso si entran en
conflicto con los intereses personales.

Muestra flexibilidad, capacidad y adaptabilidad para hacer frente a cambios
ambientales imprevistos.

Afronta los compromisos en las decisiones sobre sostenibilidad en diferentes ambi-
tos y entre ellos (ambientales, sociales, econdmicos, culturales, politicos), asi como
en el espacio y el tiempo.
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Cuadro 10: pensamiento exploratorio.

33
Pensamiento
exploratorio

Conocimientos-ca-
pacidad-actitudes

Conocimientos

Capacidades

Actitudes

Prever futuros sostenibles

Adoptar una forma relacional de pensamiento al estudiar y vincular diferentes disciplinas,
utilizando la creatividad y la experimentacion con ideas o metodos novedosos.

Enunciados

Sabe que los problemas de sostenibilidad deben abordarse mediante una combina-
cion de diferentes disciplinas, culturas de conocimiento y opiniones divergentes para
iniciar un cambio sistéemico.

Es consciente de la importancia de estudiar y experimentar nuevas vias e ideas para
hacer frente a los desafios complejos en materia de sostenibilidad.

Conoce los principales conceptos de una economia y sociedad circulares.

Conoce los conceptos de sostenibilidad y desarrollo sostenible, incluidos los orige-
nes y los futuros avances, las principales partes interesadas, las consecuencias para
la sociedad y el planeta, la proteccion ambiental, la restauracién y la regeneracion.

Puede utilizar las pruebas y la investigacion para comprender, explicar, predecir y
gestionar mejor el cambio en favor de la sostenibilidad.

Puede combinar conocimientos y recursos para hacer frente a los retos en materia
de sostenibilidad.

Puede sintetizar la informacion vy los datos de diferentes disciplinas relacionados
con la sostenibilidad.

Puede aplicar de forma creativa conceptos de la economia circular, como la valora-
cion de la calidad sobre la cantidad, o la reutilizacion y reparacion.

Puede admitir opiniones divergentes.

Suele experimentar y no teme al fracaso cuando se enfrenta a desafios en ma-teria
de sostenibilidad.

Acepta pensar en el marco de lo establecido y fuera de este en relacion con la
sostenibilidad.

Se compromete a considerar los retos y las oportunidades en materia de sos-teni-
bilidad desde distintas perspectivas.

Se atreve a adoptar decisiones inusuales.
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Cuadro 11: actuacion politica.

Actuar en favor de la sostenibilidad

4.1 Actuacion Navegar por el sistema politico, identificar la responsabilidad politica y la rendicién de

politica

Conocimientos-ca-

pacidad-actitudes

Conocimientos

Capacidades

Actitudes

cuentas por comportamientos insostenibles y exigir politicas eficaces para la sostenibilidad.

Enunciados

Sabe como deben funcionar los sistemas politicos, incluidos sus componentes, en
favor de la sostenibilidad.

Conoce las partes interesadas del ambito politico mas pertinentes para la sostenibi-
lidad en su propia comunidad.

Sabe como interactuar con las partes interesadas de los ambitos politicos y econé-
mico para crear conjuntamente estrategias de sostenibilidad con los representantes
de las comunidades.

Conoce las politicas que asignan la responsabilidad de los dafios medioambientales
(p. €]., el principio de que gquien contamina paga).

Puede analizar la influencia que ejercen las estructuras de poder y los sistemas po-
liticos.

Puede participar en el proceso democratico de adopcién de decisiones y en activida-
des civicas en favor del desarrollo sostenible.

Puede identificar a las partes interesadas pertinentes de las esferas social, politica y
economica en la propia comunidad y region para abordar un problema de sostenibi-
lidad.

Puede proponer vias alternativas para la sostenibilidad.

Se compromete a convertirse en agente del cambio para lograr la sostenibilidad.

Espera que los Gabiemos y las instituciones publicas trabajen por el bien comun.

Exige la rendicidn de cuentas politica por comportamientos insostenibles.

Se compromete a cuestionar la eficacia de las politicas en favor de la sostenibilidad.
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Cuadro 12: accién colectiva.

Actuar en favor del cambio en colaboracion con otros agentes.

Conoce a las principales partes interesadas en materia de sostenibilidad en su propia
comunidad y cémo ponerse en contacto con ellas.

Es consciente de que colaborar con otras personas para promover la naturaleza y
respaldar [a ecuanimidad exige respetar la democracia.

Sabe como trabajar con diversos participantes para crear visiones inclusivas para un
futuro mas sostenible.

Es consciente de la importancia de capacitar a las personas y a las organizaciones
para que trabajen conjuntamente.

Puede crear coaliciones diversas para abordar los problemas enquistados relaciona-
dos con la sostenibilidad.

Puede crear procesos transparentes, inclusivos e impulsados por la comunidad.

Puede crear oportunidades de accién conjunta entre comunidades, sectores y regio-
nes.

Puede trabajar colectivamente en los procesos de cambio en favor de la sostenibi-
lidad.

Puede identificar los puntos fuertes de las partes interesadas.

Puede actuar en consonancia con los discursos compartidos sobre futuros sosteni-
bles.

Muestra disposicion para colaborar con otras personas para cuestionar el statu guo.

Manifiesta motivacion por colaborar para configurar futuros sostenibles inclusivos.

Da prioridad a los valores e intereses de sostenibilidad cuando emprende acciones
colectivas.

Desea trabajar por la comunidad y por la naturaleza.

Se compromete a cambiar por un futuro mas inclusivo y justo.
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Cuadro 13: iniciativa individual.

Identificar el propio potencial para la sostenibilidad y contribuir de forma activa a mejorar
las perspectivas de la comunidad y del planeta.

Es consciente de su potencial para provocar un cambio ambiental positivo.

Sabe que deben adoptarse acciones preventivas cuando determinadas acciones o
inacciones puedan perjudicar a la salud humana y a todas las formas de vida (prin-
Cipio de precaucion).

Sabe que las personas tienen un compromiso con la sociedad y con el medio am-
biente.

Es consciente de que mantener el statu quo y la inaccién también son decisiones.

Sabe que todas las acciones surten un efecto, aungue no sea inmediato.

Puede aplicar los siguientes principios: utilizar menos recursos, lograr mas con menos
recursos y reutilizar los mismos recursos.

Puede tomar la iniciativa y persistir en la consecucion de los objetivos de sostenibili-
dad incluso en contextos de incertidumbre.

Puede actuar con prontitud, incluso en caso de incertidumbre e imprevistos, teniendo
presente el principio de precaucion.

Puede movilizar a otras personas para que adopten opciones mas sostenibles.

Puede superar su propia resistencia al cambio.
Puede identificar una red de partes interesadas pertinentes.

Se preocupa de forma proactiva por el planeta.

<

uestra disposicion por actuar para intentar resolver los problemas complejos de
sostenibilidad.

Aboga por el cuidado individual y colectivo de las personas necesitadas y del planeta.
Manifiesta sequridad para prever y promover cambios sostenibles.

Reconoce que la accion cotidiana es importante.

GreenComp: El marco europeo de competencias sobre sostenibilidad 54



PONERSE EN CONTACTO CON LA UNION EUROPEA
En persona

En la Unién Europea existen cientos de centros Europe Direct. Puede encontrar en linea la direccidon del centro mas cercano (european-union.
europa.eu/contact-eu/meet-us_es).

Por teléfono o por escrito

Europe Direct es un servicio que responde a sus preguntas sobre la Unién Europea. Puede acceder a él:

- marcando el nimero gratuito: 00 800 6 7 8 9 10 11 (algunos operadores pueden cobrar por las llamadas);
- marcando el nimero de la centralita: +32 22999696;

- utilizando el siguiente formulario: european-union.europa.eu/contact-eu/write-us_es

BUSCAR INFORMACION SOBRE LA UNION EUROPEA
En linea

Puede encontrar informacién sobre la Unién Europea en todas las lenguas oficiales de la Unién en el sitio web Europa (european-union.
europa.eu).

Publicaciones de la Unién Europea

Puede ver o solicitar publicaciones de la Unién Europea en: op.europa.eu/es/publications. Si desea obtener varios ejemplares de las publica-
ciones gratuitas, puede contactar con Europe Direct o con su centro de documentacién local (european-union.europa.eu/contact-eu/meet-
us_es).

Derecho de la Unién y documentos conexos

Para acceder a la informacion juridica de la Unién Europea, incluido todo el Derecho de la Unién desde 1951 en todas las versiones linguisti-
cas oficiales, puede consultar EUR-Lex (eur-lex.europa.eu).

Datos abiertos de la Unién Europea
El portal data.europa.eu permite acceder a conjuntos de datos abiertos de las instituciones, 6rganos y organismos de la Unién Europea, que

pueden descargarse y reutilizarse gratuitamente tanto para fines comerciales como no comerciales. El portal también permite acceder a un
gran nimero de conjuntos de datos procedentes de los paises europeos.
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